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I.  ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ  ИТОГОВ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
за  2011-2012 учебный  год.

1.1.Анализ учебной  и методической  работы.

            В соответствии с программой развития общеобразовательного учреждения в минувшем учебном году осуществлялась целенаправленная работа по реализации задач конкретного этапа жизнедеятельности школы.


Усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на создание условий для развития ребёнка как свободной, ответственной и творческой личности на основе гуманизации образования и воспитания, вариативности программ, учебников, использования инновационных технологий, индивидуализации учебно-воспитательного процесса, формирования здорового образа жизни.


В 2011-2012 учебном году педагогический коллектив МОУ «Бельская СОШ» работал над реализацией следующих задач:

- совершенствование учебного процесса в 1-4 классах в связи с переходом на стандарты второго поколения, используя  современные технологии и методики преподавания:

- формирование у учащихся школы устойчивых, познавательных интересов, путём включения каждого ученика в работу на учебных занятиях в качестве активного участника и организатора образовательного процесса;

- обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров;

- развитие гармонично развитой личности ученика с учётом его возраста, интеллекта и интересов.


На начало 2011-2012 учебного года в МОУ «Бельская СОШ» обучалось 435 обучающихся, на конец года количество обучающихся составило 433.

 4 ученика выбыло в течение года в другие общеобразовательные учреждения и 2 обучающихся прибыло.


Школа работала в режиме пятидневной недели 1-4 классы, шестидневной недели 5-11 классы. В школе обучался 21 класс-комплект: 8 классов в начальном звене, 11 классов в среднем звене и 2 класса в старшем звене. Средняя наполняемость классов - 21 человек.


В школе 39 педагогических работников, в том числе 30 учителей,  5 человек административно-управленческого аппарата, педагог-психолог,  социальный педагог, старшая вожатая, учитель-логопед.  Высшее образование имеют 24учителя, среднее специальное образование имеют 6 человек, из них один учится заочно в высшем учебном заведении. По стажу работы: до 3-х лет –1 учитель, от 10-20 лет – 4 учителя, более 20 лет – 25 учителей.  Высшую квалификационную категорию имеют 4 учителя, первую квалификационную категорию имеют 18 учителей, 5 учителей имеют вторую квалификационную категорию,  3 учителя без категории. Члены педагогического коллектива постоянно повышают свою профессиональную подготовку. Четыре педагога в 2011-2012 учебном году прошли курсовую подготовку.


Учебный план школы был составлен на основе регионального  базисного учебного плана и сохранял в необходимом объёме всё содержание образования. Уровень нагрузки не превышал предельно допустимую норму.
За 2011-2012 учебный год  аттестовывались обучающиеся 2-11 классов. 9-е,11-ый  классы закончили учебный год 25 мая, с первого по восьмой и десятый классы учебный год закончили 31 мая.

Успешно закончили учебный год  427 учеников, что составляет 98,6%. На «4» и «5» учебный год закончили 158 человек (36%), из них 28 человек  на «отлично» (18%), 20 человек  имеют оценки «отлично» во всех триместрах, за год и награждены похвальными листами.
Успеваемость в начальном звене во всех классах составила 100%. На начало года в начальных классах обучалось 161 человек, на конец года 161 человек. Из них 1 ученик из первого класса обучался на дому по состоянию здоровья. В течение года прибыли 4 ученика  и выбыли 4 ученика в другие ОУ. Аттестованы 114 человек, кроме 1-ых классов (безотметочное обучение). На «4» и «5» закончили учебный год 63 человека (55,2%),  из них на «5» - 15 человек, на круглые «5» - 13 человек, которые получили похвальные листы. По сравнению с прошлым учебным годом качественная успеваемость повысилась (было 53,6%). Переведены в следующие классы все 161 человек. 
Обучение в начальных классах организовано по следующим  программам.
	Программы 
	Классов 
	Количество 
	Процент 

	«Школа России»
	4а
	17
	10,5

	Обновлённые традиционные программы

	Образовательная система «Школа 2100»
	1а, 1б, 3а
	68
	42,2

	«Перспективная начальная школа»
	2а, 2б, 3б, 4б
	76
	47,2


	Всего 
	8 
	161
	


Данные качества успеваемости по триместрам  и за год во 2-4 классах:

	Класс 
	2а
	2б
	3а
	3б
	4а
	4б

	Выход из прошлого класса
	Без отметок в 1 классе
	47,6%
	21,0%
	50,0%
	68,4%

	1 триместр

Качество

Успеваемость
	55,0%
	52,6%
	52,3%
	33,3%
	47,0%
	63,1%

	
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	2 триместр

Качество

Успеваемость 
	60,0%
	52,6%
	57,1%
	33,3%
	44,4%
	68,4%

	
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	3 триместр

Качество

Успеваемость
	55,0%
	52,6%
	52,3%
	44,4%
	47,0%
	73,6%%

	
	100%
	100%
	100%
	100%
	94,1%
	100%

	Год 

Качество

Успеваемость
	55,0%
	52,6%
	57,1%
	44,4%
	47,0%
	73,6%%

	
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


Выше других классов годовая качественная успеваемость во 2а классе («ПНШ»), 3а классе («Школа 2100»), 4б классе («ПНШ») (учителя Иванова Елена Юрьевна, Моисеева Светлана Александровна, Шуралёва Татьяна Александровна). Повысили качественную успеваемость в данном году по триместрам в 3б классе (Иванова Марина Владимировна), в 4б классе (Шуралёва Татьяна Александровна).
Таблица
успеваемости и качества знаний по триместрам и за год 
 в пятых классах:

	класс
	1-ый триместр
	2-ой триместр
	3-ий триместр
	год

	
	% успеваемости
	% качества
	% успеваемости
	% качества
	% успеваемости
	% качества
	% успеваемости
	% качества

	5а
	100%
	56,0 
	100%
	59,0 
	94,1%
	59,0 
	100%
	59,0 

	В 5а классе качественная успеваемость на уровне, так как в начале 2 триместра выбыла ученица с оценками «3», а количество хорошистов сохранилось. В 3 триместре успеваемость снизилась, в году 100%.

	5б
	100%
	55,0 
	100%
	55,0 
	100%
	39,0 
	100%
	55,0 

	В 5б классе качественная успеваемость снизилась в 3 триместре, за год вышла на уровень, общая успеваемость во всех триместрах 100%.

	5в
	100%
	35,2 
	100%
	33,3 
	94,4%
	33,3 
	100%
	33,3 

	В 5в классе качественная успеваемость снизилась по причине прибытия ученицы с оценками «3», в 3 триместре общая успеваемость снизилась, в году – 100%. 1 ученик школу не посещал по причине возрастного уровня.
По сравнению с 4 классами в прошлом году сохранилось качество успеваемости в 5а классе, а в 5б и 5в классах снизилось (выбыли хорошисты и отличники, прибыли ученики с оценками «3», есть дети, у которых по триместрам и году по одной оценке «3»).

Следовательно, из  пятых классов в шестой класс переведены все обучающиеся, кроме одного ученика, который школу не посещал.


На второй ступени обучалось 230 обучающихся, 224 человека успешно закончили и переведены в следующий класс. На «5» закончили 9 человек, из них 7 обучающихся  круглые отличники. На «4» и «5» аттестовано 64 обучающихся. Успеваемость на второй ступени составила 97%, качество – 32%. На третьей ступени обучалось 42 обучающихся: в 10-ом классе 14 обучающихся, в 11 классе – 28. Все десятиклассники перешли в 11 класс. Успеваемость на 3-ей ступени составила 100%, качество – 50%.

Таблица
успеваемости и качества знаний за 1-ый, 2-ой, 3-ий триместры и за год на 2 и 3 ступенях обучения:
	класс
	1 триместр
	2 триместр
	3 триместр
	год

	
	% усп-ти
	% кач-ва
	% усп-ти
	% кач-ва
	% усп-ти
	% кач-ва
	% усп-ти
	% кач-ва

	6а
	95%
	52%
	95%
	33%
	86%
	38%
	95%
	43%

	6б
	100%
	52%
	95%
	40%
	90%
	35%
	95%
	40%

	7а
	95%
	35%
	100%
	25%
	95%
	30%
	100%
	35%

	7б
	90%
	20%
	85%
	10%
	95%
	5%
	95%
	10%

	8а
	86%
	9%
	90%
	5%
	95%
	5%
	95%
	10%

	8б
	100%
	36%
	92%
	29%
	92%
	41%
	100%
	41%

	9а
	87,5%
	12,5%
	91%
	8%
	100%
	17%
	100%
	17%

	9б
	96%
	22%
	85%
	22%
	96%
	26%
	96%
	22%

	10
	100%
	36%
	100%
	43%
	100%
	43%
	100%
	57%

	11
	100%
	43%
	100%
	39%
	100%
	50%
	100%
	50%


В среднем и старшем звене повысили успеваемость в течение учебного года: 10, 11 классы. Качественную успеваемость повысили учащиеся 10,11классы.

В течение всего учебного года 100%-ю успеваемость имели  10, 11 классы.

Успеваемость обучающихся  2-й и 3-ей ступени в учебном году была нестабильной: в 1 триместре 96%, во 2 триместре 94%, в 3 триместре 94%, за год 98,6%. В сравнении с прошлым учебным годом эти результаты выше по каждому триместру. На 2-ой и 3-ей ступенях обучения качественная успеваемость колебалась  от 32% до 35%: 1 триместр 35%, 2 триместр 32%, 3 триместр 32%, за год 35%.

Количество
обучающихся, успевающих на «5» на 2-ой и 3-ей ступенях обучения:

	Класс
	5а
	5б
	5в
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	9а
	9б
	10
	11
	всего

	Кол-во уч-ся
	1
	1
	1
	3
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	2
	11


Качество знаний на второй ступени обучения  в сравнении с прошлым учебным годом возросло на 1%.

Сравнение качества знаний обучающихся по классам за 2010-2011 уч. год и 2011-2012 уч. год:

	
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	9а
	9б
	10
	11

	2010/

2011
	48%
	57%
	48%
	26%
	13%
	33%
	12,5%
	29%
	-
	50%

	2011/

2012
	43%
	40%
	35%
	10%
	10%
	41%
	17%
	22%
	57%
	46%


В прошлом учебном году снижение качества начиналось с 7-х классов,  в этом году с 6-х классов.

23 человека закончили учебный год с одной оценкой «3» (8%).

Количество обучающихся, успевающих с одной «3»:

	предмет
	5а
	5б
	5в
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	9а
	9б
	10
	11
	всего

	Ин. язык
	2
	-
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	6

	Русс. Яз.
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	5

	Матем.
	-
	1
	-
	2
	
	-
	-
	
	-
	-
	4
	-
	-
	7

	физика
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	-
	
	-
	-
	-
	1
	4

	Биология 
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1



По итогам года на повторное обучение оставлены три ученика, два из них не посещали школу в течение учебного года.
3 человека имеют по одной неудовлетворительной оценке по итогам года и переведены «условно».

Неуспевающие за 2011-2012 учебный год:

	класс
	Ф.И. обучающегося
	Предметы учебного плана

	
	
	Англ.яз.
	Матем.
	Причина

	7а
	1.Белянская Дана
	2
	
	Низкий уровень прилежания

	7б
	2.Симакович Дарья
	2
	
	Низкий уровень прилежания

	8б
	3.Претуляк Василий
	
	2
	Низкий уровень прилежания

	8а
	4.Припа Владислав
	5 предметов
	Низкий уровень прилежания

	5в
	5.Алехнович Владимир
	Все предметы
	Не посещал школу

	7б
	6.Рашкевич Валерий
	Все предметы
	Не посещал школу


Причинами невысоких показателей обучения являются те же, что были в прошлом году:

1. Готовность к школе не у всех одинакова, разные стартовые возможности.

2. Заинтересованность родителей в успехах детей мала, и нет системы в оказании помощи при подготовке домашнего задания.

3. Низкая школьная мотивация.

4. Традиционная система обучения направлена на формирование ЗУН, но в меньшей степени работает на формирование навыка учебной деятельности, на общее развитие обучающихся.

5. Пропуски уроков.

Успеваемость и качество знаний во многом зависит от  дисциплины обучающихся на уроке, от отношения родителей к учебной деятельности детей, от посещаемости учебных занятий. Процент посещаемости в этом учебном году составил 91%.

Пропуски уроков за 2011-2012 учебный год:

	Всего уроков
	Количество пропущенных уроков
	Пропущено по болезни

	432144
	37857
	22727


В этом учебном году обучающимися пропущено на 9965 уроков меньше, чем в прошлом году. Наибольшее количество пропусков наблюдается в 7б, 8а, 9б классах. Пропускают учебные занятия главным образом дети из неблагополучных семей. Родители этих обучающихся не бывают в школе, не интересуются успехами своих детей.  
В мае месяце проводилась промежуточная аттестация обучающихся 2-8,10 классов по русскому языку и математике, в  1-4 классах проверялся способ чтения по литературному чтению. 

                                                            Результаты
промежуточной аттестации по русскому языку
во 2-4 классах в 2012 году:

	Класс 
	2а
	2б
	3а
	3б
	4а
	4б
	По школе

	Программа 
	«ПНШ»
	«ПНШ»
	«Школа 2100»
	«ПНШ»
	«Школа России»
	«ПНШ»
	

	Всего
	20
	19
	21
	18
	18
	19
	115

	Факт 
	19
	19
	21
	17
	18
	18
	112

	Качество общее
	52,6%
	63,1%
	57,1%
	47,0%
	50
	62,2%
	57,1%

	Кач-во по элементам
	75,9%
	75,9%
	84,6%
	73,0%
	75,2%
	67,5%
	75,3%

	Успеваем
	89,4%
	94,7%
	85,7%
	94,1%
	83,3
	88,8%
	89,2%

	Обучен. 
	60,0%
	56,4%
	59,4%
	54,3
	52,6%
	58,0%
	56,9%

	Сред. балл
	3,7
	3,6
	3,7
	3,5
	3,5
	3,7
	3,6


Выше школьного качество во 2б, 3а,4б, качество по элементам  во 2а, 2б, 3а, успеваемость во 2а, 2б, 3б, средний балл во 2а,3а,4б,  обученность во 2а, 3а, 4б.
В сравнении с полугодием (русский язык)

	
	Полугодие
	Год
	Динамика

	
	качество
	успеваемость
	качество
	успеваемость
	

	2а
	57,8%
	100%
	52,6%
	89,4%
	спад

	2б
	47,3%
	  94,7% 
	63,1%
	94,7%
	подъём

	3 а
	35,0%
	85,0%
	57,1%
	85,7%
	подъём

	3 б
	33,3%
	77,7%
	47,0%
	94,1%
	подъём

	4 а
	50,0%
	87,5%
	50,0%
	83,3
	подъём

	4 б
	57,8%
	89,4%
	62,2%
	88,8%
	подъём


Во 2а классе качественная и общая успеваемость снизились по причине более низкого усвоения правила правописания безударной гласной, проверяемой ударением. Во 2б классе качество диктанта стало выше, а общая успеваемость на уровне. В 3а классе качественная успеваемость прежняя, общая успеваемость тоже. В 3б классе повысились и качество, и успеваемость. В 4а классе качество на уровне, общая успеваемость снизилась. В 4б классе качество диктанта стало выше, а общая успеваемость снизилась. Основная ошибка в диктанте – правописание безударной гласной, проверяемой ударением. Многие обучающиеся затрудняются в поиске орфограммы с дальнейшим применением правил правописания (решение орфографической задачи).

                                           Результаты диктанта в 5-ых классах

	
	5а
	5б
	5в

	Количество 
	17
	18
	19

	Факт 
	17
	17
	18

	Качество 
	47,0%
	58,8%
	55,5%

	Успеваемость 
	70,5%
	94,1%
	77,7%

	Качество по Д.Е.
	
	67,0%
	59,2%

	Обученность 
	47,5%
	57,5%
	49,1%

	Средний балл
	3,3
	3,7
	3,3


Мониторинг

по русскому языку 2011-2012 год. 2- 5 классы.
	Класс 
	Выход из предыдущего класса
	Вход 
	Полугодие 
	Год 
	Динамика по 2011-2012 году
	Прошлый год 2011
	Динамика в сравнении с 2011 годом

	
	Качество и успеваемость
	Качество и успеваемость
	Качество и успеваемость
	Качество и успеваемость
	
	
	Качество 
	Успеваемость 

	2а
	
	50,0%

75,0%
	57,8%

100%
	52,6%

89,4%
	Спад и подъём
	
	
	

	2б
	
	36,8%

68,4%
	47,3%

94,7%
	63,1%

94,7%%
	Подъём 
	
	
	

	3а
	63,1%

100%

Ср.б. 3,8


	70,0%

100%
	35,0%

85,0%
	57,1%

85,7%
	Подъём
	63,1%

100%

3,8
	Ниже


	Ниже



	3б
	50,0%

88,7%

3,5
	22,2%

55,5%
	33,3%

77,7%
	47,0%

94,1%
	Подъём
	50,0%

88,7%

3,5
	Ниже


	Выше 



	4а
	61,1%

88,8%

3,6
	31,5%

84,2%
	50,0%

87,5%
	50,0%

83,3%
	Уровень 
	61,1%

88,8%

3,6
	Ниже


	Ниже



	4б
	73,6%

89,4%

3,8
	68,4%

89,4%
	57,8%

89,4%
	62,2%

88,8%
	Подъём
	73,6%

89,4%

3,8
	Ниже


	Ниже



	5а
	55,5%

88,8%

3,5
	20,0%

73,3%
	86,6%

100%
	58,8%

88,2%
	Спад и подъём
	55,5%

88,8%

3,5
	Выше


	Ниже



	5б
	50,0%

100%

3,6
	43,7%

87,5%
	66,6%

100%
	50,0%

77,7%
	Уровень 
	50,0%

100%

3,6
	Уровень


	Ниже



	5в
	56,2%

93,7%

3,6


	50,0%

81,2%
	76,4%

94,1%
	47,1%

88,2%
	Спад 
	56,2%

93,7%

3,6
	Ниже


	Ниже




В сравнении с прошлым годом по контрольным диктантам выше качество в 5а классе, на уровне в 5б классе. В остальных классах ниже. Причина снижения качественной успеваемости  в увеличении объёма орфографических правил, в умении проводить самопроверку и определении орфограммы для решения орфографической задач.

Итоги контроля по математике во 2-4 классах:

	Класс 
	2а
	2б
	3а
	3б
	4а
	4б
	По школе

	Количество 
	20
	19
	21
	18
	18
	19
	115

	Факт 
	20
	17
	21
	18
	18
	18
	112

	Общее качество
	55,0%
	70,5%
	66,6%
	77,7%
	76,4%
	83,3%
	71,5%

	Успеваемость
	95,0%
	100%
	90,4%
	100%
	94,1%
	94,4%
	95,6%

	Обучен

ность 
	61,2%
	66,3%
	61,3%
	67,7%
	68,9%
	78,2%
	67,2%

	Средний балл
	3,8
	4
	3,8
	4
	4
	4,3
	3,9

	Качество по дидактическим единицам
	63,3%
	68,6%
	72,5%
	72,1%
	76,4%
	83,2%
	72,7%

	Проблема 
	Сравнения 
	Вычисления 
	Задача 
	Равенства и неравенства, задача в два действия
	Задача 
	Ошибки в вычислениях
	


Выше школьного качество работ по математике в 3б, 4а, 4б классах. Успеваемость выше во 2б и 3б классах.
Итоги контроля по математике в 5-ых классах:

	Класс 
	Выражение, вычислительные навыки с дробными числами
	Текстовая задача 
	Задача на проценты 
	Уравнение к задаче
	Построение угла 
	Качество по элементам
	Качество 
	Успеваемость 
	Средний балл
	Обученность 

	5а
	41,1%
	41,1%
	76,4%
	11,7%
	94,1%
	52,8%
	58,8%
	88,2%
	3,4
	50,1%

	5б 
	66,6%
	83,3%
	72,2%
	44,4%
	50,0%
	63,3%
	50,0%
	77,7%
	3,5
	53,5%

	5в
	64,7%
	47,0%
	76,4%
	47,0%
	52,9%
	57,6%
	39,0%
	89,0%
	3,5
	54,6%

	Проблемные темы
	5а
	Выражение, вычислительные навыки с дробными числами. Текстовая задача Уравнение к задаче.

	
	5б
	Уравнение к задаче.

	
	5в
	Текстовая задача. Уравнение к задаче.


Результаты    мониторинга  по математике  2011-2012 год:

	Класс 
	Выход из предыдущего класса
	Вход 
	Полугодие 
	Год 
	Динамика 

по 2011-2012 году

	
	Качество и успеваемость
	Качество и успеваемость
	Качество и успеваемость
	Качество и успеваемость
	

	2а
	68,0%

100%


	68,0%

100%


	57,8%

84,2%
	55,0%

95,0%
	Спад 

	2б
	61,1%

89,4%
	61,1%

89,4%
	68,4%

94,7%
	70,5%

100%
	Подъём 

	3а
	55,0%

100%

66,8%

3,9
	55,0%

100%
	65,0%

100%
	66,6%

90,4%
	Подъём

	3б
	68,4%

89,4%

69,2%

3,7
	61,1%

94,4%


	56,2%

81,2%
	77,7%

100%
	Подъём

	4а
	61,1%

94,4%

59,9%

3,7
	73,6%

94,7%


	50,0%

81,3%
	76,4%

94,1%
	Подъём

	4б
	73,6%

94,7%

67,3%

3,8
	37,5%

100%


	55,5%

83,3%
	83,3%

94,4%
	Подъём

	5а
	37,5%

100%

45,2%

3,6
	68,7%

68,7%
	86,6%

100%
	58,8%

88,2%
	Спад 

	5б
	73,3%

100%

59,6%

3,9
	50,0%

75,0%
	66,6%

100%
	50,0%

77,7%
	Уровень 

	5в
	58,8%

100%

67,5%

3,8
	58,8%

88,2%
	76,4%

94,1%
	47,1%

88,2%
	Спад 


Во 2а классе по математике снижение качественной успеваемости по причине того, что некоторые дети с трудом запоминают табличные случаи умножения и деления.

В 5а классе,  в 5в классе снижение качественной успеваемости на конец года (в основном вычислительные навыки дают снижение качественной успеваемости). 

                           Итоги по литературному чтению. Май 2012 года.

(второй строчкой после каждого класса данные входного контроля)

	Классы 
	Количество 
	Проверено 
	Слог рвано
	Слог плавно
	Слог+слово
	Слово+слог
	Слово 
	Правильность 
	Осознанность 

	1аЗанковаЕ.В.
	25
	25
	
	8
	11
	
	5
	18
	18

	1бЕвдокименкова С.А.
	22
	22
	
	7
	15
	
	
	9
	19

	2 аИванова Е.Ю.
	20
	20
	
	
	
	7
	13
	4
	13

	2а было на начало года
	20
	20
	3
	6
	11
	
	
	15
	1 человек не читает

	2 бБогданова Т.А.
	19
	19
	
	
	6
	
	13
	6
	19

	2б было на начало года
	19
	17
	5
	3
	6
	3
	
	9
	

	3 аМоисеева С.А.
	21
	21
	
	
	
	5
	16
	11
	18

	3а было на начало года
	21
	20
	
	3
	8
	
	9
	7
	

	3 бИванова М.В.
	18
	18
	
	
	
	
	18
	13
	17

	3б было на начало года
	18
	18
	
	3
	10
	
	5
	7
	

	4аВыражейкина Н.В.
	17
	17
	
	
	
	6
	11
	12
	15

	4а было на начало года
	19
	18
	
	
	2
	7
	9
	10
	15

	4бШуралёва Т.А.
	19
	19
	
	
	
	
	19
	9
	18

	4б было на начало года
	19
	18
	
	
	
	4
	14
	10
	


По литературному чтению по итогам проверки техники чтения в начале года и на конец года можно сделать вывод, что способ чтения изменился, темп чтения увеличился. Во 2-4 классах наблюдается динамика улучшения чтения.

В 5-ых классах в сравнении с 4-ыми классами (по триместровым и годовым оценкам) видно, что показатели 5а класса и 5в класса стали ниже, в 5б классе сохранились. 

Триместровые оценки в 5а классе  в сравнении с выходом из 4а класса

	1 триместр
	8
	8
	2
	
	88,8%
	100%
	

	2 триместр
	6
	8
	3
	-
	82,3%
	100%
	

	3 триместр
	7
	7
	3
	-
	82,3%
	100%
	

	Год 
	7
	7
	3
	-
	82,3%
	100%
	Спад 

	Выход из 4а класса

	1 триместр
	
	
	
	
	94,7%
	100%
	

	2 триместр
	
	
	
	
	94,4%
	100%
	

	3 триместр
	
	
	
	
	100%
	100%
	

	Год 
	
	
	
	
	94,4%
	100%
	Спад 

	Качество 4 класса не сохранилось, стало ниже.


                    Триместровые оценки в 5б классе в сравнении с выходом 4 б класса

	1 триместр
	11
	7
	-
	
	100%
	100%
	

	2 триместр
	9
	9
	-
	-
	100%
	100%
	

	3 триместр 
	10
	8
	-
	-
	100%
	100%
	

	Год 
	11
	7
	-
	-
	100%
	100%
	уровень

	Выход из 4б класса

	 1 триместр
	
	
	
	
	100%
	100%
	

	2 триместр
	
	
	
	
	100%
	100%
	

	3 триместр 
	
	
	
	
	100%
	100%
	

	Год 
	
	
	
	
	100%
	100%
	

	Качество и успеваемость 4 класса сохранились.


Триместровые оценки в 5в классе в сравнении с выходом 4в класса

	1 триместр
	5
	6
	6
	-
	66,6%
	100%
	

	2 триместр
	2
	11
	5
	-
	72,2%
	100%
	

	3 триместр
	6
	7
	5
	-
	72,2%
	100%
	

	Год 
	5
	8
	5
	-
	72,2%
	100%
	Подъём 

	Выход из 4в класса

	1 триместр
	
	
	
	
	87,5%
	100%
	

	2 триместр
	
	
	
	
	87,5%
	100%
	

	3 триместр
	
	
	
	
	82,3%
	100%
	

	Год 
	
	
	
	
	82,3%
	100%
	

	Качество 4 класса не сохранилось, стало ниже.


Обязательной частью процесса обучения чтению является самостоятельное домашнее чтение, но мотивация детей на дополнительное чтение низкая.

По результатам итоговых контрольных работ качество знаний, показанное учащимися начальных классов, выше по литературному чтению  и ниже по русскому языку.

       Анализируя результаты итоговых контрольных работ по математике, можно сделать вывод, что больше допускают ошибки в вычислениях. 

     По русскому языку наиболее встречающиеся ошибки допущены на правописание безударной гласной в корне слова, проверяемой ударением, а также непроверяемых безударных гласных, в так называемых словарных словах, ошибки на пропуск, замену буквы в словах.

                          Результаты промежуточной аттестации  в 6-8, 10 классах:
Русский язык

	Класс
	Кол-во уч-ся
	Выпол

няли работу
	Оценки
	% успева

емости
	% качест

ва
	Ф.И.О. учителя

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	6а
	21
	20
	4
	6
	5
	5
	75%
	50%
	Сюлькова М.А.

	6б
	21
	20
	3
	11
	1
	5
	75%
	70%
	Смирнова Н.А.

	7а
	20
	17
	1
	6
	4
	6
	76%
	41%
	Плохотнюк И.В.

	7б
	20
	17
	1
	1
	6
	9
	47%
	12%
	Иванова С.С.

	8а
	20
	16
	-
	5
	8
	3
	81%
	31%
	Новикова Н.А.

	8б
	24
	23
	5
	1
	12
	5
	78%
	26%
	Иванова С.С.

	10
	14
	13
	1
	6
	3
	3
	77%
	54%
	Плохотнюк И.В.


Математика

	Класс
	Кол-во уч-ся
	Выпо

лняли

работу
	         Оценки
	% успева

емости
	% каче

ства
	Ф.И.О. учителя

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	6а
	21
	19
	5
	4
	4
	6
	68%
	47%
	Обозная Л.Н.

	6б
	21
	19
	1
	5
	6
	7
	63%
	32%
	Обозная Л.Н.

	7а
	20
	20
	1
	5
	11
	3
	85%
	30%
	Горшенина С.И.

	7б
	20
	17
	1
	4
	9
	3
	82%
	29%
	Сильченкова С.Н.

	8а
	20
	19
	-
	6
	9
	4
	79%
	32%
	Сильченкова С.Н.

	8б
	24
	22
	1
	8
	7
	6
	73%
	41%
	Обозная Л.Н.

	10
	14
	14
	3
	3
	7
	1
	93%
	43%
	Сильченкова С.Н.


По результатам промежуточного контроля по русскому и математике нет классов, которые выполнили работу без «2», т. е.  успеваемость составила бы 100%.

Успеваемость учащихся по математике в сравнении с входным и полугодовым контролем:

	
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	10

	Входной контроль
	60%
	75%
	90%
	62%
	63%
	55%
	100%

	Полугодовой контроль
	80%
	81%
	100%
	88%
	55%
	74%
	100%

	Годовой контроль
	68%
	63%
	85%
	82%
	79%
	73%
	93%


Успеваемость снизилась в 6а, 6б,7а,10 классах.

Качество знаний учащихся по математике в сравнении с входным  и полугодовым контролем:

	
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	10

	Входной контроль
	40%
	40%
	55%
	25%
	21%
	45%
	50%

	Полугодовой контроль
	45%
	48%
	55%
	50%
	10%
	43%
	18%

	Годовой контроль
	47%
	32%
	30%
	29%
	32%
	41%
	43%


Качество знаний учащихся снизилось в 6б, 7а, 7б, 8б классах.

Успеваемость учащихся по русскому языку в сравнении с входным и полугодовым контролем:

	
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	10

	Входной контроль
	65%
	75%
	72%
	55%
	35%
	38%
	82%

	Полугодовой контроль
	80%
	80%
	76%
	67%
	33%
	71%
	71%

	Годовой контроль
	75%
	75%
	76%
	47%
	81%
	78%
	77%


Успеваемость снизилась в 7б классе.

Качество знаний учащихся по русскому языку в сравнении с входным и полугодовым контролем:

	
	6а
	6б
	7а
	7б
	8а
	8б
	10

	Входной контроль
	40%
	60%
	44%
	35%
	5%
	14%
	55%

	Полугодовой контроль
	55%
	65%
	35%
	39%
	14%
	38%
	50%

	Годовой контроль
	50%
	70%
	41%
	12%
	31%
	26%
	54%


Качество знаний снизилось в 7б классе.

Анализ административных контрольных работ по русскому языку  и математике в 6-8,10 классах выявил нестабильность в знаниях учащихся, а следовательно в работе учителей–предметников имеются пробелы. 

В 2012 году выпускники 9-х классов сдавали 4 экзамена, из них два обязательных экзамена: русский язык и математика в форме независимого оценивания, и два экзамена по выбору выпускников из числа предметов, изученных в среднем звене как в традиционной форме, так и в форме независимого оценивания. 
Результаты итоговой аттестации выпускников  основной школы в 2011/ 2012 учебном году:

	Предмет
	Кол-во сдающих экзамен
	Число, сдавших экзамен на

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«4» и «5»% от общего числа сдававших экзамен

	География 
	28
	3
	6
	19
	-
	9/32%

	Биология 
	16
	-
	2
	7
	7
	2/12,5%

	Обществознание
	28
	1
	7
	18
	2
	8/28,6%

	Физика
	4
	1
	1
	2
	-
	2/50%

	Информатика и ИКТ
	6
	4
	2
	-
	-
	6/100%

	Физическая культура
	17
	1
	7
	9
	-
	8/47%

	Химия 
	3
	1
	2
	-
	-
	3/100%

	Математика (новая форма)
	51
	4
	15
	23
	9
	19/37%

	Русский язык (новая форма)
	51
	8
	24
	17
	2
	32/62%


    Количество выпускников, показавшие на экзамене результаты выше и ниже годовых:

	Матем.
	Рус.яз.
	Геогр.
	Биолог.
	Общест.
	Инф.
	физика
	ФЗК
	химия

	в
	н
	в
	н
	в
	н
	в
	н
	в
	н
	в
	н
	в
	н
	в
	н
	в
	н

	12
	13
	17
	6
	3
	4
	-
	12
	4
	6
	-
	-
	-
	3
	-
	9
	-
	-


По математике 51% выпускников подтвердили свои годовые оценки, по русскому языку 55%. На экзамене по биологии как в традиционной форме, так и в форме независимого оценивания 75% выпускников не подтвердили свои оценки.

Результаты экзамена в форме независимого оценивания по русскому языку:

	Класс
	9а
	9б
	По школе

	Кол-во выпускников
	24
	27
	51

	Ф.И.О. учителя
	Новикова Н.А.
	Смирнова Н.А.
	

	Выполнили работу на «5»
	2
	6
	8

	«4»
	9
	15
	24

	«3»
	12
	5
	17

	«2»
	1
	1
	2

	Средний оценочный балл
	3,5
	3,96
	3,7

	Балл по району    3,85


Результаты экзамена в форме независимого оценивания по математике:

	класс
	9а
	9б
	По школе

	Кол-во выпускников
	24
	27
	51

	Ф.И.О. учителя
	Обозная Л.Н.
	Филипченкова С.В.
	

	Выполнили работу на «5»
	-
	4
	4

	«4»
	10
	5
	15

	«3»
	11
	12
	23

	«2»
	3
	6
	9

	Средний оценочный балл
	3,29
	3,26
	3,3

	Балл по району    3,2


Результаты экзамена в форме независимого оценивания по физике:

	класс
	9а
	9б
	По школе

	Кол-во выпускников
	24
	27
	51

	Кол-во сдающих
	1
	2
	3

	Ф.И.О. учителя
	                                  Филипченкова С.В.

	Выполнили работу на «5»
	-
	-
	-

	«4»
	-
	1
	1

	«3»
	1
	1
	2

	«2»
	-
	-
	-

	Средний оценочный балл
	3
	3,5
	3,25

	Балл по району    3,25


Результаты экзамена в форме независимого оценивания по биологии:

	Класс
	9а
	9б
	По школе

	Кол-во выпускников
	24
	27
	51

	Кол-во сдающих
	7
	9
	16

	Ф.И.О. учителя
	                                   Нечаева Т.И.

	Выполнили работу на «5»
	-
	-
	-

	«4»
	1
	1
	2

	«3»
	1
	6
	7

	«2»
	5
	2
	7

	Средний оценочный балл
	2,4
	2,9
	2,2

	Балл по району    


Результаты экзамена в форме независимого оценивания по географии:

	класс
	9а
	9б
	По школе

	Кол-во выпускников
	24
	27
	51

	Кол-во сдающих
	5
	2
	7

	Ф.И.О. учителя
	                   Трошкина Г.П.

	Выполнили работу на «5»
	1
	1
	2

	«4»
	2
	-
	2

	«3»
	1
	2
	3

	«2»
	-
	-
	-

	Средний оценочный балл
	
	
	3,86

	Балл по району    


    Результаты экзамена в форме независимого оценивания по обществознанию:

	класс
	9а
	9б
	По школе

	Кол-во выпускников
	24
	27
	51

	Кол-во сдающих
	6
	6
	12

	Ф.И.О. учителя
	                                    Трощенков А.К.

	Выполнили работу на «5»
	-
	-
	-

	«4»
	1
	4
	5

	«3»
	3
	2
	5

	«2»
	2
	-
	2

	Средний оценочный балл
	2,8
	3,67
	3,25

	Балл по району    


В целом по школе государственную (итоговую) аттестацию сдали на «4» и «5» 8 человек (16% ). Аттестат за курс основной школы с оценками «4» и «5» получили 10 человек (20%). Один выпускник получил аттестат особого образца. Качество подготовки выпускников основной школы составило 16%. В сравнении с прошлым годом этот результат ниже на 10%.

Все выпускники основной школы получили документ соответствующего образца.

На третьей ступени завершается образовательная подготовка.

На третьей ступени обучения расширен учебный план. На профильном уровне в 11-ом классе изучались русский язык и обществознание. На физику было выделено два часа на расширение базового уровня. По 4-х часовой программе этот предмет изучали  10 выпускников, основная группа выпускников физику изучала по 2-х часовой программе.

Качество знаний обучающихся lll ступени обучения в 2011-2012 учебном году составила 50%, в сравнении с 2010-2011 учебным годом (57%) ниже на 7%.

Государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ успешно прошли все выпускники и получили аттестат о среднем (полном) общем образовании.

            Информация о результатах ЕГЭ в МОУ «Бельская СОШ»

	Предмет
	Средний балл по школе
	Средний балл по области

	Русский язык
	68
	62,4

	Математика
	48,57
	43,24


	Обществознание
	65
	57,65

	История 
	52
	51,75

	Физика
	53,4
	47,66

	Информатика и ИКТ
	77
	63,39

	Химия
	50
	59,78

	Биология
	52
	56,93

	География 
	67
	60,02


Результаты ЕГЭ выше областного по следующим предметам: русский язык, математика, обществознание, физика, информатика и ИКТ, география, ниже областного по биологии и химии.

В 2012 году единый государственный экзамен  не сдан одним выпускником по биологии.

Качество знаний в данном классе по итогам года составило 46%.

По результатам итоговых оценок аттестат с оценками  «4» и «5» получили 16 выпускников (57%). В сравнении с 2011 годом оно ниже на 14%.

           Контрольно-инспекционная деятельность (в том числе с  учётом перехода первых классов на стандарты второго поколения  - ФГОС).
      Основными элементами контроля являлись:

- состояние преподавания учебных предметов;

- контроль за выполнением всеобуча;

- контроль за школьной документацией;

- контроль за состоянием преподавания ЗУН учащихся.
   Вопросы руководства и контроля  за учебно-воспитательным процессом были направлены:

- на  создание условий повышения  качества образования учащихся на всех ступенях обучения;

   - на повышение персональной ответственности учителя за результаты своего труда;

- на формирование общих и предметных компетенций учащихся;

- на  оснащение материальной базы кабинетов.

      Эта деятельность реализовывалась через  работу с документами, посещения уроков, внеклассных и внеурочных мероприятий, проведение административных контрольных работ, срезов знаний, индивидуальные собеседования с учащимися, учителями, родителями. 

      Мониторинг включал в себя проверку и оценку количественного сопоставления полученных результатов, определение качественных особенностей обученности учащихся.

      Особый блок в ВШК занимал контроль за результатами обучения детей, испытывающих трудности в учёбе. Он включал: 

- контроль за пропусками уроков учащимися;

- контроль за дозировкой домашнего задания;

- контроль за проведением уроков коррекции.

     В школе сложилась система промежуточного контроля, которая включает:

- административные контрольные работы (входной контроль, полугодовой, годовой), по результатам которых выявляются типичные ошибки, которые обсуждаются на заседаниях МО;

- срезы знаний по предметам, по параллелям, тесты по мере изучения больших тем;

- областной мониторинг учебных достижений  (1, 2, 4 классы)

-областной мониторинг готовности первоклассников к обучению в школе.
     Посещение уроков носило дифференцированный характер. Их цель :

- изучить работу учителя  в период подготовки к аттестации;

- проанализировать эффективность применения современных технологий на уроках; 
-наблюдение за формированием УУД;
- оценить продуктивность системы работы учителя с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности, и слабоуспевающими учащимися;

- определить степень эффективности  работы учителя по подготовке учащихся  к сдаче ЕГЭ и ГИА.


Контроль за учебной деятельностью,  как учителя, так и ученика,  носил  исследовательский характер.

  Результаты внешнего контроля:

  В начальных классах областной мониторинг проводился в начале учебного года в 1а классе: проверялась готовность первоклассников к обучению в школе, в мае месяце отслеживались результаты учебного года по русскому языку, математике и чтению; во 2-ом б классе на начало и конец года проверялись предметные знания по русскому языку, математике и литературному чтению;    в мае месяце в 4-х классах проводился мониторинг по русскому языку и математике. (Результаты мониторинговых исследований: программа освоена в 4 классах по русскому языку и математике. Во 2 б классе по математике освоена программа на базовом и повышенном уровне, по русскому языку на базовом, по чтению на базовом и повышенном. В 1а классе результаты мониторинговых исследований низкие и средние. Все результаты мониторинговых исследований рассмотрены и рекомендации аналитических справок выполняются.
 На второй ступени обучения проводился областной мониторинг по геометрии в 9-х классах. Из 47-ми учащихся, принимавших участие в мониторинге с работой справились 26 человек (55%). Уровень освоения программного материала по геометрии ближе к критическому. У учащихся недостаточно прочно сформированы умения анализировать, не сформированы навыки самоконтроля, низки навыки вычислительной техники.

Итоги мониторинговых работ и аналитические справки рассматривались на  заседаниях МО. Учителя в своей деятельности планировали работу по западающим дидактическим единицам и тематическим элементам.

          В течение года проверялись классные журналы.  При  проверке классных журналов отслеживались:

-    правильность, аккуратность, своевременность заполнения;

-    своевременность прохождения программы;

 -   соответствие тем и дат в программе и в журнале;

-    заполнение страницы посещаемости;

-    выполнение программы, практической её части;

-    объективность оценивания учащихся.

         В ходе проверки были выявлены следующие недочеты и нарушения инструкции по ведению классных журналов:

-допущены исправления в классных журналах;

-несвоевременно записывались темы проведенных уроков;

- содержание уроков – не раскрыто, домашнее задание не конкретизировано ;

- не записывались темы проверочных и контрольных работ;

- у некоторых преподавателей недостаточное количество оценок;

- оценки за работу на уроке выставляются не сразу (учителя по иностранному языку, по изобразительному искусству в пятых классах не всем, присутствующим на уроке);

-допускались записи карандашом (Шевелькова Н.А.).

           Проверка состояния  рабочих тетрадей в течение учебного года показала, что во всех классах и по всем предметам ведутся рабочие тетради. Учителя при работе с тетрадями руководствуются требованиями к ведению и проверке тетрадей, как классных, так и домашних работ. Объем домашних заданий не всегда соответствует нормам и соотношение классной работы и домашней не учитывается. Тетради для контрольных работ заведены по всем необходимым предметам, хранятся у учителей. Коррекция знаний учащихся проводится, но необходимо за каждую работу ставить оценку, сокращение «см.» не допускается.

Орфографический режим обучающимися соблюдается не во всех классах  (наклон письма, аккуратность записей, исправлений ошибок, правильность написания букв). Обложки тетрадей у некоторых детей с ошибками в подписи. Количество диктантов, контрольных работ соответствует календарно-тематическому планированию. 

      Дневники проверялись у учащихся 3 - 4-х и 5-11 классов. Сделаны следующие выводы: в основном все учителя выставляют оценки за день или на следующий (по контрольным работам), но не у всех детей аккуратность ведения дневников, правильность и безошибочность заполнения. Росписи родителей, за исключением некоторых, имеются. В 5-11-ых классах не все учителя требуют дневники от отвечающего. Домашнее задание записываются не всеми учащимися. На первом классном часе следует ответственнее отнестись к оформлению дневника, привлечь родителей.

         В результате проверки личных дел учащихся установлено, что на каждого учащегося заведено личное дело, личные дела ведутся аккуратно, имеется вся необходимая документация (заявление, копия свидетельства о рождении). Классные руководители своевременно вносят в личные дела итоговые оценки, сведения о поощрении учащихся, о переводе в следующий класс. В редких случаях были даны рекомендации внимательно заполнять личные дела учащихся, не допускать исправлений. 

       В рамках внутришкольного контроля были проведены контрольные срезы, административные контрольные работы и диктанты, а также проверка техники чтения (итоги административных контрольных работ и техники чтения даны выше).

Анализируя результаты контрольных срезов, можно сделать вывод, что в основном учащиеся начальных классов с предложенными заданиями справлялись и выполняли работу с желанием. 

Учителям начальных классов после проведения срезов были даны следующие рекомендации:

1.  Усилить работу по формированию у детей грамотного письма, вычислительных навыков, воспитанию добросовестного отношения к учению, используя личностно-ориентированный подход и современные педагогические технологии.

2. Каждому учителю тщательно проанализировать работы учащихся и наметить план работы с детьми, не справившимися с предложенными заданиями, со слабоуспевающими учениками.

3. Продолжить работу над главной темой работы школы – повышение качества знаний учащихся.

          По посещенным урокам следует отметить, что учителя  проводят работу по формированию общеучебных умений и навыков: выделения главного, умения сравнивать, давать полные ответы на поставленные вопросы, анализировать. Большая часть уроков проходит в оптимальном режиме, части урока логически связаны друг с другом. Однако, не на всех уроках прослеживается эффективность применения активных методов обучения, применения ИКТ, домашнее  задание не дифференцируется, нет соразмерности частей урока, запланированное не всё выполняется. Самое главное, что не все дети с урока усваивают новый материал или часть его. Возникают трудности выполнения домашнего задания и отсюда неусвоение данной темы, что влечёт потерю интереса к дальнейшим темам по предмету. Не у всех детей одинаковые учебные возможности, а учителю сложно организовать индивидуальный подход, дифференцировать материал урока- одна из причин неуспеха.

         Имеет место и то, что далеко не все обучающиеся заинтересованы происходящим на уроке. Учителя испытывают затруднения в организации деятельности обучающихся с низкой мотивацией. 

                                      Организация методической работы


Организация методической работы в 2011-2012 учебном году выстраивалась в соответствии с методической темой школы «Формирование  компетенций, творческого потенциала  личности ученика и учителя в процессе обучения и воспитания». В связи с этим  были определены задачи: 

1. Продолжить работу над методической темой школы.

2. Совершенствование  педагогического мастерства учителей школы через курсовую подготовку, самообразование.
3. Изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии.

4. Внедрять в практику работы нетрадиционные формы уроков, деловые игры, дискуссии, видеоуроки и др.

5. Повышать профессиональную компетентность педагогов через использование информационных технологий.
6. Способствовать развитию творческого потенциала обучающихся.

7. Создавать условия для удовлетворения образовательных потребностей обучающихся. 

8. Сформировать профессиональную ориентацию обучающихся.

9. Формировать у обучающихся потребности в обучении и саморазвитии.

Для решения поставленных задач использовались следующие формы методической работы:

1.  Тематические педагогические советы.
2.  Школьные методические объединения.
3.  Открытые уроки и их анализ.

4.  Предметные недели. 

5.  Организация и контроль курсовой подготовки учителей. 

6.  Аттестация.

7.  Организация работы с детьми, имеющими повышенный интерес к учебно-познавательной деятельности.
8. Методические дни школы.


 Высшей формой организации является педагогический совет. В 2011-2012 учебном году проведены педагогические советы:

1. Анализ работы школы за 2010-2011 учебный год.

2. Использование активных форм обучения и информационных технологий для организации индивидуального  и дифференцированного подхода с целью повышения  успеваемости и качества образования.
3.  Как добиться успехов  и избежать неудач в воспитательной деятельности классного руководителя.
4. О допуске обучающихся 9-11 классов к ГИА и ЕГЭ.
5. О переводе обучающихся 2-8, 10 классов.
6. О выпуске выпускников 9-х и 11 классов.


В подготовке педагогических советов участвовали все  методические объединения. В школе шесть  методических объединений. Методические темы МО естественного цикла, учителей истории и обществознания, учителей развивающего цикла совпадают со школьной темой. МО учителей гуманитарного цикла работают над темой «Формирование компетенций учителя и учащихся как средство  повышения качества образования».
Деятельность МО ориентирована, прежде всего, на обеспечение методической помощи учителю в организации процесса обучения, внедрение новых педагогических технологий, изучение нормативных документов, программно-методического обеспечения. МО учителей начальных классов свою деятельность строили по изучению и внедрению ФГОС.
На заседаниях МО школы обсуждались следующие вопросы: 

- утверждение рабочих программ по предметам, элективных курсов;

- утверждение программ по предметам и внеурочной деятельности (1-е классы ФГОС);

- согласование плана  работы МО на следующий учебный год;

- эффективность применения ИКТ в учебном процессе;

- внеклассная работа по математике, физике, информатике;

- итоги участия учащихся школы в школьных, районных олимпиадах;

   - итоги мониторинга учебного процесса за год; выполнение теоретической и практической частей образовательных программ по предметам и выявление причин отставания за 2011-2012 учебный год (выполнение образовательного минимума содержания образования).

 Проведены предметные недели: МО гуманитарного цикла , физико-математического цикла,  МО учителей начальных классов. В рамках предметных недель проходили  линейки, предметные олимпиады, учителя давали открытые уроки, внеклассные мероприятия. Следует отметить достаточно высокий уровень подготовки и ответственности учителей, давших открытые уроки с последующим обсуждением и анализом. 

Кроме открытых уроков администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. Основные цели посещения и контроля уроков:

1. Работа педагогов по совершенствованию контроля и учета знаний,  выявлению уровня требований к знаниям обучающихся, формирование УУД.
2. Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности. 

3. Работа с обучающимися, оставленными на повторный курс обучения, а также с обучающимися имеющими низкий уровень мотивации к обучению и низкими показателями качества обученности. Ликвидация пробелов в знаниях, работа с отстающими учащимися. 

4. Подготовка обучающихся к государственной (итоговой) аттестации.


По результатам наблюдений за деятельностью учителей и обучающихся можно сделать вывод, что учителя стремятся внедрять в учебно-воспитательный процесс новые педагогические технологии, так как видят в этом необходимое условие результативности образовательного процесса и своего педагогического труда, успешности обучающихся к самостоятельному поиску дополнительных источников знаний для написания докладов, рефератов, анализу возможных решений задач, выбору оптимальных вариантов решений, самостоятельному поиску ответов на поставленные проблемные вопросы, выдвижению гипотез и доказательств, умению систематизировать, обобщать, делать выводы. При этом мониторинг знаний обучающихся показывает, что достаточно часто обучающиеся могут воспроизвести знания на репродуктивном уровне, не могут ярко и образно иллюстрировать свои ответы, не умеют самостоятельно подобрать примеры, составлять краткие планы прочитанного материала, успешно излагать сущность прочитанного без наводящих вопросов, осуществлять самоконтроль и самоанализ учебной деятельности, работая в группах, объяснять изученный материал и оказывать помощь товарищам в его усвоении. Поэтому уровень самостоятельных работ на уроке чаще всего носит репродуктивный характер, часть работ частично-поисковый, объем заданий творческого уровня крайне ограничен.
С целью повышения педагогического мастерства для учителей школы   были проведены семинары:

- Портфолио обучающегося. Пути формирования;

- Внедрение ФГОС в школе;

- Проектная деятельность и метод проектов как средство развития познавательной активности обучающихся.

         Курсовую подготовку в 2011-2012 учебном году  прошли 6 учителей  на базе Тверского областного института усовершенствования учителей, а также дистанционные курсы «Первое сентября».

В течение учебного года велась систематическая  работа по методическому обеспечению и эстетическому оформлению учебных кабинетов. Кабинеты школы пополнились новым дидактическим материалом, литературой, методическими и наглядными пособиями. При переходе на новые образовательные стандарты приобреталось оборудование и мебель в соответствии с требованиями ФГОС для 1-ых классов.

Но    наряду    с    положительными    моментами    имеются  недостатки:

-  Недостаточное  внедрение  в учебно-воспитательный процесс современных форм, методов и технологий обучения;

- Не уделяется должного внимания индивидуализации развития обучающихся с повышенным уровнем мотивации;

-  Заметно снизилась активность учителей в распространении педагогического опыта, что совершенно недопустимо в условиях модернизации российской школы.
1.2.Анализ воспитательной работы

          В 2011-2012 учебном году основной целью воспитательной работы являлось создание условий для формирования человека – гражданина, присвоившего культуру общества и умеющего ориентироваться в современных социальных условиях, здорового, физически развитого. 

Для реализации поставленной цели были сформулированы следующие задачи воспитательной деятельности:

· Формирование  гуманистического отношения к окружающему миру, приобщение к общечеловеческим ценностям, освоение этих ценностей; 

· Формирование самосознания, становления активной жизненной позиции, потребности к самосовершенствованию и саморазвитию;

· Воспитание любви к родной школе;

· Стремление формировать свою среду, свои действия по эстетическим и культурным критериям;

· Развитие творческих способностей, представление возможности реализоваться в соответствии со своими склонностями и интересами;

· Формирование стремления к здоровому образу жизни, осознание здоровья как одной из главных жизненных ценностей.

Для реализации поставленных задач были определены приоритетные направления, через которые и осуществлялась воспитательная работа:

· гражданско-патриотическое воспитание;

· нравственно-эстетическое воспитание;

· интеллектуально-познавательная деятельность;

· физкультурно-оздоровительное воспитание;

· самоуправление;

· профилактика правонарушений.

1. Гражданско-патриотическое воспитание 

 Целью данного направления воспитательной работы  является формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности к судьбе Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну.

Для реализации цели были поставлены следующие задачи:

- воспитание личности учащегося, как гражданина-патриота, способного встать на защиту государственных интересов страны;

- воспитание отрицательного отношения к насилию, к уничтожению человека, к нарушению прав человека, его свободы, осуждение того, что ведет к человеческим жертвам.

Работа по гражданско-патриотическому воспитанию в 2011-2012г. проводилась согласно утвержденной программе. В течение учебного года   классные коллективы 1-11 классов  поздравляли ветеранов войны, тружеников тыла, ветеранов педагогического труда с праздниками, оказывали посильную помощь, приглашали на часы общения. Активно принимали участие по наведению порядка за воинскими захоронениями. 

Установлено тесное сотрудничество с Бельским краеведческим музеем, на базе которого систематически проводились экскурсии, часы общения с труженицами тыла. Библиотекарем школы  Барановой Г.Г. регулярно обновляется выставка книг о войне, проводятся мероприятия, беседы, печатаются статьи в школьной газете.

В течение года проводились общешкольные линейки, на которых чествовали лучших спортсменов, победителей олимпиад, конкурсов.

Наибольшее внимание гражданско-патриотическому воспитанию уделяют Усачёва Н.В. (5Б класс), Ященкова Н.П. (5В класс), Трошкина Г.П. (6А класс), Смирнова Н.А.(6Б класс), Горшенина С.И. (7А класс). Успешно решается проблема воспитания любви к своей малой родине учителями начальных классов. 

	№


	Мероприятие

	1.
	Торжественная линейка «День рождения школы»

	2.
	Фотовыставка «Край родной, край любимый»

	3.
	Акция «Ломоносовская аллея»

	4.
	Чествование учителей-ветеранов педагогического труда

	5.
	Устный журнал «Российской землёй рождённый», посвящённый М.В.Ломоносову

	6.
	Линейка-митинг в честь открытия мемориальной доски в память о выпускнике школы Королёве А.И., погибшем при исполнении воинского долга на территории Чеченской республики

	7.
	Участие в митинге, посвящённом началу операции «Марс»

	8.
	Уроки мужества, посвящённые 68-ой годовщине полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады

	9.
	Классные часы, посвящённые Сталинградской битве

	10.
	Рыцарский турнир в 1-11 классах, посвящённый Дню защитников Отечества

	11.
	Участие в митинге, посвящённом освобождению города Белого и района от немецко-фашистских захватчиков

	12.
	Пост №1

	13.
	Часы общения, посвящённые освобождению города от фашистов

	14.
	Участие в митинге, посвящённом Дню Победы

	15.
	Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, тружениками тыла, детьми войны, офицерами запаса

	16.
	Классные часы общения, посвящённые Дню Победы

	17.
	Фестиваль военно-патриотической песни «Зори»


Вся запланированная работа по данному направлению выполнена. Тем не менее, в новом учебном году работа по патриотическому воспитанию должна быть продолжена. 
Положительные результаты:
1. Гражданско-патриотическому воспитанию уделяется всё  больше внимания.

2. Вовлечение родителей в проведение совместных мероприятий по данному направлению

3. Учащиеся школы принимают участие во всех районных, региональных  мероприятиях данного направления.

Проблемное поле:
1. Создание школьного музея Боевой Славы.

2. Накопленный опыт по данному направлению недостаточно систематизирован.

3. Оформление творческих отчетов о проделанной работе с ветеранами учащимися 5-10 классов. 

Возможные пути устранения недостатков:
1. Активизация поисковой работы с привлечением учителей-историков, родителей через внедрение новых форм (операция «Чердак», «В бабушкином сундучке» и др.)

2. Поставить на контроль деятельность классов в творческих конкурсах  и оформление творческих отчетов.

2.Нравственно-эстетическое воспитание являлось одним из основных направлений воспитательной работы школы в прошедшем году.
Цель: помочь учащимся осознать нравст​венные нормы и правила поведения.
Задачи: Формирование нрав​ственного отношения к окружающим лю​дям, формирование нравственной систе​мы ценностей.

Работа по нравственно-эстетическому  воспитанию проводилась согласно утвержденному плану.

В течение года проведены классные часы, направленные  на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, Афганистана, тематические мероприятия патриотической и нравственной направленности, День памяти погибших в Беслане, участие в месячнике, посвященном  67-летию Победы, поздравление с Днем Учителя ветеранов педагогического труда, пожилых людей с Днём пожилого человека, проведение тематических часов по духовному воспитанию. 

Традиционно в школе проводится акция, посвященная Дню Матери (общешкольное родительское собрание-концерт). На хорошем уровне с использованием ИКТ, привлечением родителей проводились классные часы в 5Б классе (Усачёва Н.В.), 6А классе (Трошкина Г.П.), 6Б классе (Смирнова Н.А.), 7Б классе (Виноградова Т.А.), 11 классе (Филипченкова С.В.).

   Отмечается низкая активность учащихся 5-11 классов в творческих конкурсах. 

Уровень заинтересованности учащихся в подобных мероприятиях средний, что позволяет судить о недостаточно  хорошем уровне сформированности нравственных и духовных качеств учащихся.

Настораживает в отдельных случаях среди подростков недоброжелательность, нетерпимость по отношению друг к другу, к людям, неумение вести себя в общественных местах, бережно относиться к собственности, школьному имуществу. Положительное отношение к обществу и природе остается примерно на одном уровне. Такие результаты говорят о недостаточном воспитательном воздействии классных руководителей. 

	№


	Мероприятие

	1.
	Торжественная линейка «День знаний»

	2.
	КТД «Осенний калейдоскоп»

	3.
	Концерт, посвящённый Дню учителя

	4.
	Конкурс чтецов, посвящённый Дню матери

	5.
	Классный час в 6А «Детская периодика»

	6.
	Новогодние ёлки в 1-11 классах

	7.
	Виртуальная экскурсия по храмам Бельского района

	8.
	Масленица

	9.
	Конкурсная программа, посвящённая 8 марта

	10.
	«Сороки». День встречи весны

	11.
	Устный журнал «Птицы – наши друзья»

	12.
	Классные часы, посвящённые этикету

	13.
	День юмора в 6-х классах

	14.
	Экологическая акция «Покормите птиц зимой»

	15.
	Вечер встречи выпускников

	16.
	Пасхальное представление кружка «Зёрнышко»

	17.
	Субботник по благоустройству «Мы любим свой город»

	18.
	Конкурсная программа «В гостях у талантов»

	19.
	Торжественная линейка, посвящённая празднику «Последний звонок»

	20.
	Выпускные вечера в 9-х, 11-ом классах

	21.
	Областной конкурс «Корнями дерево сильно»

	22.
	Областной конкурс частушек «Пою о выборах»

	23.
	Лингвистическая неделя

	24.
	День Наума-грамотника

	25.
	Региональная историческая викторина «Мозаика»

	26.
	Интеллектуальный конкурс «Ученик года – 2012»

	27.
	Экскурсии 


 
Проблемное поле:
1. Недостаточное внимание классных руководителей к изучению этики, культуре поведения учащихся.

2. Низкая активность учащихся в творческих конкурсах.

3. Недостаточное использование классными руководителями различных методик диагностирования нравственного уровня учащихся и коррекции воспитательного воздействия на них в соответствии с полученными результатами.

Возможные пути преодоления недостатков:
1. Классным руководителям совершенствовать методы стимулирования успешности в преодолении трудностей учащимися; уделять больше внимания  различным интеллектуальным турнирам, занимательным предметным материалам, которые помогли бы заинтересовать учащихся.

2. Классным руководителям активизировать творческую деятельность учащихся.

3. Администрации своевременно направлять, отслеживать, стимулировать работу классных руководителей по использованию различных методов диагностики уровня воспитанности учащихся, коррекции в связи с полученными результатами своей воспитательной деятельности в этом направлении. 

                    3.Физкультурно – оздоровительное направление 

Физкультурно – оздоровительное направление деятельности школы осуществлялось в ходе реализации программы «Здоровье», целью которой являлось создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. 

В соответствии с программой были определены основные направления работы:

- профилактика и оздоровление – физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно—консультативная работа – лекции школьной медсестры, классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: турслет, спортивные соревнования, работа спортивных секций. 

Школьники приняли участие во всех районных соревнованиях.  

Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни в разделе «Здоровье». Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение инструктажей по правилам техники безопасности, мероприятий по профилактике частых заболеваний учащихся, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, встреч родителей и детей с представителями правоохранительных органов, медработниками, экскурсий и походов, участие коллектива класса в спортивных  мероприятиях. 

	№
	Мероприятие
	Результат

	1.
	Неделя здоровья
	Приобщение учащихся к здоровому образу жизни

	2.
	Товарищеская встреча по мини-футболу с командой СОШ №4 г.Нелидово
	1 место

	3.
	Товарищеская встреча по настольному теннису с командой СОШ №4 г.Нелидово
	Участие

	4.
	Районный турнир «Чудо шашки»
	1, 2 места

	5.
	Районные соревнования по настольному теннису
	1,2 места

	6.
	Городские соревнования по спортивной акробатике
	1,2,3 места

	7.
	Межрайонные соревнования по настольному теннису в г.Нелидово
	1 место

	8.
	Школьные соревнования по мини-футболу
	1 место

	9.
	Муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские состязания»
	1 место

	10.
	Районные соревнования по шахматам «Белая ладья»
	1 место

	11.
	Районные соревнования «Бельская лыжня-2012»
	1,2,3 места

	12.
	Районный кросс «Весна-2012»
	1,3 места

	13.
	Соревнования юных велосипедистов «Безопасное колесо»
	1 место

	14.
	Районная военно-спортивная игра «Зарница»
	1 место


	15.
	Областная акция «Я выбираю спорт»
	Участие

	16.
	Областные соревнования «Безопасное колесо»
	Участие


К сожалению, не все классные руководители относятся добросовестно к проведению оздоровительных мероприятий. 

В связи с этим в новом  учебном году внести в план внутришкольного контроля проверку проведения оздоровительных мероприятий. 

Результат:
1. Реализация программы «Здоровье» систематизирует работу педагогического коллектива в данном направлении.

2. Стабильные результаты спортивных достижений.

3. Учащиеся школы принимают участие во всех районных мероприятиях данного направления.

Проблемное поле:
1. Недостаточное материально-техническое обеспечение для полноценного развития спортивно-массового воспитания.

2. Привлечение родителей к совместной деятельности.

Возможные пути решения проблем:
1. Охват  90% занятостью спортом учащихся школы.

2. Привлечение родителей к участию в спортивных мероприятиях.

                3.Систематический контроль выполнения программы «Здоровье» всеми  членами педагогического и ученического коллективов со стороны администрац
4. Профилактика правонарушений
Согласно плану воспитательной работы, в целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков на протяжении всего учебного года в школе велась работа по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также учащихся, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия:

- составлялись списки;

- отправлялись отчёты в Управление образованием Бельского района;

- своевременно ставились такие дети на внутришкольный контроль;

- велась работа по устранению причин, условий и обстоятельств, способствующих совершению правонарушений несовершеннолетними. 

Разработан план по профилактике правонарушений, включающий мероприятия по правовому воспитанию, профилактике вредных привычек, пропаганде здорового образа жизни.

В школе осуществлялся  контроль получения образования несовершеннолетними. Строгий учёт пропущенных уроков. Работа по ликвидации пропусков без уважительной причины, деятельность школы по выявлению необучающихся детей, правовое просвещение подростков и их родителей – основные формы деятельности школы в этом направлении.

Классными руководителями проводится работа в этом направлении с учащимися и их родителями - классные часы, беседы по профилактике правонарушений, по выполнению Закона Тверской области «О мерах профилактики безнадзорности и правонарушений». 

В рейдовых мероприятиях принимает участие  социальный педагог школы Королёва Ю.Н.  

Ежемесячно, в течение года проводились заседания школьного Совета профилактики, на котором рассматриваются текущие вопросы, вопросы постановки учащихся на внутришкольный учет, снятия с учета. 

На внутришкольном учете состоит   22 человека.

Работа по профилактике правонарушений  с данными учащимися  проводится регулярно, но дает лишь кратковременный положительный результат.

На учете в КДН в 2011-2012 учебном  году  состояли 9 человек, в ПДН – 11 человек.

Администрацией школы отслеживалась занятость учащихся, состоящих на внутришкольном учете, на учете в КДН, в свободное время, в период каникул, привлечение их к занятиям в коллективах дополнительного образования, спортивных секциях.
Многие  учащиеся, находящиеся в трудном социальном положении были заняты в кружках и секциях при школе.

В течение года не только добросовестно выполняли обязанности классного руководителя, но и активно взаимодействовали с администрацией школы по профилактике правонарушений, работе с «трудными детьми», семьями, находящиеся в социально-опасном положении классные руководители: Ященкова Н.П. (5В класс), Трошкина Г.П. (6А класс), Смирнова Н.А. (6Б класс), Горшенина С.И. (7А класс), Виноградова Т.А. (7Б класс), Бусарева Л.А.(9Б класс).

Результат:
1. Работе с трудными подростками в школе уделяется достойное внимание. 

2. Улучшилось выявление детей «группы риска» и своевременное оформление их в специальные государственные учреждения в случае необходимости.

3. Оказывается необходимая помощь детям из малообеспеченных семей. 

Проблемное поле:
1. Снижается ответственность родителей за воспитание детей.

2. Низкий уровень образования родителей, материальные трудности в семьях.

Возможные пути преодоления недостатков:
1. Обеспечение социально-педагогического сопровождения детей, находящихся в социально-опасном положении.

 2. Полное выполнение совместного плана работы всех служб школы, ОВД и  его реализация. 

 3. Классным руководителям усилить контроль  за учащимися, склонными  к правонарушениям, за семьями,  находящимися в сложной жизненной ситуации.

                                                5. Работа с родителями.

Со стороны школы родителям учащихся постоянно оказывается возможная помощь. Это, прежде всего, педагогические консультации, родительские собрания, индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранению и укреплению здоровья, т.е. педагогическое просвещение родителей. Кроме того,  школой оказывается помощь учащимся в трудоустройстве, учащиеся имеют возможность бесплатно отдохнуть в летнем оздоровительном лагере, дети из малообеспеченных семей в первую очередь получают бесплатное горячее питание.

В системе проводятся  школьные тематические родительские собрания. Анализ посещаемости родителями школьных собраний показал, что посещаемость классных собраний в 5В классе (классный  руководитель Ященкова Н.П.), 7б классе ( Виноградова Т.А.), 8А классе (Новикова Н.А.), 8Б классе (Обозная Л.Н.), 9А класс (Нечаева Т.И.), 11 класс (Филипченкова С.В.)  низкая. Это свидетельствует о недостаточном взаимодействии классного руководителя с родителями. На хорошем  организационном уровне проводятся родительские собрания в начальных классах, в 5Б классе (классный руководитель Усачёва Н.В.), 6А классе (Трошкина Г.П.), 6Б классе (Смирнова Н.А.), 7А классе (Горшенина С.И.), 10 класс (Плохотнюк И.В.). Наблюдается небольшой рост посещаемости общешкольных родительских собраний, что показывает повышение заинтересованности родителей в общих проблемах воспитания.

 В прошедшем учебном году были организованы и проведены внеклассные мероприятия с привлечением родителей:     День матери, День учителя, фестиваль военной песни «Зори»,  Новогодние праздники, Выпускные вечера.

                Результат:
1. Повышается  уровень взаимодействия школы с родителями. 

2. Повысился уровень посещаемости общешкольных родительских собраний

             Проблемное поле: 
      1.Слабо привлекаются родители к участию во внеурочной деятельности.

      2. Организация работы родительского всеобуча.

      3. Низкая явка на собрания в отдельных классах.

Возможные пути преодоления недостатков:
1. Классным руководителям активнее привлекать родителей к участию во внеурочной деятельности.

2. Уделять больше внимания организации и проведению родительского собрания.

3. В 2012-2013учебном году социальному педагогу Королёвой Ю.Н. внимание уделить работе родительского всеобуча.

6.Развитие ученического самоуправления

В 2011-2012 учебном году педагогический коллектив  школы  продолжал работу над вопросом организации самоуправления как на школьном уровне, так и в классных коллективах.

Ребятами была спланирована деятельность на год, проведено 4 заседания УПШ  по вопросам организации и проведения общешкольных мероприятий, анализ проведенных дел.

Ученическое самоуправление принимало   участие в организации и проведении семи общешкольных   мероприятий (День знаний, День учителя, День здоровья, Конкурсные программы к   23 февраля и 8 марта, Вечер встречи выпускников, Последний звонок).

Результат:
1. Работу школьного ученического самоуправления за истекший год можно признать удовлетворительной.
Проблемное поле: 
1. Качество выпускаемой газеты самоуправления.

2. Деятельность ученического самоуправления по профилактике правонарушений.

Возможные пути преодоления недостатков:
1. Необходимо активизировать работу всех отделов, особенно - информационного через более тесное сотрудничество с библиотекой, классными коллективами.

2. Сделать жизнь в классе открытой, и через информационные листы класса, 1 раз в месяц освещать свои экскурсии, праздники, классные часы.

3. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число для активного участия в самоуправлении.

                    7. Работа классных руководителей
В этом учебном году  работал 21  классный  руководитель.

Анализ и изучение работы классных руководителей с классным коллективом показали, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач.

Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время, организовывают внеклассные мероприятия; проводят профилактическую работу с учащимися и родителям.

В традиционных школьных мероприятиях принимали участие все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей,  их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика. Большое значение имеет сформированность классного коллектива, отношения между учениками в классе. 

1.Не все учащиеся активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, не у всех находится дело по интересу. 

2. Вызывают тревогу учащиеся 8а, где чаще всего проявлялись нарушения  Устава школы. 

3.Доброжелательные отношения между учащимися в классе не всегда выражаются в действенной помощи друг другу. 

4. В поведении некоторых учащихся наблюдаются факты невоспитанности и бестактности, межличностные отношения не всегда отличаются доброжелательностью и взаимопомощью 8а , 7Б.

Все классные руководители взаимодействуют с родителями. Наиболее активно привлекают родителей к совместной деятельности  Занкова Е.В. (1А класс), Евдокименкова С.А. (1Б класс), Шуралёва Т.А. (4Б класс), Сильченкова С.Н. (5А класс), Усачёва Н.В. (5Б класс).

Классные руководители  Трошкина Г.П., Смирнова Н.А., Виноградова Т.А., Обозная Л.Н., Бусарева Л.А. осуществляли воспитательную деятельность в тесном сотрудничестве с социальным  педагогом, заместителем директора по воспитательной работе. 

В течение года добросовестно выполняли свои обязанности, вовремя сдавали документацию, активно вместе с детьми принимали участие во всех школьных делах следующие классные руководители:  Усачёва Н.В. (5Б класс), Ященкова Н.П. (5В класс), Трошкина Г.П. (6А класс), Смирнова Н.А. (6Б класс), Горшенина С.И. (7А класс). 

Результат: 
1. В целом работу классных руководителей можно считать удовлетворительной.

Проблемное поле:
1.Не все классные руководители активно принимают участие в воспитательной работе школы.

2. Недостаточно обобщен опыт передовых классных руководителей;

3. Своевременная сдача отчетности.

Возможные пути преодоления недостатков:
1. Активнее привлекать классных руководителей к подготовке и проведения открытых воспитательных мероприятия.

2. Провести мероприятия по обмену опыта передовых классных руководителей.

                                           8. Внеклассная работа
В системе единого воспитательно-образовательного пространства школы работа по дополнительному образованию в 2011-2012 учебном году была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм занятости учащихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей.

На базе школы работало  15 кружков и секций. Количество кружков в школе стало больше, и  у детей есть возможность выбрать себе занятие по интересам и развивать свои творческие способности:

	№
	Название кружка


	Руководитель

	1.
	«Весёлый ритор»
	Занкова Е.В.

	2.
	«Азбука здоровья»
	Королёва Ю.Н.

	3.
	«Зёрнышко»
	Евдокименкова С.А.

	4.
	«Сольное пение»
	Стрелкова Т.А.

	5.
	«Безопасность жизнедеятельности, самооборона без оружия»
	Грищенков В.А.

	6.
	Футбол
	Титов А.И.

	7.
	«Пост №1»
	Трощенков А.К.

	8.
	«Компьютерная грамотность»
	Петухова И.Ю.

	9.
	Танцевальный
	Белей Н.П.

	10.
	«Волшебная кисть»
	Богданова Л.Н.

	11.
	«Мы исследователи»
	Баранова Г.Г.

	12.
	«Юный турист»
	Ященкова Н.П. 

	13.
	«Умелые руки»
	Трощенков А.К.

	14.
	«Мой край»
	Ященкова Н.П.

	15.
	«Дружная семейка»
	Евдокименкова С.А.


Подводя итоги работы педагогов, необходимо отметить работу  Белей Н.П., Евдокименковой С.А.

Результат:

1. Увеличение занятости детей во внеурочное время.

2. Рост мастерства, творческой активности учащихся.

Проблемное поле:

           1. Сокращение часов на внеурочную занятость детей.

       2. Отсутствие индивидуальных программ по осуществлению развития особо одаренных детей.

Возможные пути решения проблем:
1. Повысить качество предоставления дополнительных услуг за счет повышения методической и профессиональной подготовки педагогов.

2. Активизировать участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня.

               9. Организация летнего труда и отдыха учащихся

	п/п
	Направление работы
	Количество учащихся

	
	
	Всего оздоровленных детей
	в т.ч. дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации или социально опасном положении
	из них: а) дети, состоящие на учете в КДН, ПДН, внутришкольном учёте
	б) дети из мало-обеспе-ченных и много-детных семей

	1.
	Работа на пришкольном участке
	 195
	 43
	4
	30

	2.
	Лагеря с дневным пребыванием детей
	160
	62
	-
	26

	3.
	Туристический слёт
	8
	1
	-
	2

	4.
	Экскурсии за пределы региона
	43
	8
	1
	14


В июне   месяце в школе работает оздоровительный лагерь с дневным пребыванием. Ежегодно в нем поправляют здоровье 160 человек, учащихся школы. Работники лагеря справились со своими обязанностями. Дети остались довольны и питанием, и организацией каждого дня. Необходимо отметить работу начальника лагеря  Новиковой Л.Л., всех воспитателей. 

В летний период учащиеся проходили производственную практику по благоустройству школьного двора. Работали на пришкольном участке.

 
Результат:
1. Дети имеют возможность оздоровиться в школе.

2. Трудные подростки трудоустраиваются, имеют возможность заработать и не остаются безнадзорными.

3. Производственная бригада, состоящая из учащихся школы, выполняет большой объем работ по подготовке школы к новому учебному году и благоустройству территории школы.

Проблемное поле:
1. Нежелание некоторых трудных подростков трудоустраиваться. 

Возможные пути решения проблем:
             1.Воспитательная работа с трудными подростками по привлечению их к организованному летнему отдыху, к участию в трудовых бригадах.

Выводы:  исходя из анализа воспитательной работы, необходимо отметить, что в целом поставленные задачи воспитательной работы в 2011-2012 учебном году можно считать решёнными, цель достигнута. На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на будущий учебный год:

1.Повышение  научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.

2. Расширение общего и художественного кругозора учащихся общей и специальной культуре, обогащение эстетических чувств.

3. Развитие диапазона управления учащимися своим поведением в ситуациях взаимодействия с другими людьми, освоение способов создания ситуаций гармоничного межличностного взаимодействия.

4. Развивать единую систему школьного и классного ученического самоуправления, развивать творческую инициативу.

5. Продолжать формировать и развивать систему работы с родителями и общественностью. 

Цель воспитательной работы школы в 2012-2013 учебном году – подготовка ответственного гражданина, способного самостоятельно мыслить и оценивать происходящее, строить свою жизнь и деятельность в соответствии с собственными интересами и с учетом интересов и требований окружающих его людей и общества в целом.

1.3.Анализ работы социального педагога.
       В 2011-2012 учебном году была проведена следующая работа:
 - создан банк данных многодетных, неполных, малообеспеченных, неблагополучных  семей, своевременно проводился сбор информации о выявленных правонарушениях среди несовершеннолетних;
- составлены социально-педагогические паспорта каждого класса, сведения о том, состоят ли обучающиеся на внутришкольном контроле, на учёте в ПДН,КДН;

- на учащихся, находящихся на учёте в ПДН и КДН  составлены  карты «Учёт «трудных» подростков», где даны общие сведения о родителях и других членах семьи, о жилищных условиях, материальном положении, дана характеристика культурного уровня семьи, общие сведения о детях, о микроклимате в семье, об уровне воспитанности ученик и тд. , а также  об индивидуальной работе, проведенной с данными обучающимися.
В сентябре 2011-2012 учебного года был составлен социальный паспорт школы, социальные паспорта классов, где была выявлена следующая картина:
*малообеспеченные семьи – 84 учащихся

*многодетные семьи – 67 учащихся

* неполные семьи – 141 учащихся

* неблагополучные семьи – 29 учащихся

* под опекой находятся 10 учащихся

*приют – 12 учащихся

*на внутришкольном учёте – 18 учащихся

*на учёте в КДН – 5 учащихся

*на учёте в ПДН – 8 учащихся

*проживают на селе – 32 учащихся
Основными  направлениями работы в этом учебном году были следующие:
1)Выявление семей, уклоняющихся от воспитания детей, находящиеся в социально опасном положении.
2)Работа с учащимися, пропускающими уроки без уважительной причины, и неуспевающими учащимися.
3)Работа с учащимися «группы  риска».

За период 2011 -2012 учебного года с учащимися «группы риска»  проводилась следующая работа: индивидуальные беседы о пропусках уроков, о нарушении правил поведения для обучающихся  в школе. Совместные рейды инспектора ПДН Соколовой Г.С., социального педагога, секретаря КДН Дорощенковой Е.М. в семьи обучающихся «группы риска»  Бабкина Алексея, Виноградова Александра, Претуляк Василия с целью контроля  условий семейного воспитания (знакомство с жилищными условиями учащихся, в домашней обстановке проводились беседы с родителями,  выяснялось положение ребенка в семье, его взаимоотношения с родителями). 
С обучающимися  проводились беседы и мероприятия  по  следующим темам:  «Права и обязанности школьников», « Правила поведения несовершеннолетних в общественных местах», « Жизнь без вредных привычек»,  «Уголовная и административная ответственность для несовершеннолетних». Особое внимание было уделено организации отдыха  и труда несовершеннолетних (вовлечение в кружки, секции, привлечение к участию в классных и общешкольных мероприятиях), выявлению и  информированию органов и учреждений системы профилактики о семьях и детях, которые находятся в социально – опасном положении  (родители, забывающие о своих родительских обязанностях, по инициативе школы были привлечены в установленном порядке к административной ответственности за неисполнение (ненадлежащее исполнение) своих обязанностей). Для детей из семей, находящихся в социально опасном положении, была осуществлена  организация бесплатного питания.
Регулярно проводились  заседания Совета профилактики. На Совете профилактики было рассмотрено поведение и успеваемость  обучающихся, состоящих на различных видах учёта,  и обучающихся,  совершающих правонарушения.

 В этом учебном году эффективно проводилась совместная работа с ПДН, со специалистами отдела опеки и попечительства, комиссии по делам несовершеннолетних, социальной защитой, центром по занятости населения.
Статистический анализ работы социального педагога
	
	Начало года
	Конец года

	Состоят на учёте в КДН
	5 обучающихся
	9 обучающихся

	Состоят на учёте в ПДН
	8 обучающихся
	11 обучающихся

	Состоят на внутришкольном учёте
	18 обучающихся
	22 обучающихся

	Воспитываются в неблагополучных семьях
	29 обучающихся
	27 обучающихся

	Воспитываются в неполных семьях
	141 обучающихся
	140 обучающихся

	Воспитываются в малообеспеченных семьях
	84 обучающихся
	83 обучающихся

	Воспитываются в многодетных семьях
	67 обучающихся
	66 обучающихся

	Проживают на селе
	32 обучающихся
	30 обучающихся

	Воспитанники приюта
	12 обучающихся
	11 обучающихся

	Опекаемые дети
	10 обучающихся
	9 обучающихся


1.4.Годовой отчёт учителя-логопеда.
          В конце 2011/2012 учебного года проводилось повторное исследование  речи у детей  младшего школьного возраста  с  целью  выявления  уровня  сформированности  навыка обучения  основных  факторов  речи  по  тем  же  параметрам, что и в начале  учебного  года.

   Было обследовано 25 детей. Из них: 

                         10 человек – учащиеся 1-го класса;

                         7 человек – учащиеся 2-го класса;

                         4  человек – учащиеся 3-го класса;

                         4  человека – учащиеся 4-го класса.

  За основу была взята методика Фотековой Т.А., предложенная автором  для исследования речевой сферы  детей младшего школьного возраста. Диагностика состоит из шести речевых проб. На основании полученных данных составлены  индивидуальные  профили речевого развития.

  После обработки результатов исследования каждого ребёнка и составления индивидуальных профилей, подсчитывался средний балл каждой серии проб, а затем средний процент выполнения заданий. Из этого следует, что на конец 2011-2012 учебного года у детей, обучающихся на логопункте, отмечены следующие уровни сформированности:

Звукопроизношения:

Начало года – 68%      конец года – 92%     -       +24% 

Звукового анализа и синтеза:

Начало года – 58%      конец года – 86%     -       +28% 

Грамматического строя:

Начало года – 66%      конец года – 88%     -       +22%

Словаря:

Начало года – 63%      конец года – 89%     -       +26% 

Связной речи:

Начало года – 60%      конец года – 81%     -       +21%

 Таким образом, по результатам исследования на конец года отмечается у 72% детей полная коррекция речи (эти дети выпускаются с логопункта), у 28% детей – частичная коррекция со значительным улучшением речи (они продолжат обучение на логопункте).

1.5.Анализ работы медиабиблиотеки.

        В течение 2011 – 2012 учебного года школьная библиотека работала по плану, утвержденному администрацией школы. Работа проводилась с учетом разделов общешкольного плана. 

  Для решения основных задач, стоящих перед библиотекой, использовались различные формы и методы привлечения детей к книге, воспитанию интереса к чтению. 

   Как читают наши дети? По моим наблюдениям ученики младших классов читают больше старшеклассников – они ходят в библиотеку не только за программной литературой, но и берут книги по своей инициативе. Для привлечения читателей в библиотеку была оформлена подписка на периодические издания, вызывающие интерес посетителей. Очень любят младшие школьники журналы «Весёлые картинки», «Мурзилка». У старшеклассников же просто остается очень мало времени на досуговое чтение. А когда есть возможность, они выбирают  фантастику, любовные романы и детективы. За последнее время наблюдается небольшой подъем читательской активности, особенно среди детей младшего и среднего звена. Причина интереса к чтению заключается в увеличении художественной литературы в фонде библиотеки (дарственные). Детские книги-брошюры, подростковые детективы пользуются повышенным интересом у учащихся начального и среднего звена, поэтому обновление этого фонда способствует формированию стойкого интереса к чтению, бережного отношения к книге. 

Основные формы индивидуального обслуживания: 

· беседа при записи в библиотеку, 

· беседа при выдаче документов, 

· беседа о прочитанном; 

· анализ читательских билетов; 

·  анкетирование и т. д.
 Беседы о прочитанных книгах проходят систематически, особенно с теми детьми, которые плохо читают. Также проводятся рекомендательные беседы при выборе книги, в основном для учащихся средней школы, чтобы помочь в выборе интересной книги (в зависимости от возраста учащихся, интереса и т.д.). После таких бесед ребята с большим интересом читают и часто сами обращаются за помощью при выборе книг. Но особенно  посещаемость увеличивается  после
программной литературой, учителя чаще стали привлекать обучающихся к работе над проектами, рефератами. Это говорит о том, что и педагоги, и ученики занимаются поисковой, исследовательской работой, повышают познавательный уровень. Соответственно, возрастает роль библиотекаря как координатора поиска информации. 
Учителя интересуются методикой преподавания учебных предметов, новейшими педагогическими технологиями. Из периодических изданий особой популярностью пользуются журналы: «Классный руководитель», «Читаем, учимся, играем» и др. 

Массовые формы обслуживания: 
В целях привлечения читателей в библиотеку и формирования у школьников информационной культуры, культуры чтения, умений и навыков независимого библиотечного пользователя проводятся библиотечные уроки, на которых ребята знакомятся с новинками периодических изданий, предназначенными для их возраста, узнали о справочном аппарате энциклопедий, о работе с различными словарями. Уроки формируют навыки работы с книгой, способствуют развитию интереса к книге и чтению. На одном из уроков детям рассказывается о структурных элементах учебника как книги. Дети узнают, чем полезен учебник школьнику, для чего нужен форзац учебника, что расположено в конце учебника, и т.д. Все эти знания, полученные на занятиях, полезны любому школьнику, т.к. пригодятся при самостоятельной работе с книгой и текстом вообще. 

На выставочных стеллажах в 2011-2012 учебном году оформлялись следующие выставки: 

· «книги – юбиляры 2011года»

· Эти книги читали наши родители

· Природа просит защиты

· Лишь ты смогла, моя Россия-  (патриотическая)

· Целебное лукошко

· Азбука вежливости

· В помощь подготовки к ЕГЭ И ГИА

· Определи свое будущее

· Спутники любопытных

· Детство, опалённое войной и др.
Контрольные показатели

	№
	Основные показатели
	2011-12 уч.год

	1.
	Количество учащихся в школе
	436

	2.
	Количество читателей
	387

	3.
	Количество посещений
	2352

	4.
	Книговыдача

       с учебниками

без учебников

 средняя посещаемость
	5786

2242

5

	5.
	Средняя читаемость    без учебников
	5

	6.
	Книгообеспеченность  без учебников
	17

	7.
	Обращаемость     без учебников
	0,3


Школьная библиотека воспитывала ответственность, уделяла внимание пропаганде литературы в помощь школьным программам. А также развивала и поддерживала в детях привычку и радость чтения и учения, потребность пользоваться библиотекой в течение всего учебного периода.

Школьная библиотека — это информационный центр для наших обучающихся. Именно здесь должны приобретаться навыки самостоятельного поиска, сравнения информации, полученной из различных источников: книг, журналов, газет, справочной литературы, источников сети Интернет.

I. Состояние книжного фонда
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Общий фонд библиотеки составляет – 12982 экз.

Из них:

- художественная литература  и справочная   - 7202 экз.;

- учебная литература – 5780 экз.

         Фонд художественной литературы  находится для читателей  в открытом доступе. Расстановка осуществлена по возрастным группам (1-2 классы; 3-4 классы; 5-9 классы, 10-11 классы) в соответствии с таблицами ББК для школьных библиотек.

          Фонд учебников расположен в отдельном помещении. Расстановка производится по классам. По мере поступления новых учебников, продолжает пополняться и редактироваться электронный каталог учебников.

           Подготовлен  заказ на новые учебники на 2012-2013 учебный год на средства субвенции из федерального бюджета ,  на этот  учебный  год  школа пополнилась на 883 экземпляров учебников  (за счет субвенции из федерального бюджета).

В  2011/2012 учебном  году  исключены из фонда учебники, устаревшие по содержанию и пришедшие в негодность. Всего списано        экземпляров. 

В целях профилактики сохранности учебников, библиотекарем проводились беседы с читателями-детьми на абонементе, а классными руководителями на классных часах. Систематически проводились рейды по сохранности учебников. 

В конце учебного года по графику прошла сдача учебни​ков по классам.

В конце года был проведен анализ читательской активности обучающихся,  по результатам которого  можно сделать следующие выводы.

              Читательская активность наиболее высокая в начальной школе -  детей 1 ступени обучения являются активными читателями школьной библиотеки. Особенно  активными читателями были обучающиеся 4-а кл.   уч.  Выражейкина  Н.В. , 3-а кл. – уч. Моисеева С.А., 3-б кл. уч. Иванова М.В..Названные учителя интересовались посещаемостью детьми библиотеки;

               на 2 ступени обучения читательская активность падает (это самые пассивные читатели библиотеки, особенно ребята из 6,7,8–х классов). Но и среди них можно назвать активных читателей. Это  обучающиеся 8-б кл. (уч. Иванова С.С.); 

               на 3 ступени обучения - в 10-11 классах читательская активность возрастает,  практически все обучающиеся  являются активными читателями.

                Если сравнивать с прошлым учебным годом, то читательская активность почти  на том же уровне, так как пользуются в школьной библиотеке  в осноном  учебной литературой. Однако, появились читатели библиотеки, активно использующие ресурсы сети Интернет. За 2011/2012 учебный год 21 обучающийся воспользовался поиском информации к урокам истории, географии, биологии, музыки, МХК. 

 III. Справочно-библиографическая работа
В течение всего года велась работа по редактированию справочно- библиографического аппарата. Библиотека продолжает работу по сбору материала в тематические папки-накопители. 

Были составлены библиографические списки литературы в помощь классным руководителям:

- Список литературы по  внеклассному чтению для обучающихся начальной школы, среднего и старшего звена.

Большая работа проводилась среди обучающихся в пропаганде библиотечно-библиографических знаний. В течение  учебного года было проведено 15 библиотечных обзоров и уроков для читателей различных возрастных групп( 1-4 кл.) . На этих мероприятиях ребята познакомились с новинками периодических изданий, предназначенными для их возраста, узнали о справочном аппарате энциклопедий, познакомились с новинками художественной литературы. Им был представлен «Обзор литературы, поступившей за лето в школьную библиотеку». 

Для  обучающихся 5-9 классов было проведено 20 библиотечных уроков.

IV. Пропаганда чтения как форма культурного досуга

Роль библиотеки в пропаганде литературы огромна. Помочь сориентироваться в книжном богатстве, принимать активное участие в школьной жизни - это обязанность школьного библиотекаря. Забота школьной библиотеки заключается в том, чтобы каждый читатель нашел свою книгу, получил необходимый совет, оказался в обстановке, благоприятной для самообразования, самораскрытия личности. 

Важнейшим направлением деятельности библиотеки является раскрытие фонда через выставки. В библиотеке оформлялись разнообразные книжные выставки как к юбилейным и знаменательным датам, так и к различным месячникам. Наиболее значимыми и удачными были циклы выставок к календарным датам с применением  ИКТ: «Он первым покорил космос», «Кто-то родом не  из детства, а из войны». Подбирая материал к этим выставкам, стараешься  не только  сообщить интересные факты, но и предложить литературу с выставки и побеседовать с читателями.

         Сохранение традиций чтения в семье – залог успешного приобщения к чтению детей. Это и определило главную направленность всей работы школьной библиотеки. Практически все мероприятия способствовали развитию интереса к чтению. Вместе с педагогическим коллективом (прежде всего с учителями русского языка и литературы, учителями начальных классов, кл.руководитеями) ) я использовала разные формы работы по пропаганде книги. Одно из важных мест в этой работе – это массовые мероприятия, т.к. именно на внеурочных мероприятиях происходит живое общение с ребятами. Это обзоры, обсуждения, викторины, праздники с использованием ИКТ.
                                  Что можно особо отметить? 

 По безопасности дорожного движения прошло мероприятие. Знание правил дорожного движения – залог безопасности на наших дорогах. Ребята, посмотрев  видеофрагменты о ПДД, узнали об обязанностях пешеходов, о сигналах светофора, дорожных знаках, были познакомлены с памяткой пешехода, отвечали на вопросы викторины. 

        В марте прошла традиционная «Книжкина неделя». В рамках этой недели  обучающиеся среднего звена    создавали презентации  «Моя любимая книга», «Счастливые книги  твоей библиотеки», « Мой любимый писатель, поэт», прошёл смотр библиотечных активов 5-6 классов.
За 2011-2012 учебный год были проведены следующие мероприятия

Выставочная работа

Общее количество книжных выставок -12

Индивидуальная работа с читателями 
1. Беседы о прочитанных книгах –96; 

2. Беседы при записи в библиотеку – 50;

3. Консультирование при выборе книг – 92;

4. Рекомендации – 103.

V. Методическая и инновационная деятельность

 Повышала свою компетентность путем самообразования, изучения программы OPAC-GLOBA.
 VI. Работа с активом

По составленному плану велась следующая работа:

- знакомство с фондом (т.е. расстановкой книг по разделам) для того, чтобы самим можно было правильно поставить книги на свои места;

- при поступлении новых изданий учебной и художественной литературы активисты проставляли библиотечный штамп; 

- для выдачи учебной литературы на следующий год оформили «Журнал выдачи учебников» по классам;

- один из самых любимых этапов работы – обслуживание читателей на абонементе. Учились записывать книги в формуляре, помогали в выборе книг учащимся начальных классов;

- принимали активное участие во многих мероприятиях школьной библиотеки. 

На базе школьной библиотеки начала создаваться медиатека (в наличии имеется более 150  электронных носителей). Медиатека состоит из дисков с учебными электронными изданиями по всем предметам. Большую часть медиатеки составляют пособия по истории, литературе, МХК
Обобщая анализ  работы школьной библиотеки за 2011/2012 учебный год, можно сделать следующий вывод:
Школьная библиотека в течение года оказывала помощь учителям, классным руководителям в проведении массовых мероприятий, классных часов. Производился подбор литературы, сценариев, стихов; оформлялись книжные выставки. 

Библиотека пропагандировала чтение, а так же ресурсы и службы, как  школьной библиотеки, так и за её пределами. Старалась добиться систематического чтения, прививала интерес к периодической печати, вела работу с читательским активом. 

Работа библиотеки проводилась в соответствии с годовым планом библиотеки и планом работы школы на 2011/2012учебный год.

Основные задачи, поставленные на этот учебный год, выполнены.
Выявлены основные проблемы, над которыми необходимо работать в 2012/2013 учебном году:
1. Снизилась читательская активность у обучающихся, книгу заменил Интернет. 

2.Фонд  используемой     художественной  литературы не пополнялся с 1995 года. 

4. Реклама деятельности библиотеки находится не на должном  уровне.

Задачи, над которыми стоит работать в следующем году:

1. Содействовать всеми формами и методами воспитанию  всесторонне – развитой личности, создание максимально благоприятных условий для её умственного, нравственного, эмоционального и физического развития.

2. Активизировать читательскую активность у школьников, находить новые формы приобщения детей к чтению, возможно через электронные издания и Интернет - проекты.

3. Пополнять фонд новой художественной и детской литературой, раз в               год проводя  акцию «Подари  книгу школе».

4. Содействовать повышению методического, педагогического мастерства учителей, воспитателей путём пропаганды педагогической литературы и информации о ней.

5. Продолжить работу над повышением качества и доступности информации, качеством обслуживания пользователей.

6. Пополнять фонд медиатеки.
Цель, задачи, приоритетные направления работы школы на 2012 – 2013 учебный год.
Приоритетные вопросы школьного плана развития на 2012- 2013 учебный год: 

1. Укрепление и развитие социально-адаптированной  образовательной среды.

2. Обеспечение успешности усвоения общеобразовательных программ начального, основного и среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями образовательного стандарта.

3. Создание условий для всесторонней подготовки учащихся к самостоятельной жизни, жизненному и профессиональному самоопределению.

4. Формирование нравственных основ личности воспитанников посредством воспитания уважения к традициям, истории и культуре своего народа.

5. Внедрение в систему работы школы эффективных педагогических технологий.

6. Формирование новых подходов к контрольно-аналитической деятельности, создание условий для эффективного развития учреждения и проведения педагогического мониторинга.

7. Внедрение в практику критериев результативности работы педагогов и системы мониторинга такой работы.

8.  В соответствии с Концепцией модернизации образования продолжить работу по совершенствованию учебного процесса, внедряя      федеральный базисный учебный план в 1–4 классах, используя современные технологии и методики преподавания, продолжить работу по введению  ФГОС и начать подготовку к внедрению в основном звене.
Цель: становление самостоятельной, социально активной, нравственно и физически здоровой, творческой, приобщённой к культуре и способной к саморазвитию личности с целостным видением мира, гуманными ценностями  и социальными навыками.

      Задачи:

- Становление школы как школы равных возможностей для всех категорий учащихся с целью получения ими доступного и качественного образования на всех этапах обучения.

- Развитие профессиональной компетентности всех участников образовательного процесса.

- Активизировать процесс информатизации образовательного процесса.

- Формирование школьной здоровьесберегающей среды.

- Повышение воспитывающей роли обучения.

- Расширить зону аналитической деятельности на основе мониторинга.

- Формирование благоприятного психологического климата в школе.

- Формирование у учащихся социальных навыков – общения, выбора, достижения успеха, терпимости, ответственности, адаптации.

- Расширение сферы и углубление взаимодействия с родителями учащихся, социумом.

- Организация развивающего досуга учащихся.

- Активизация использования образовательного и воспитательного потенциала краеведения и духовной культуры.

Необходимо создать следующие условия:

- повышение качества, доступности и эффективности образования;

- модернизация образовательного процесса;

- эффективное использование имеющихся  ресурсов;

- расширение общественного управления  ОУ;

- развитие профессиональной компетентности  участников образовательного процесса;

- информатизация образовательного процесса;

- создание школьной здоровьесберегающей среды;

- подготовка педагогов к решению задач повышения качества образования.

Для повышения и обеспечения  качества учебного процесса необходимо:

- повысить персональную ответственность педагогов за конечные результаты своего труда; 

- продолжить работу по формированию и развитию профессиональной компетентности педагогических работников школы;

- активнее использовать современные образовательные технологии обучения;

- внедрять здоровье сберегающие технологии и компетентностный подход  в образовательную деятельность;

- продолжить компьютеризацию и информатизацию образовательного процесса;

- улучшение материально-технической базы образовательного процесса.

Для обеспечения общественного участия в жизни школы необходимо:

- развивать сайт школы;

- активно сотрудничать со средствами массовой информации.

Для совершенствования воспитательной системы школы необходимо:

- более эффективно использовать функции классных руководителей в соответствии с современными подходами к классному руководству;

- активизация и координация работы школы по защите прав детей и работы с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении.

2.1.Организационно-педагогические мероприятия.

1.Педагогические советы.

	№
	тема
	сроки
	ответственные

	1
	Итоги УВР школы за 2012- 2013 учебный год
	август
	Директор школы, заместители директора  по УВР, ВР

	2
	Забота о здоровье – главный труд воспитателя.
	Ноябрь
	Зам. директора по ВР

	3
	Итоги 1 триместра
	декабрь
	Зам. по УВР, кл. руководители

	4
	Анализ работы ОУ за 1 полугодие 2012-2013 учебного года
	январь
	Директор школы, зам. директора по УВР, ВР

	5
	Обобщение, распространение инновационного опыта творчески работающих учителей школы.
	февраль
	По одному учителю по 5-9классам и по 10-11 классам

	6
	Аналитическая деятельность учителя- как фактор повышения качества обученности учащихся
	март
	Директор, зам. директора по УВР

	7
	Итоги 2 триместра
	март
	Зам. директора по УВР

	8
	О допуске к итоговой аттестации.


	май
	директор 

	9
	О переводе учащихся 1-8,10 классов.
	май
	директор

	10
	Об итоговой аттестации за основную школу.


	июнь
	Директор

	11
	Об итоговой аттестации за среднюю школу.
	июнь
	директор


2.Совещания при директоре на 2012 – 2013 учебный год

	Дата
	Повестка совещания
	Выступающие

	сентябрь
	1. Об организации образовательного процесса в новом учебном году. О режиме работы школы.

2. О предупреждении детского травматизма

3. Об итогах комплектования 1, 10 классов.

4. Об организации работы кружков и секций.

5. Об организации питания детей.

6. О подвозе учащихся

7. Обеспеченность учащихся школы учебниками.

8. О проведении инструктажа по ТБ на уроках и во внеурочное время.

9. О результатах проверки классных журналов.
	Директор

Директор

Зам.директора по УВР

Зам.директора поВР

Социальный педагог

Социальный педагог

Библиотекарь 

Директор

Зам. директора по УВР

	октябрь
	1. Результаты входного контроля по математике и русскому языку.

2. Образовательный процесс в 5-х классах.

3. Организация дежурства по школе учителей и учащихся 

4.  Анализ успеваемости и посещаемости учащихся за сентябрь.

5. Итоги проверки планов воспитательной работы классных руководителей.

6.  План работы педагогического коллектива во время осенних каникул.

7. О качестве рабочих программ.
	Зам.директора по УВР, 

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Зам.директора поУ ВР

Зам.директора по ВР

Директор

Зам. директора по УВР
Зам. директора по УВР

	ноябрь
	1. Об итогах школьных олимпиад.

2. Об участии в    районных олимпиадах.

3. Анализ успеваемости и посещаемости учащихся за октябрь.

4. О работе с детьми «группы риска».

5. . О состоянии документации по технике безопасности. 

6. О преемственности при переходе учащихся начальной школы в пятый класс.

7. Работа классных руководителей с учащимися, пропускающими занятия.

8. Результаты срезов по биологии в 6-11 классах.
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по УВР 

Зам.директора по ВР

Социальный педагог

Зам.директора по УВР

Зам. директора по УВР

Зам.директора по УВР
Зам. директора по УВР
Зам. директора по УВР

	декабрь
	1. Итоги успеваемости и посещаемости учащихся за 1 триместр.

2. О подготовке и проведении новогодних праздников.

3. Об инструктаже по технике безопасности во время проведения новогодних праздников.

4. О плане работы школы на зимних каникулах.

5. Об  итогах административных контрольных работ за 1-е полугодие

6. Результаты районных олимпиад.
	Зам.директора по УВР и ВР

Зам.директора по ВР

Директор

Вожатая

Зам.директора по УВР

Зам. директора по УВР
Зам. директора по УВР
Зам. директора по УВР

	январь
	1. Организация подготовки к  государственной (итоговой ) аттестации и единому государственному экзамену

2. О состоянии ведения  школьной документации.

3. О работе органов ученического самоуправления.

4. Анализ работы плана контроля и руководства в первом полугодии. 

5. . Взаимодействие психолога и социального педагога с классными руководителями.
	Зам.директора по УВР

Администрация

Зам.директора по ВР

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

	февраль
	1. . Итоги психолого-педагогического уровня познавательной активности и интереса к знаниям учащихся с разными учебными возможностями.

2. Работа кружков и секций в школе. Занятость учащихся во внеурочное время.

3. . Анализ санитарно-гигиенического режима и питания школьников.
	Педагог-психолог

Зам.директора по ВР

Директор

	март
	1. Итоги успеваемости и посещаемости учащихся во II триместре

2. Об итогах классно-обобщающего контроля в 11 классе.
3. Об организации досуга во время весенних каникул.

4. Работа классных руководителей с детьми «группы риска».

5. Составление графика летних отпусков

6. О результатах проверки классных журналов и дневников учащихся.
	Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Вожатая 

Социальный педагог

Директор

Зам. директора по УВР
Зам. директора по УВР

	апрель
	1.   О подготовке к  государственной (итоговой ) аттестации и единому государственному экзамену.

2. О подготовке экзаменационных материалов.

3. Выполнение санитарных норм и правил на всех ступенях образования. Преодоление перегрузки учащихся

4. О предварительной тарификации на новый учебный год.

5. О состоянии работы по предупреждению ДДТТ.

6. О подготовке к празднованию Дня Победы.
	Зам.директора по УВР,

Учителя-предметникиЗам.директора по УВР

Директор,Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

	май
	1. О предварительной тарификации на новый учебный год.

2. Анализ работы с неблагополучными семьями.

3. О проведении праздника «Последнего звонка».

4. Планирование работы летней оздоровительной площадки.

5. Организация летней трудовой практики детей.

6. Результаты промежуточного контроля.

7. Реализация рабочих программ.
	Зам.директора по УВР

Социальный педагог

Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

Зам.директора по ВР

Зам. директора по ВР

Зам. директора по ВР
Зам. директора по УВР

	июнь
	1. . Об итогах выполнения плана работы школы

2. О состоянии ведения школьной документации в истекшем учебном году.

3. О работе с учащимися, переведенными в следующий класс условно.

4. Результаты итоговой аттестации выпускников школы

5. О проведении выпускных вечеров в 9, 11 классах.

6. О плане работы школы на новый учебный год.
	Директор
Зам.директора по УВР

Зам.директора по УВР

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР
Директор


Совещания
 при заместителе директора по УВР,  начальные классы
	Месяц
	Темы совещаний.


	Ответственные
	Кто заслушивается
	Планируемые итоги совещания.

	Август
	1. О распределении учебной нагрузки учителей на новый учебный год. Согласование  и утверждение программ по предметам и внеурочной деятельности.
	Зам. директора по УВР
	Учителя начальных классов, учителя - предметники
	Информирование учителей, подготовка тематического плана.

	
	2. О ведении школьной документации
	Зам. директора по УВР
	Учителя начальных классов, учителя - предметники
	Соблюдение единых требований ведения школьной документации.

	Сентябрь
	1. О проведении контрольных работ по русскому языку и математике. Техника чтения.
	Зам. директора по УВР
	Руководитель МО
	 Сравнительный анализ итогов ЗУН стартового контроля и итогов предыдущего года.

	
	2. Об организации работы внеурочной деятельности.
	Зам. директора по УВР
	Руководители кружков.
	Подготовка документов на утверждение.

	
	3. О посещаемости занятий учащимися. Предупреждение травматизма, соблюдение правил дорожного движения.
	
	Классные руководители.
	Отсутствие пропусков без уважительной причины. Здоровьесбережение.

	Октябрь
	1. О результатах проверки дневников учащихся.

2. О предварительных итогах работы за 1 триместр. 

3.О проверке готовности первоклассников к обучению в школе.

4.Работа учителя – логопеда.

5. Инструктажи на каникулы.

6. Анализ часа здоровья.

7. О подготовке к тематическому педсовету.
	Зам. директора по УВР 
	Классные руководители.

Руководитель МО.
	Анализ проведенной работы по предупреждению отставания в овладении учебным материалом.

Анализ оформления документации, работа с учащимися.

Росписи детей.

	Ноябрь
	1. Предупреждение неуспеваемости за 1 триместр.

График полугодового контроля.
	Зам. директора по УВР
	Учителя- предметники, работающие с неуспевающими учащимися.
	Анализ работы, предупреждение отставания. 

	
	2. Об уровне подготовки первоклассников к школе, итоги первых месяцев адаптации.
	Зам. директора по УВР
	Классные  руководители, учителя- предметники.
	Анализ работы, предупреждение отставания. Итоги адаптационного периода 1 и 5 классы. 

	Декабрь
	1.Проведение инструктажей по технике безопасности, по ПДД, росписи на каникулы.
	Зам. директора по УВР
	Классные руководители.
	Здоровьесбережение.

	
	2. Итоги полугодового контроля.
	
	Учителя начальных классов.
	

	
	3. О создании здоровьесберегающих условий на уроках.
	Зам. директора по УВР
	Учителя
	

	Январь
	1. Анализ выполнения учебных программ. Корректировка календарно-тематического планирования. Выполнение воспитательных планов, индивидуальная работа, работа с родителями.
	Зам. директора по УВР
	Учителя- предметники.
	Корректировка планов и программ, выявление отставания.

	
	2. О результатах проверки журналов.

О подготовке к тематическому педсовету.


	Зам. директора по УВР
	Учителя- предметники.
	Анализ работы с учащимися в 1 полугодии по предметам, анализ оформления 

	
	3. О проведении контрольных, лабораторных и практических работ.
	Зам. директора по УВР
	Учителя.
	Выполнение графика.

	Февраль
	1. Внеурочная деятельность.
	Зам. директора по УВР
	Учителя и классные руководители.
	Анализ работы.

	Март
	1. О подготовке и проведении методического дня школы.
	Зам. директора по УВР
	Руководитель МО.
	План проведения и анализ.

	Апрель 
	1. О подготовке к итоговому контролю, мониторинговым работам в 4-ых классах, 2а и 3б.
	Зам. директора по УВР
	Учителя начальных классов и 5-ых классов.
	Анализ работы, предупреждение отставания, подготовка к мониторингу.

	
	2. О результатах внеурочной деятельности по ФГОС.
	Зам. директора по УВР
	Руководитель МО.
	Творческие отчёты.

	Май 
	О результатах выполнения и уровня усвоения учебных программ.
	Зам. директора по УВР
	Учителя начальных классов, учителя-предметники


	Соответствие планов факту.

	Июнь 
	Планирование работы на следующий учебный год.
	Зам. директора по УВР, руководитель МО.
	Учителя начальных классов, учителя-предметники


	Разработка планов работы школы на следующий учебный год.


3.Совещания  при заместителе директора по УВР 2-ой и 3-ей ступеней обучения.

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1
	О едином орфографическом режиме заполнения классных журналов, журналов элективных занятий, ученических дневников
	август
	Зам. директора по УВР

	2
	Влияние ЕГЭ на образовательный процесс  в школе.

О подготовке к проведению школьного тура  предметных олимпиад
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	3
	Об итогах проверки классных журналов и дневников учащихся.

Критерии успешности урока и учебно-воспитательной деятельности педагога в целом.
	октябрь
	Зам. директора по УВР

	4
	Итоги школьных предметных  олимпиад.

О пропусках занятий учащимися.

Предупреждение неуспеваемости.
	ноябрь
	Зам. директора по УВР

	5
	Итоги проверки классных журналов. Выполнение рабочих программ за 1 триместр.
	декабрь
	Зам. директора по УВР

	6
	Анализ результатов внутришкольного контроля
	январь
	Зам. директора по УВР 

	7
	Учебная мотивация, как показатель результативности  образовательного процесса
	февраль
	Зам. директора по УВР

	8
	Анализ выполнения программ учителями-предметниками. Итоги проверки классных журналов.
	март
	Зам. директора по УВР

	9
	Итоги и анализ проведения предметных недель в школе
	апрель
	Зам. директора по УВР

	10
	Отчёт руководителей МО
	май
	Зам. директора по УВР


2.2.Учебно-методическая работа.

Формы методической работы:

- тематические педагогические советы;

- методические объединения (школьные, районные);

- самообразовательная работа педагогов;

- открытые уроки и их анализ;

- взаимопосещение уроков;

- предметные недели;

- индивидуальные беседы по организации и проведению урока;

- организация и контроль курсовой подготовки педагогов, их аттестация.

План методической работы на 2012 – 2013 учебный год.

Методическая тема «Формирование компетенций, творческого потенциала личности ученика и учителя в процессе обучения и воспитания».
Цель методической работы: Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства преподавателей, их эрудиции и компетенции в соответствующей образовательной области и методики преподавания предмета.
Основные задачи методической работы.

1. Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий.

2. Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых информационных технологий.

3. Приведение методического обеспечения учебных предметов в соответствия с требованиями новых руководящих документов.

4. Сосредоточение основных усилий МО на создание научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешной сдачи итоговой государственной аттестации в форме ЕГЭ.

5. Разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов.

Организационно-методическая работа.

1.Планирование  и организация методической работы проводить по методическим объединениям:

- МО учителей начальных классов (руководитель Дубова Л.М.)

- МО учителей предметов гуманитарного цикла (руководитель Сюлькова М.А.)

- МО учителей предметов физико-математического цикла (руководитель Горшенина С.И.)

- МО учителей предметов естественного цикла (руководитель Трошкина Г.П.)

- МО учителей развивающего цикла( изобразительного искусства, технологии, музыки, физической культуры, ОБЖ руководитель Бусарева Л.А.)

2. Провести предметные недели, согласно плана проведения.

3. На заседаниях МО уделить внимание следующим вопросам:

- Качественная реализация учебных планов и программ;

- Разработка и совершенствование дидактических и научно-технического обеспечения;

- Внедрение информационных технологий в программу работы, овладение навыками работы на компьютере;

- Изучение нормативных документов;

- Выполнение единого орфографического режима при работе со школьной документацией;

- Непрерывности и преемственности обучения и межпредметных связей;

- Повышение квалификации учителей;

- Мониторингу качества знаний учащихся;

- Участию в ВШК;

- Научно-технической и исследовательской работы педагогов и учеников.

4.Провести школьный конкурс «Учитель года» (январь - февраль) и организовать участие в районном конкурсе. Провести школьный конкурс «Самый классный класс».

5.В целях своевременного и качественного проведения анализа, обобщения распространения опыта работы учителей  по совершенствованию образовательного процесса способствовать формированию Портфолио каждым учителям.

6. Работу методических объединений строить согласно плану внутришкольного контроля.

7. Способствовать участию учителей в курсах повышения квалификации.

8. Работать над совершенствованием  стандарта общеобразовательных учреждений учебно-методического комплекса каждого педагога, согласно Федерального государственного компонента.

9. Совершенствовать систему подготовки учащихся к олимпиадам.

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ.  

Формы повышение квалификации и методического уровня педагогов школы:

- через курсы повышения квалификации в  г.  Тверь;

- через  организацию школьной методической работы (проблемные семинары, ПС, недели педагогического мастерства, мастер-классы, взаимопосещение уроков, изучение передового педагогического опыта, ШМО);

- через самообразовательную деятельность педагогов

- дистанционное обучение

АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ.

В 2012-2013 учебном  году  аттестуются:

Перспективный план

аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям

	№

п/п
	ФИО
	Место работы (название ОУ указать в строгом соответствии с уставом)
	Занимаемая 

должность
	Стаж работы в должности
	Дата и результат

предыдущей

аттестации 

	1
	Савостина  Тамара  Яковлевна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель истории и обществознания
	35 лет
	Март 2005г.

	2
	Богданова Татьяна Александровна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель начальных классов
	15 лет
	Март 2008

	3
	Новикова Любовь Леонидовна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель - логопед
	24 года
	Март 2007

	4
	Иванова Елена Юрьевна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель начальных классов
	22 года
	Март 2007


                                                              План  

аттестации педагогических работников с целью установления соответствия уровня квалификации педагогических работников требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей)

	№

п/п
	ФИО
	Место работы
	Занимаемая должность
	Категория на момент аттестации
	Дата присвоения

действующей категории

	1
	Усачёва Наталья Витальевна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель истории и обществознания
	1 кв.категория
	Март 2008г.

	2
	Плохотнюк Ирина Васильевна
	
	Учитель русского языка и литературы
	1 кв. категория
	Март 2008г.

	3
	Богданова Татьяна Александровна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель начальных классов
	1 квалификационная категория
	Март 2008 года

	4
	Новикова Любовь Леонидовна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель - логопед
	Без категории
	Март 2007

	5
	Иванова Елена Юрьевна
	МОУ «Бельская СОШ»
	Учитель начальных классов
	Без категории
	Март 2007 года


ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА.

Планируется провести обобщение передового педагогического опыта:

-  Учителя истории  и  обществознания  Усачёвой Н.В. по  теме «Духовно – нравственное воспитание обучающихся на основе историко – краеведческих знаний».
      -  Учителя  русского языка и литературы Смирновой Н.А. по теме «Развитие познавательного интереса к урокам русского языка и литературы».
ПЛАНИРОВАНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕДМЕТНЫХ НЕДЕЛЬ И НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКОЙ КОНФЕРЕНЦИИ ШКОЛЬНИКОВ
	Предмет
	Сроки 
	Ответственный

	Русский язык
	Декабрь 
	Сюлькова М.А.

	Иностранный язык
	Декабрь
	Сюлькова М.А.

	История 
	Декабрь 
	Сюлькова М.А.

	Научно-практическая конференция «Взгляд в науку»
	Февраль 
	Трощенкова Н.В.

	Физика 
	Март 
	Горшенина С.И.

	Математика 
	Март 
	Горшенина С.И.

	Информатика и ИКТ
	Март 
	Горшенина С.И.


	2.3.План воспитательной работы 

Цель:    подготовка ответственного гражданина,  способного самостоятельно мыслить и оценивать происходящее, строить свою жизнь и деятельность в соответствии с собственными интересами и с учётом интересов и требований окружающих его людей и общества в целом. 
Задачи:
1. Расширение общего и художественного кругозора учащихся общей и специальной культуре, обогащение эстетических чувств.

2. Развитие диапазона  управления учащимися своим поведением в ситуациях взаимодействия с другими людьми, освоение способов создания ситуаций гармоничного межличностного взаимодействия.
3. Формирование стремления к здоровому образу жизни, осознание здоровья как одной из главных жизненных ценностей.
4. Развитие единой системы школьного и классного ученического самоуправления, развитие творческой инициативы.
5. Продолжение формирования и развития системы работы с родителями и общественностью.  
	


		№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	Система работы с учащимися по направлениям
		Сентябрь

		I.
	Духовно-нравственное направление

		1.

	Праздник первого звонка

	общешкольное

	актовый зал

1.09

	   Заместитель директора  по ВР


		2.

	Подготовка к празднику «День учителя» 

	общешкольное

	в течение месяца

	Ст. вожатая, учитель музыки


		II.
	Военно – патриотическое направление

		1.

	Участие в акции «Дети города Белый  против террора и насилия»

	общешкольное 

	2 неделя

сентября

	Ст. вожатая

		2.

	Проведение тематических классных часов

	классное

	согласно плану классных руководителей

	Классные  руководители


		3.

	Торжественное открытие школьного музея «Военная история  города»

	общешкольное

	4 неделя месяца

	заместитель по ВР,

ст. вожатая

		III.
	Спортивно-оздоровительное направление


		1.

	Кросс «Осень-2012» 

	районное 

	По плану УО Бельского района 

	Учителя физкультуры 


		2.

	Осенний кросс

	общешкольное

	3-я неделя,

 шк. стадион

	учителя

физкультуры


		3.

	Президентские состязания

	 общешкольное

	4 неделя

	учителя

физкультуры


		IV.
	Художественно-эстетическое направление

		1.

	Экскурсии, посещение музеев

	классное

	согласно плану кл. руководителей

	кл. руководители


		2.

	 Выставка цветочных букетов 

	общешкольное

	3 неделя

	Заместитель  по ВР, ст.вожатая, кл. руководители


		3.

	Конкурс поделок из природного материала «Дары осени»

	2--6

	4 неделя

	 Классные руководители


		4.

	Подготовка ко Дню рождения школы

	общешкольное

	в течение месяца

	администрация, пед. коллектив


		V.
	Ученическое самоуправление

		1.

	Выявление наиболее активных учащихся в классах

	общешкольное

	2 неделя

месяца

	Классные руководители


		2.

	Формирование актива Ученического парламента школы

	общешкольное

	2 неделя месяца

	Ст. вожатая

		3.

	Обучающие занятия, мастер-классы для  УПШ  (круглые столы, интерактивные игры )

	общешкольное

	ежемесячно

	 Ст.вожатая

		4.

	Мастерская «Разрешение кон​фликтов» ( тренинг)

	общешкольное

	1 раз в триместр

	 Заместитель директора по ВР


		5.

	Организация и участие во всех школьных делах           (праздники, конкурсы, мастерские и т.д.)

	общешкольное

	сентябрь-май

	 Зам. директора по ВР

		6.

	Заседание  УПШ  ( круглый стол)

	общешкольное

	каждый второй вторник

	Заместитель директора  по ВР

	Организационная
деятельность
	1.

	Проведение общешкольных линеек для 1-4 кл.,5-7 кл.,8-11 кл.

	общешкольное

	ежемесячно

	Заместитель директора по ВР


		2.

	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся

	общешкольное

	раз в месяц

	Заместитель директора по ВР 

		3.

	Организация дежурства по школе

	в течение года

	составление графиков де​журств, оценка дежурства

	 Заместитель  директора по  ВР


	Система работы
с педагогическими  кадрами
	1.

	Проведение информационных часов  для классных руководителей

	общешкольное

	 1 раз в 2 недели

	Заместитель директора по ВР 


		2.

	Практический семинар «Мониторинг уровня воспитанности учащихся»

	семинар

классных руководителей

	4 неделя

месяца

	Заместитель директора по ВР


		3.

	Индивидуальные консультации для классных  руководителей

	консультации

	в течение месяца

	Заместитель директора по ВР


		4.

	Составление плана воспитательной работы в классе

	общешкольное

	до 20.09

	Классные  руководители


	Система работы
с родителями
	1.

	Проведение установочных родительских собраний (1 – 4, 5 -11 кл.)

	общешкольное

	1 неделя

месяца

	администрация школы


		2.

	Проведение классных родительских собраний.

	классное

	в течение

месяца

	Классные руководители

1-11 классов


		3.

	Организация работы родительских комитетов.

	классное

	в течение

месяца

	Классные  руководители

1-11 классов


		4.

	Консультации для родителей.

	консультации

	в течение

месяца

	администрация школы,

соц. педагог, психолог


	Работа с социумом
	1.

	Организация взаимодействия  с  Советом ветеранов,  ЦКД, краеведческим музеем.

		в течение

месяца

	Заместитель директора по ВР,

Ст. вожатая

		2.

	Организация взаимодействия с     медицинской службой, правоохранительными органами.

		в течение

месяца

	Заместитель директора по ВР,


		3.

	Участие учащихся  школы  в районных,  городских   мероприятиях.

	районные,

  городские

	согласно графику

 УО Бельского района

	Заместитель директора по ВР,

Классные руководители

1-11 кл



	


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	
	Октябрь



	Система работы с учащимися по направлениям
 
	I.
	Духовно-нравственное направление


	Заместитель директора  по ВР.,

Ст. вожатая,  

кл. руководители      1-11 классов

	
	1.
	Праздник «День учителя»
	общешкольное
	1 неделя

месяца
	

	
	2.
	 Встреча с ветеранами педагогического труда 


	общешкольное
	1 неделя

месяца
	

	
	3.
	Конкурс-презентация стенных газет
	3-7  классы
	1 неделя месяца
	С. вожатая, кл. руководители

	
	4.
	Неделя безопасности

1. Классные часы по безопасности

2.Показ мультфильмов

3 Показ видеофильмов.

4. Конкурс рисунков

5.Конкурс стенгазет

6.Командные соревнования (одевание ОЗК, противогазов)


	общешкольное

1-11 кл.

1-5кл

6-8 кл

1-4 кл

5-11 кл.

5-11 кл.
	3 неделя
	 Учитель ОБЖ, ст.вожатая, классные руководители

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	Ознакомительная экскурсия в школьный музей «Нам 138!»


	школьное

1-5 кл.
	в течение месяца
	Ст.вожатая

	
	2.
	Подготовка экскурсоводов из числа учащихся  


	школьное

8 классы
	в течение месяца
	 Ст.вожатая

	
	3.
	Игра «Гроза 1812 года»


	школьное

8 -11 классы


	в течение месяца
	Зам. директора по ВР,учителя истории

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	Турнир по мини-футболу 
	школьное

 3-6  кл.
	в течение месяца согласно графику мероприятий

РМО учителей физкультуры

 
	Учителя физкультуры

	
	2.
	Кубок школы  по теннису
	школьное

 9-11 кл.
	
	

	
	3.
	Веселые старты
	школьное

1 - 4 кл.
	
	

	
	4.
	Соревнования  по волейболу
	школьное

7-9 кл.
	
	

	
	5.
	Организация работы спортивных кружков и секций в каникулы


	общешкольное
	
	

	
	6.
	Участие в районных соревнованиях сборной команды


	Районное


	
	

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	Экскурсии, посещение музея
	классное
	согласно плану кл. руководителей
	Кл. руководители

	
	2.
	Осенняя дискотека
	школьное

9-11 кл.
	3 неделя октября
	Заместитель директора  по ВР,

Ст. вожатая,

классные  руководители

 

	
	3.
	Конкурс аппликаций из листьев «Закружилась листва золотая…»
	1-4 кл.
	2 неделя
	учителя начальных классов



	
	V.
	Ученическое самоуправление



	
	1.
	Выборы в  УПШ


	общешкольное
	2 неделя
	 Заместитель директора по ВР

	
	2.
	Учеба  УПШ  по теме «Планиро​вание»


	общешкольное
	октябрь
	Заместитель директора по ВР  

	Организационная 
деятельность
	1.
	Проведение общешкольных линеек
	общешкольное
	ежемесячно

 
	Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	
	2.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	 1 раз в месяц
	 Заместитель директора по ВР, соц. педагог

	Система работы
с педагогическими  кадрами
	1.
	Заседание  классных  руководителей  «Об организации самоуправления в классе»


	заседание МО
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	2.
	Индивидуальные консультации для классных  руководителей
	консультации
	в течение месяца
	Заместитель директора по ВР

  

	
	3.
	Составление и утверждение графика проведения открытых классных часов и внеклассных мероприятий
	школьное
	2 неделя октября
	Заместитель директора по ВР, классные руководители  



	Система
работы
с родителями
	1.
	Проведение классных родительских собраний . 
	классное
	в течение

месяца
	Классные  руководители

1-11 классов



	
	2.
	Консультации для родителей.
	консультации
	в течение

месяца
	администрация,

 психолог, соц. педагог



	Работа с социумом
	1.
	Участие учащихся школы  в районных,   городских   мероприятиях.


	районные,

  городские
	согласно графику
	Классные  руководители


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	Система работы с учащимися по направлениям
 
	
	Ноябрь



	
	I.
	Духовно-нравственное направление



	
	1.
	Конкурс рисунков ко Дню матери


	школьное

1-3  классы
	3 неделя месяца
	Классные руководители

	
	2.
	Конкурс аппликаций «Букет моей маме»


	школьное

4 -8  кл
	3 неделя

месяца
	Классные руководители  

	
	3.
	Конкурс сочинений ко Дню матери
	школьное

9-11 кл.
	3 неделя

месяца
	Зам. директора по ВР,учителя русского языка и литературы 

	
	4.
	 Конкурсная программа, посвящённая Дню матери


	школьное

 
	3 неделя

месяца
	Ст. вожатая

	
	5.
	 КТД День матери
	школьное

 
	4 неделя
	Ст. вожатая, классные руководители  

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	Классные  часы «Уроки мужества», посвящённые началу операции «Марс» 

 
	общешкольное
	1 неделя месяца
	Классные руководители   

	
	2.
	Ознакомительная экскурсия в школьный музей  


	школьное

6-8 кл.
	в течение месяца
	Ст. вожатая

	
	3.
	Музыкальный салон «Романсы Дениса Давыдова»
	10-11 кл.
	последняя неделя месяца
	 Зам. директора по ВР,  учителя литературы

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	Веселые старты
	школьное

1-4 кл
	1 неделя месяца
	учителя физкультуры

	
	2.
	 Декада ЗОЖ (по отдельному плану)
	 общешкольное
	4 неделя месяца
	Учителя физкультуры, классные руководители

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	Экскурсии, посещение музея
	классное
	согласно плану кл. руководителей
	Классные руководители

	
	2.
	 Концерт, приуроченный ко Дню Матери  


	начальная школа
	4 неделя
	 Учитель музыки

	
	V.
	Ученическое самоуправление



	
	1.
	Учеба актива по теме «КТД»


	общешкольное
	ноябрь
	Ст.вожатая

	
	2.
	Первый этап конкурса «Ученик года» (определение уровня воспитанности)


	общешкольное
	первая неделя
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Второй этап конкурса «Ученик года» (успехи в учебе)


	общешкольное
	ноябрь-декабрь
	Заместитель директора по ВР   

	Организационная 
деятельность
	1.
	Проведение общешкольных линеек
	общешкольное
	ежемесячно 
	Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	
	2.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	 1 раз в месяц
	 Заместитель директора по ВР, соц. педагог  

	Система работы
с педагогическими  кадрами
	1.
	Круглый стол «Проблемы и профилактика аддиктивного поведения учащихся в классе»


	круглый стол
	в течение месяца
	Заместитель директора  по ВР

 

	
	2.
	Индивидуальные консультации для классных руководителей


	консультации
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Посещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий
	школьное
	в течение месяца
	Заместитель директора  по ВР, классные руководители

	
	4.
	Участие в педсовете по вопросам организации воспитательной деятельности


	школьное
	4 неделя месяца
	Заместитель директора по ВР

	Система
работы
с родителями
	1.
	Проведение родительских классных собраний
	классное
	в течение

месяца
	Классные  руководители

1-11 классов

	
	2.
	Консультации для родителей.
	консультации
	в течение

месяца
	 Администрация, психолог, соц. педагог

	Работа с социумом
	1.
	Участие учащихся  школы в районных,   городских  мероприятиях.


	районные,

  городские
	согласно графику

 
	 Классные руководители


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	Декабрь



	Система работы с учащимися по направлениям
 
	I.
	Духовно-нравственное направление



	
	1.
	 День Наума-Грамотника (посвящение в ученики)
	 общешкольное
	 2 неделя месяца
	 Заместитель директора по УВР в начальном звене

	
	2.
	Проведение классных часов, посвященных дню Конституции
	общешкольное
	2 неделя месяца
	 Классные руководители

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	Проведение классных часов, посвящённых освобождению г.Калинина 
	общешкольное

 
	 3 неделя месяца
	Ст. вожатая

	
	2.
	Встреча в школьном музее  с ветеранами
	школьное

 7-8  кл.
	 2 неделя месяца
	Ст. вожатая,

актив музея

 

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	 Соревнования по подтягиванию
	школьное

 юноши 10-11 классы
	в течение месяца согласно графику мероприятий

МО учителей физкультуры
	Учителя

физкультуры

	
	2.
	 Соревнования по прыжкам через скакалку
	школьное

 девушки 10-11 классы
	
	

	
	3.
	Веселые старты
	школьное

1-4
	
	

	
	4.
	Участие в районных соревнованиях    
	районное

 
	
	

	
	5.
	Организация работы спортивных кружков и секций в каникулы
	школьное

1-11 кл
	
	

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	Подготовка к проведению новогодних школьных праздников
	общешкольное
	в течение месяца
	Ст.вожатая

	
	2.
	Проведение новогодних утренников и вечеров
	общешкольное
	5 неделя месяца
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая, классные руководители

	
	3.
	Посещение экскурсий, музея
	классное
	согласно планам  классных  руководителей
	 Классные руководители

	
	4.
	Дискотека
	общешкольное

 9-11 кл.
	в конце месяца
	Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	
	5.
	Конкурс «Сам себе режиссер» (инсценировка  новогодней песни)


	школьное

1-7 кл.
	3 неделя
	 Классные руководители

	
	V.
	Ученическое самоуправление



	
	1.
	Второй этап конкурса «Ученик года» (успехи в учебе)


	общешкольное
	ноябрь-декабрь
	 Заместитель директора по ВР

	Организационная 
деятельность
	1.
	Проведение общешкольных линеек


	общешкольное
	 ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	
	2.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	 1 раз в месяц
	 Заместитель директора по ВР, соц. педагог

	Система работы с педагогическими 
кадрами
	1.
	Оперативное совещание классных  руководителей при заместителе директора  по ВР


	совещание
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	2.
	Индивидуальные консультации для классных  руководителей
	консультации
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Посещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий
	школьное
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Система
работы
с родителями
	1.
	Анкетирование родителей по изучению уровня воспитанности учащихся
	классное
	в течение

месяца
	Классные руководители 

1-11 классов

	
	2.
	Консультации для родителей.


	консультации
	в течение

месяца
	 Администрация, психолог, соц. педагог

	Работа
с социумом
	1.
	Участие учащихся  школы в районных,  городских   мероприятиях.
	районные,

  городские
	согласно графику

 
	 Классные руководители


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время проведения
	Ответственные

	Система работы с учащимися по направлениям
	
	Январь



	
	I.
	Духовно-нравственное направление



	
	1.
	Диагностика уровня воспитанности
	общешкольное
	4 неделя

месяца
	  Заместитель директора по ВР, классные руководители

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	 Мероприятия, посвящённые снятию блокады Ленинграда
	общешкольное
	 4 неделя месяца
	Ст. вожатая, библиотекарь 

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	Лыжные гонки

 
	общешкольное
	в течение месяца согласно графику мероприятий

МО учителей физкультуры
	Учителя

физкультуры

	
	2.
	Шашки – шахматы
	школьное,

3-6 кл.
	
	

	
	3.
	Веселые старты
	1-4 кл.
	
	

	
	4.
	«Навигатор здоровья»
	общешкольное
	16-20 января
	 Заместитель директора по ВР

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	Классные  часы и внеклассные мероприятия, посвященные празднику Рождества


	общешкольное
	 2 неделя месяца
	Классные руководители

	
	2.
	 Вечер встречи выпускников
	 Школьное

9-11 классы
	25 января 
	 Заместитель директора по ВР, коллектив 11 класса

	
	V.
	Ученическое самоуправление



	
	1.
	Заседание  УПШ


	школьное
	 1 раз  в месяц
	Ст. вожатая

	
	2.
	Проведение общешкольных линеек


	общешкольное
	 ежемесячно

 
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	еженедельно
	 Заместитель директора по ВР, соц. педагог

	Система работы с педагогическими 
кадрами
	1.
	Оперативное совещание классных  руководителей при заместителе директора  по ВР


	совещание
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	2.
	Анализ отчетов классных руководителей за 1-ое полугодие


	ВШК
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Посещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий


	школьное
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Система
работы
с родителями
	1.
	Индивидуальная  работа с родителями


	классное
	в течение

месяца
	 Классные руководители

	
	2.
	Консультации для родителей.
	консультации
	в течение

месяца
	 Администрация, психолог, социальный педагог

 

	Работа
с социумом
	1.
	Участие учащихся  школы в районных,   городских  мероприятиях.


	районные,

  городские
	согласно графику

 
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	Система работы с учащимися по направлениям
	
	Февраль



	
	I.
	Духовно-нравственное направление



	
	1.
	Выставка лучших работ по  изобразительному искусству  «Юный художник»

 
	
	28 февраля

 
	Учитель  изобразительного искусства

 

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	 Патриотический месячник «Ради жизни на Земле» (по отдельному плану)


	общешкольное
	2 неделя

месяца
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	
	2.
	Встречи с ветеранами ВОВ, воинами-афганцами, участниками боевых действий
	общешкольное
	3 неделя

месяца
	Классные руководители, 

Заместитель директора  по ВР,

Ст. вожатая

	
	3.
	Конкурс плакатов ко Дню защитника Отечества


	общешкольное
	21 февраля
	Классные руководители

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	Пионербол
	школьное,

4-6 кл.
	в течение месяца согласно графику мероприятий

МО учителей физкультуры 
	Учителя физкультуры

	
	2.
	Волейбол
	школьное,

9-11 кл.
	
	

	
	3.
	Военно-спортивная игра «Зарница» 


	Школьное

3-7 классы
	
	

	
	4.
	Соревнования в рамках месячника военно-патриотической работы


	общешкольное
	
	

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	 Масленица
	общешкольное
	 5 неделя месяца
	Ст. вожатая, классные руководители

	
	2.
	Конкурс «Мистер начальной школы»


	школьное

1-4 кл.
	 20 февраля
	Учителя нач. Кл.

	
	3.
	Конкурсная программа, посвящённая Дню защитника Отечества


	Школьное

5-11 классы
	 21 февраля
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая
 

	
	V.
	Ученическое самоуправление



	
	1.
	Заседание  УПШ
	школьное
	 1 раз в месяц
	Ст. вожатая

	
	2.
	Проведение общешкольных линеек


	общешкольное
	 ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	 1 раз в месяц
	 Заместитель директора по ВР, соц. педагог

	Система работы с педагогическими
кадрами
 
	1.
	Оперативное совещание классных  руководителей при заместителе директора  по ВР


	совещание
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	2.
	Круглый стол. Выступления классных руководителей «Из опыта работы с классным коллективом».


	 общешкольное
	в течение месяца
	зам по ВР

	
	3.
	Посещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий


	школьное
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Система
работы
с родителями
	1.
	Проведение родительского собрания


	классное
	в течение

месяца
	 Классные руководители

	
	2.
	Консультации для родителей.
	консультации
	в течение

месяца
	 Администрация, психолог, соц. педагог

	Работа
с социумом
	1.
	Участие учащихся  школы  в  районных, городских   мероприятиях.


	 районные, городские
	согласно графику

 
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	Система работы с учащимися по направлениям
	
	Март



	
	I.
	Духовно-нравственное направление



	
	1.
	День открытых дверей
	общешкольное
	 Согласно ВШК
	 Администрация

	
	2.
	КТД «Чистая школа» 
	общешкольное
	 1-11 классы 
	Заместитель директора по ВР

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	Всемирный день гражданской обороны (показ документальных фильмов по ГО)


	общешкольное
	1 марта
	Зам. по ВР

	
	2.
	 День освобождения города Белого и Бельского района от немецко-фашистских захватчиков


	общешкольное


	1 неделя месяца
	 Ст. вожатая

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	Классные часы в рамках Международного дня борьбы наркоманией


	общешкольное
	1 марта
	 Классные руководители

	
	2..
	Соревнования по мини-футболу
	Школьное,

 6 классы
	2 неделя марта
	Учителя физкультуры

	
	3.
	Месячник здоровья
	общешкольное
	 В течение месяца
	 Социальный педагог, ст. вожатая

	
	4.
	Конкурс живых плакатов «Мы голосуем за здоровье»


	6-11 кл
	 3 неделя марта
	 Заместитель директора по ВР

	
	5.
	Участие в соревнованиях «Школа безопасности»


	 школьное
	 3 неделя марта
	 Педагог-организатор

	
	6.
	Веселые старты «Мама, папа, я – спортивная семья»
	1-4 кл

школьное
	 4 неделя месяца
	 Заместитель директора по УВР в начальных классах

	
	7.
	Выставка рисунков «День здоровья в моей семье»


	1-4 кл

школьное
	 4 неделя месяца
	 Учителя начальных классов

	
	8.
	Выставка рисунков «Мы – здоровое поколение XXI века»
	5-7 кл.

школьное
	 4 неделя месяца
	Ст. вожатая, учитель изобразительного искусства

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	Конкурс плакатов ко Дню 8 марта


	общешкольное
	7 марта
	Классные руководители

	
	2.
	« Праздник цветов», посвященный Международному женскому дню 8 марта


	Общешкольное

1-11 кл.
	2  неделя
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	
	3.
	Конкурс «Мисс начальная школа»


	Школьное

1-4 кл.
	1 неделя
	 Ст. вожатая

	
	4.
	Конкурс видео-открыток «Весенняя капель»
	школьное

7-11 кл.
	3 неделя
	 Заместитель директора по ВР, педагог-организатор

	
	V.
	Ученическое самоуправление



	
	1.
	Заседание  УПШ
	школьное
	1 раз  в месяц
	Ст. вожатая

	
	2.
	Проведение общешкольных линеек


	общешкольное
	 ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	Система работы
с педагогическими кадрами
	1.
	Оперативное совещание классных  руководителей при заместителе директора  по ВР


	совещание
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	2.
	Заседание МО «Взаимодействие школы и семьи в вопросах воспитания школьников»


	заседание МО классных  руководителей
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Посещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий


	школьное
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

	
	4.
	Эстетическое оформление воспитательного пространства в классах и кабинетах (классные и тематические уголки, использование ИКТ, зеленые уголки и др.).


	классное
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая

	Система
работы с
родителями
	1.
	Индивидуальная  работа с родителями
	классное
	в течение

месяца
	 Классные руководители 1-11 классов

	
	2.
	Консультации для родителей.
	консультации
	в течение

месяца
	 Администрация, психолог, соц. педагог

	Работа
с
социумом
	1.
	Участие учащихся  школы  в  районных, городских   мероприятиях.


	районные, городские
	согласно графику

 
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	Система работы с учащимися по направлениям
	
	Апрель



	
	I.
	Духовно-нравственное направление



	
	1.
	Соцопрос «Собирательный портрет учащегося  БСОШ»
	общешкольное
	 1 неделя
	Психолог   

	
	2.
	«Дерево добрых пожеланий школе»
	общешкольное
	 2 неделя
	Ст. вожатая, психолог  

	
	3.
	Газета «Вы спрашивали, мы ответили»
	общешкольное
	3 неделя 
	 Социальный педагог

	
	4.
	Конкурс газет «Это мой класс!!!»
	общешкольное
	 3 неделя
	 Классные руководители

	
	5.
	Акция «Мы- против», (встреча с представителями силовых органов или родителями-юристами )
	школьное

5-11 кл.
	3 неделя
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	Классные  часы, посвященные   первому  полету человека в космос


	классное
	1, 2  недели

месяца
	Классные руководители

	
	2.
	Конкурс военно-патриотической песни «Зори», посвящённый     Великой победе
	общешкольное

1-11 кл.
	4 неделя месяца
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая, учитель музыки

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	Прыжки в высоту


	школьное,

3 – 11
	в течение месяца
	 Учителя физкультуры

	
	2.
	 Спортивна игра «Зарничка»


	школьное,

1 – 4
	
	

	
	3.
	 Президентские состязания


	 4-11 классы
	
	

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	Конкурс открыток ко Дню космонавтики
	школьное,

1-6 кл.
	3 неделя месяца
	 Классные руководители, учитель изобразительного искусства

	
	2.
	Конкурс инсценировок веселых историй из жизни школы


	Школьное

1-4 кл
	1 неделя
	 Учителя начальных классов

	Ученическое самоуправление
	V.
	Ученическое самоуправление



	
	1.
	Заседание  УПШ
	школьное
	1 раз в месяц
	 Ст. вожатая

	
	2.
	Проведение общешкольных линеек


	общешкольное
	 ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Проведение 4 тура конкурса «Ученик года» - «Интеллектуальный марафон»


	школьное,

8-9  классы
	 4 неделя 
	 Заместитель директора по ВР

	
	4.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР, соц. педагог

	Система работы
с педагогическими  кадрами
	1.
	Оперативное совещание кл. руководителей при зам по ВР


	совещание
	в течение месяца
	зам. по ВР

	
	2.
	Круглый стол «Формирование толерантных компетенций учащихся»


	заседание МО

кл. рук.
	в течение месяца
	зам. по ВР

	
	3.
	Посещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий


	школьное
	в течение месяца
	зам по ВР, кл. рук-ли

	Система
работы с
родителями
	1.
	Инд. работа с родителями


	классное
	в течение

месяца
	кл. рук-ли

1-11 кл.

	
	2.
	Консультации для родителей.


	консультации
	в течение

месяца
	адм-ция школы,

психол. сл.

	Работа
с
социумом
	1.
	Участие учащихся в городских внеклассных мероприятиях.


	городские
	согласно графику

кл. рук-лей
	Рук-ли кружков

	
	2.
	Участие учащихся в районных, городских спортивных мероприятиях.


	городские
	согласно графику
	учителя физ-ры


	
	№ п/п
	Мероприятие
	Статус
мероприятия
	Время и место проведения
	Ответственные

	Система работы с учащимися по направлениям
	
	Май

	
	I.
	Духовно-нравственное направление



	
	1.
	Конкурс рисунков на асфальте «Миру – да! Войне - нет!»
	Начальные классы

1-4
	2 неделя месяца
	 Ст. вожатая

	
	2.
	Участие во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка»


	Щкольное

 9-10 кл.
	1-2 неделя
	Ст.вожатая

	
	3.
	Диагностика уровня воспитанности
	общешкольное
	4 неделя

месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

	
	II.
	Военно-патриотическое направление



	
	1.
	Классные  часы «Уроки мужества» о героизме защитников родины в Отечественной войне 1941 – 1945 г.
	школьное
	1, 2 недели месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

 

	
	2.
	Субботник по уборке памятников, посвящённых Великой Отечественной войне
	 общешкольное
	 1 неделя месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

	
	3.
	 Участие в митинге, посвящённом Дню Победы
	общешкольное

 
	9 мая
	 Директор, заместитель директора по ВР

	
	4.
	Экскурсии в краеведческий музей
	общешкольное
	в течение месяца
	 Классные руководители 

	
	III.
	Спортивно-оздоровительное направление



	
	1.
	Легкоатлетическая эстафета среди учащихся


	общешкольное
	в течение месяца согласно графику мероприятий

 учителей  физкультуры


	 Учителя физкультуры

	
	2.
	Футбол


	общешкольное
	
	

	
	3.
	Подведение спортивных итогов 2012-2013 года. Награждение учащихся


	общешкольное
	
	

	
	IV.
	Художественно-эстетическое направление



	
	1.
	Праздник Последнего звонка для учащихся 9, 11 классов


	школьное
	25 мая
	 Заместитель директора по ВР, ст. вожатая, классные руководители

	
	2.
	Праздник Последнего звонка для 4-х классов


	школьное
	26 мая
	

	
	V.
	Ученическое самоуправление



	Ученическое самоуправление
	1.
	Заседание УПШ
	школьное
	1 раз в месяц
	 Ст. вожатая

	
	2.
	Проведение общешкольных линеек


	общешкольное
	 ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Подведение итогов работы      УПШ за учебный год. Отчетное собрание


	общешкольное,

1-11 кл.
	15 мая
	Ст. вожатая

	
	4.
	Рейд по проверке соблюдения требований к школьной форме учащихся


	общешкольное
	ежемесячно
	 Заместитель директора по ВР, соц. педагог

	Система работы
с педагогическими кадрами
	1.
	Оперативное совещание классных  руководителей при заместителе директора  по ВР


	совещание
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	2.
	Круглый стол «Подведем итоги»
	заседание  классных  руководителей
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	
	3.
	Посещение открытых классных часов и внеклассных мероприятий
	школьное
	в течение месяца
	 Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Система
работы с
родителями
 
	1.
	Индивидуальная работа с родителями


	классное
	в течение

месяца
	 Классные руководители

	
	2.
	Консультации для родителей
	консультации
	в течение

месяца
	 Администрация, психолог, соц. педагог

	
	3.
	Родительские собрания


	классное
	в течение месяца
	Классные руководители

	Работа
с
социумом
	1.
	Участие учащихся  школы в городских   мероприятиях.


	городские
	согласно графику

 
	 Заместитель директора по ВР


	№
п/п
	Мероприятие
	Время и место проведения
	Ответственные

	Июнь

	1.
	Проведение выпускных  вечеров
	21-25  июня
	Заместитель директора по ВР,

 классные руководители 9-х, 11 класса

	4.
	Планирование работы по организации летнего отдыха и эффективного 
оздоровления обучающихся в каникулярный период
	В течение месяца
	 Заместитель директора по ВР

	5.
	Планирование основных задач и направлений воспитательной работы на новый учебный год.
	
	 Заместитель директора по ВР,

Ст. вожатая

	6.
	Сдача отчетов классными руководителями по итогам работы в 2012/13  учебном году
	
	Классные  руководители

	7.
	Подготовка отчета по итогам воспитательной работы   в 2012/13 гг.
	
	Заместитель директора по ВР


План мероприятий по предупреждению детского

дорожно-транспортного травматизма

на 2012-2013 учебный год

	№


	Мероприятие
	Классы
	Дата проведения


	Ответственные

	1.
	Утверждение плана мероприятий по БДД на новый учебный год
	1-11
	сентябрь
	Сюлькова М.А.

Исрафилов М.В.

	2.
	Инструктажи по ТБ с педагогическими работниками и учащимися школы
	1-11
	Каждый триместр
	Сюлькова М.А.

Классные руководители



	3.     Декада  « Азбука безопасности дорожного движения»


	 Практическое занятие «Как правильно переходить улицу»
	1
	 сентябрь
	Новикова Л.Л.

	Просмотр видеофильмов по соблюдению ПДД
	2-4
	3-15 сентября
	Новикова Л.Л.

	Викторина «Помни это, милый друг»
	2-4
	10-22 сентября
	Баранова Г.Г.

	Конкурс «Разгадай кроссворд»


	5-6
	10-18 сентября
	Королёва Ю.Н.

	Просмотр видеофильмов по соблюдению ПДД


	5-6
	10-18 сентября
	Королёва Ю.Н.

	Олимпиада на знание ПДД


	7-8
	17-22 сентября
	Баранова Г.Г.

	 Конкурсная программа «Знатоки ПДД»


	9-11
	20-25 сентября
	Ященкова Н.П.

	Час общения «Поиграй-ка в домино, необычное оно»


	1-2
	17-20 сентября
	Ященкова Н.П.

	Классные часы «Безопасная дорога»
	1-8
	3-5 сентября
	Классные руководители



	 Общешкольное родительское собрание с приглашением инспектора ГИБДД  на тему «Роль родителей в безопасности детей»
	5-11
	20 сентября
	Сюлькова М.А.

	 Конкурс – фигурное вождение велосипеда


	4-5; 6-7
	21 сентября
	Ященкова Н.П.

	Конкурс рисунков «Я и дорога»


	3-4; 5-6


	27 сентября
	Богданова Т.С.

	Линейка. Подведение итогов Декады безопасности. Награждение победителей.


	1-4; 5-11
	28 сентября
	Сюлькова М.А.

Ященкова Н.П.

	4.
	Участие в региональной акции «Засветись!»


	1
	сентябрь
	Ященкова Н.П.

	5.
	Организация встреч с работниками ГИБДД


	1-11
	Каждый триместр
	Сюлькова М.А.

	6.
	Анкетирование родителей по обучению детей ПДД


	7-8
	Декабрь
	Сюлькова М.А.

	7.
	Обновление наглядности по безопасности дорожного движения
	
	В течение года
	Ященкова Н.П.

Трощенкова Н.В.

	8.
	Проведение цикла классных часов на тему «Улица -  источник опасности»
	1-11
	Каждый триместр
	Классные руководители

	9.
	Выпуск буклетов на тему «Как себя обезопасить на улицах»


	
	Январь
	Трощенкова Н.В.

	10.
	Конкурс сочинений «Дорога в школу»
	1-4; 5-7
	Февраль
	Учителя русского языка: 

Сюлькова М.А., Плохотнюк И.В., Иванова С.С., Смирнова Н.А., Новикова Н.А.

	11.
	Конкурс частушек о безопасности дорожного движения


	1-4; 5-11
	Март
	Ященкова Н.П.

	12.
	Конкурс на лучшую газету по ПДД


	8-11
	Апрель
	Королёва Ю.Н.

Ященкова Н.П.

	13.
	Конкурс «Безопасное колесо»


	3-4; 5-6
	Сентябрь, май
	Ященкова Н.П.

Грищенков В.А.

Пузиков А.В.

	14.
	Выпуск сборника творческих работ детей и родителей по безопасности дорожного движения


	
	Май
	Трощенкова Н.В.


2.4.ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНИЗАЦИЕЙ ПРОЦЕССА ВОСПИТАНИЯ. 

	Месяц
	Объект контроля
	Что проверяется. Цель проверки
	Формы контроля


	Результат,

ответственные

	Сентябрь
	Классные руководители 1-11 классов
	Содержание планов воспитательной работы. 

Цель: проверка соответствия плана возрастным особенностям учащихся, актуальность и соответствие направлениям школы


	Анализ планов воспитательной работы. Собеседование с классными руководителями
	Аналитическая справка. 
Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 9, 11-х классов
	Трудоустройство выпускников 9, 11-х классов 

Цель: выяснить занятость выпускников школы.
	Собеседование с классными руководителями
	Выступление на совещании при директоре.

Заместитель директора по ВР

	
	 Руководители кружков
	Комплектование кружков и секций. . Программы, тематическое планирование. 

Цель: проверка соответствия тематического планирования программе объединения. Способствование наполняемости групп. 
	Собеседование с  руководителями кружков. Посещаемость занятий учащимися, %
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Диагностика воспитанности учащихся.
	Анкетирование учащихся


	Анализ.

Классные руководители

	
	Классные руководители 1-11 классов, 

учащиеся 1-11 классов
	Рейды по проверке сменной обуви, школьной формы, посещаемости уроков учащимися, организации дежурства по школе


	Рейды
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	Октябрь 


	Классные руководители 1-го и 5-го классов
	Эффективность форм и методов работы классных руководителей 1-го и 5-го классов. 

Цель: Оказание методической помощи
	Анализ работы классных руководителей 1-го и 5-го классов по формированию классного коллектива в период адаптации. 
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 9-11 классов
	Подготовка и проведение праздника «День учителя»,   

Цель: научить учащихся с уважением относиться к учителю, научить самостоятельности и ответственности.
	Методическая помощь
	Анализ праздника.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Посещение классных часов. 

Цель: познакомиться с системой классных часов, содержанием, формой, результативностью
	Посещение, собеседование
	Анализ.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов и  руководители кружков
	Подготовка к организации и проведению осенних каникул. 

Цель: проверка соответствия запланированных мероприятий возрастным особенностям учащихся. Информирование учащихся о плане.
	Собеседование с классными руководителями,  руководителями кружков  и учащимися
	План работы на каникулы.

Старшая вожатая

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Работа классных руководителей с учащимися и семьями «группы риска». 

Цель: организация и контроль досуга детей «группы риска» 


	Проверка документации, собеседование с классными руководителями
	Аналитическая справка.

Социальный педагог

	Ноябрь
	Классные руководители 5-11 классов
	Дневники. 

Цель: Проверка ведения дневников учащимися. 


	Анализ дневников
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Посещение классных часов. 

Цель: познакомиться с системой классных часов, содержанием, формой, результативностью 


	Посещение, собеседование
	Анализ.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Тематические родительские собрания. 

Цель: правильность проведения собрания, раскрыта ли тема собрания. Посещаемость.
	Посещение родительских собраний
	Протоколы родительских собраний. Анализ родительских собраний.

Классные руководители

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Работа по профилактике ДТП. 

Цель: выявить степень сформированности знаний о правилах дорожного движения.
	Посещение классных часов. Анкетирование учащихся
	Анализ работы.

Старшая вожатая

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Работа по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности. 

Цель: оценить эффективность профилактической работы.
	Проверка документации, собеседование, анкетирование
	Анализ.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов, 

учащиеся 1-11 классов
	Рейды по проверке сменной обуви, школьной формы, посещаемости уроков учащимися, организации дежурства по школе.
	Рейды
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	Декабрь

Январь
	Классные руководители 1-11 классов
	Подготовка к Новогодним праздникам. 

Цель: проверка подготовки, как учитываются интересы учащихся. Методическая помощь.
	Собеседование с классными руководителями и учащимися
	Анализ Новогодних праздников.

Старшая вожатая

	
	 Руководители кружков
	Результативность работы детских объединений. Мероприятия на каникулы. 

Цель: контроль за выполнением планов.
	Посещение занятий. Отчетные концерты и выставки.
	Отчеты  руководителей кружков. Планы на каникулы.

Руководители кружков

	
	Классные руководители 1-11 классов 
	Смотр классных уголков
Цель: работа по положению «Лучший класс года»
	Смотр
	Выставление баллов, подведение итогов.

Старшая вожатая

	
	Классные руководители 5-11 классов


	Организация работы по профилактике вредных привычек
	Проверка документации, рейд
	Социальный педагог

	
	Классные руководители 9-11-х классов
	Профориентационная работа. 

Цель: диагностическая деятельность, ознакомление учащихся с различными учебными учреждениями.
	Беседа с учащимися. Посещение классных часов
	Анализ.

Классные руководители

	
	Классные руководители 1-11 классов, 

учащиеся 1-11 классов
	Рейды по проверке сменной обуви, школьной формы, посещаемости уроков учащимися, организации дежурства по школе.


	Рейды
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	Февраль
	Классные руководители 5-8 классов
	Система работы классного руководителя в среднем звене. 

Цель: эффективность форм и методов работы классных руководителей 5-8 классов


	Собеседование с классными руководителями, учащимися, родителями. Посещение классных часов
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Система работы классных руководителей 1-11 классов по патриотическому и гражданскому воспитанию. 

Цель: эффективность работы классных руководителей по данному направлению 


	Посещение классных часов и внеклассных мероприятий
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 3-7  классов
	Организация и проведение смотра строя и песни. 

Цель: оказание методической помощи
	Собеседование с учащимися и классными руководителями. Посещение мероприятия


	Анализ мероприятия.

Старшая вожатая

	Март 


	Классные руководители 9-11 классов
	Система работы классного руководителя в старшем звене. 

Цель: эффективность форм и методов работы классных руководителей 9-11 классов 


	Собеседование с классными руководителями, учащимися, родителями. Посещение классных часов
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Организация и проведение Международного женского дня. 

Цель: оказание методической помощи 


	Собеседование с учащимися и классными руководителями. Посещение праздника
	Анализ мероприятия.
Старшая вожатая.

	
	Классные руководители 1-11 классов, библиотекарь,  руководители кружков
	Подготовка к организации и проведению весенних каникул. 

Цель: проверка соответствия запланированных мероприятий возрастным особенностям учащихся 


	Посещение библиотеки, занятий кружков, секций, мероприятий
	План проведения каникул, анализ. 
Старшая вожатая.

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Проверка дневников. 

Цель: контроль периодичности проверки дневников классными руководителями 


	Анализ дневников
	Аналитическая справка
Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Посещение классных часов. Посещение родительских собраний. 

Цель: познакомиться с системой классных часов, родительских собраний: их содержанием, формой, результативностью
	Посещение классных часов, родительских собраний. Собеседование с классными руководителями, учащимися, родителями.
	Анализ классных часов. Анализ родительских собраний.

Классные руководители.

	
	Классные руководители 1-11 классов, 

учащиеся 1-11 классов
	Рейды по проверке сменной обуви, школьной формы, посещаемости уроков учащимися, организации дежурства по школе.


	Рейды
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	Апрель
	 Руководители кружков
	Результативность работы кружков и секций. Мероприятия на каникулы. 

Цель: контроль за выполнением планов.
	Посещение занятий кружков и секций. Отчетные концерты и выставки.
	Отчеты  руководителей кружков.

Руководители кружков

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Работа по профилактике правонарушений, беспризорности, безнадзорности. 

Цель: оценить эффективность профилактической работы.
	Проверка документации, собеседование, анкетирование
	Анализ.

Социальный педагог.

	
	Классные руководители 5-11 классов
	Взаимодействие классного руководителя и класса. 

Цель: выявление недостатков в работе классного руководителя. Анализ взаимоотношений классного руководителя и класса
	Анкетирование: «Классный руководитель глазами воспитанников»
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Диагностика воспитанности учащихся. 


	Анкетирование учащихся
	Анализ.

Классные руководители.

	Май
	Классные руководители 1-11 классов
	Организация и проведение Дня Победы. 

Цель: оказание методической помощи.
	Посещение мероприятия
	Анализ.

Старшая вожатая.

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Смотр классных уголков
Цель: работа по положению «Лучший класс года»
	Смотр
	Определение лучшего класса.

Старшая вожатая.

	
	Классные руководители 1-11 классов
	Смотр портфолио учащихся 

Цель: эффективность работы классных руководителей по данному направлению
	смотр
	Анализ.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов.  Руководители кружков, библиотекарь
	Итоги работы. 

Цель: анализ работы, проверка выполнения планов ВР. Оценка качества и эффективности работы педагогов. Проверка результативности работы. Определение целей и задач на будущий год.
	Анализ планов, экрана общешкольных дел. Собеседование с классными руководителями, руководителями кружков

	Анализ работы школы. Планирование на новый учебный год.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов, библиотекарь,  руководители кружков
	Подготовка к организации и проведению летних каникул. 

Цель: отслеживание занятости учащихся 1-11 классов в летний период
	Анкетирование учащихся. Беседа с педагогами. Просмотр листов занятости в летний период
	План работы на лето, анализ.

Заместитель директора по ВР

	
	Классные руководители 1-11 классов, 

учащиеся 1-11 классов
	Рейды по проверке сменной обуви, школьной формы, посещаемости уроков учащимися, организации дежурства по школе
	Рейды
	Аналитическая справка.

Заместитель директора по ВР


ПЛАНИРОВАНИЕ ВШК НА 2012-2013учебный год, начальные классы.

1. КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

1.1. ДОМАШНЕЕ ЗАДАНИЕ, ПОСЕЩАЕМОСТЬ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ. САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКИЙ РЕЖИМ, ТБ.

ЦЕЛЬ: организовать работу педагогического коллектива школы на решение проблем, связанных с сохранением здоровья учащихся и соблюдение требований к режиму образовательного процесса, что является приоритетными направлениями государственной политики в соответствии с Законом РФ «Об образовании», требованиями САНПина. 

	Цель
 контроля
	Сроки проведения
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственный 
	Итог

	Проверить проведение учителями инструктажа по ТБ на уроках и во внеурочное время
	Сентябрь
	Учителя-предметники, классные руководители
	Тематический
	Собеседование, проверка документации
	Зам  директора  по  УВР
	Справка, совещание при директоре

	Проанализировать работу классных руководителей по вопросу контроля за состоянием заболеваемости учащихся  (посещение)
	Октябрь
	Классные руководители
	Тематический
	Наблюдения, собеседование, анализ
	Зам  директора  по  УВР
	Справка,  совещание при директоре 

	Проанализировать дозировку домашнего задания учащимся 2-5 классов. Соблюдение режима 35-минутного урока в 1-ых классах
	Ноябрь
	Учителя, работающие во 2-5 классах
Учителя 1-ых классов
	Тематический
	Собеседование, наблюдение, проверка классных журналов
	Зам  директора  по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проверить работу учителей физической культуры и технологии по проведению инструктажей по ТБ и проанализировать его исполнение
	Декабрь
	Учителя физической культуры и технологии
	Тематический
	Проверка документации, наблюдения, анализ
	Зам  директора  по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Исполнение требований к проведению динамической паузы в первых классах
	Февраль 
	Учителя первых классов
	Персональный 
	Наблюдения за проведением динамической паузы
	Зам. директора по УВР
	Собеседование с учителями

	Проанализировать работу учителей-предметников и классных руководителей по вопросу контроля за посещаемостью учащимися учебных занятий
	Март 
	Учителя-предметники и классные руководители 1- 5 классов
	Тематический
	Собеседование, наблюдение, проверка классных журналов, анализ
	Зам  директора  по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР


1.2 РАБОТА С УЧАЩИМИСЯ, ИМЕЮЩИМИ НИЗКУЮ УЧЕБНУЮ МОТИВАЦИЮ И УЧАЩИМИСЯ, ИМЕЮЩИМИ ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ УЧЕБНО-ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ЦЕЛЬ: организовать работу педагогического  коллектива школы на обеспечение успешного усвоения базового уровня образованности учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию, в соответствии с Законом РФ «Об образовании», на создание условий для развития и саморазвития учащихся, успешного усвоения учащимися учебных программ, развития их индивидуальных способностей, осуществление контроля и коррекции учебного процесса с целью устранения причин и препятствий к созданию ситуации успешности обучения.

	 Цель
 контроля
	Сроки проведения
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы 
контроля
	Ответственный 
	Итог

	Проанализировать организацию работы педагогов школы со слабоуспевающими учащимися. Организация проведения олимпиадных заданий, участие в конкурсах «Спасатели», «Кенгуру», «Русский Медвежонок», «Русь православная…». Спланировать участие в конференции «Православная церковь в истории культуры Бельского района».
	Сентябрь
	Учителя-предметники, учителя начальных классов
	Тематический
	Собеседование с учителями, проверка составленных планов по воспитательной работе
	Зам. директора по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать работу классных руководителей с учащимися, которые пропускают уроки  без справки врача. Анализ участия в конференции, олимпиады «Русь православная…»
	Октябрь
	Классные руководители
	Фронтальный
	Наблюдение, собеседование
	Зам. директора по  УВР
	Совещание при зам. директора по УВР

	Проверить посещение уроков учащимися с низкой школьной мотивацией
	Ноябрь 
	Учителя-предметники
	Тематический
	Наблюдение, проверка классных журналов, анализ
	Зам. директора по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать работу учителей по устранению пробелов в знаниях слабоуспевающих учащихся  (учёт мониторинговых исследований и рекомендаций по ним)
	Декабрь 
	Учителя-предметники, учителя начальных классов (2а, 3б)
	Проблемный 
	Наблюдение, проверка оценок в классных журналах, срезы знаний по математике, русскому языку, иностранному языку; проверка рабочих тетрадей и дневников учащихся
	Зам. директора по  УВР
	Справка, заседание ШМО

	Проанализировать систему работы учителей начальных классов и  учителей-предметников с рабочими и контрольными тетрадями учащихся с низкой школьной мотивацией (проверка, организация работы над ошибками)
	Февраль 
	Учителя-предметники, учителя начальных классов
	Тематический 
	Проверка документации, анализ
	Зам. директора по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать работу классных руководителей с дневниками учащихся, у которых требуется индивидуальный контроль
	Март
	Классные руководители
	Фронтальный 
	Собеседование, проверка документации
	Зам. директора по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать уровень подготовки учащихся к научно-практической конференции «Взгляд в науку»
	Март 
	Учителя  начальных классов
	Тематический 
	собеседование
	 Зам. директора  по  УВР
	МС

	Проанализировать уровень успеваемости и внеурочной деятельности начальных классов
	Май 
	Учителя начальных классов
	Фронтальный 
	Беседа, анализ
	Зам. директора  по  УВР
	Справка, педсовет 


1.3 КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА ЗНАНИЙ УЧАЩИХСЯ
ЦЕЛЬ: организовать работу педагогического коллектива школы по повышению качественной успеваемости учащихся.
	Цель контроля
	Сроки проведения
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственный 
	Итог 

	Проанализировать стартовую готовность учащихся к освоению учебного материала
	Сентябрь 
	2-4,5
	Тематический 
	Стартовые срезы знаний учащихся  классов по русскому языку, математике, технике чтения
	Зам.  директора  по  УВР,

руководитель ШМО
	Справка, заседание ШМО

	Проанализировать усвоение вычислительных навыков по математике
	Октябрь 
	2 - 5
	Тематический 
	Срезы знаний по математике
	Зам. директора по УВР
	Аналитическая справка

	Анализ уровня усвоения учебного материала учащимися по русскому языку и математике 
	Декабрь 


	2-5 классы
	Тематический 
	Контрольные работы за полугодие
	Зам. директора  по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать уровень сформированности УУД учащихся 

по предметам: окружающий мир,
математика, русский язык

иностранный язык
	Февраль 

Март 

Апрель 
	Учителя-предметники и учителя начальных классов
	Тематический 
	Тематические срезы знаний
	Зам.  директора  по  УВР
	Справки,  совещание при зам. директора по УВР


	Проанализировать степень усвоения учащимися словарных слов
	Февраль 
	Учителя начальных классов
	Персональный 
	Словарный диктант
	2а, 2б. 3а. 3б. 4а, 4б, 5а, 5б
	Справка , ШМО

	Проанализировать  сформированность навыков устного счета и знание  учащимися таблицы умножения
	Март 
	Учителя 2-5 классов
	Персональный 
	Контроль устного счета и знания таблицы умножения
	2а, 2б. 3а. 3б. 4а, 4б, 5а, 5б
	Справка, ШМО

	Выявить состояние и уровень обученности по выполнению требований стандарта по предметам в 1 и 2 классах 
	Апрель 
	1 и 2 классы
	Тематический 
	УУД
	Зам.  директора  по  УВР
	Заседание ШМО


1.4 КОНТРОЛЬ ЗА ПРЕПОДАВАНИЕМ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПЕДАГОГОВ
ЦЕЛЬ:  повысить персональную ответственность педагогов школы за результативность и качество своей профессиональной деятельности с целью повышения качества образовательного процесса
	Цель контроля
	Сроки проведения
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственный 
	Итог 

	Проанализировать систему работы педагогов по созданию условий для успешной адаптации первоклассников
	Сентябрь-январь
	1 классы
	Тематический 
	Наблюдения, собеседования с учителями, родителями учащихся, диагностика 
	Выражейкина Н.В.

Шуралёва Т.А.
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать осуществление преемственности обучения, создание условий для успешной адаптации учащихся при переходе на среднюю ступень обучения
	Сентябрь-ноябрь
	5-ые классы
	Тематический 
	Наблюдения, собеседование, срезы знаний по русскому языку, математике, технике чтения
	Зам  директора  по  УВР
	 Справка, совместное заседание учителей начального звена и среднего

	Проанализировать методику работы учителей по формированию у учащихся общеучебных компетенций
	Ноябрь 
	Учителя музыки, физической культуры, окружающего мира
	Тематический 
	Наблюдение, собеседование
	Зам.  директора  по  УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать воспитывающую направленность урока
	Март 
	Учителя музыки, физической культуры, окружающего мира, ИЗО
	Тематический 
	Наблюдение, собеседование
	Зам.  директора  по  УВР
	Справка 

	Проанализировать  систему работы педагогов по созданию на уроках здоровьесберегающей среды
	Ноябрь 
	Учителя начальных классов, учителя - предметники
	Тематический 
	Наблюдение, собеседование
	Зам.  директора  по  УВР
	Совещание при зам. директора по УВР

	Проверить выполнение государственных программ
	Январь, май
	Учителя начальных классов и учителя-предметники
	Тематический 
	Наблюдение, собеседование, сравнение записей тем в журналах и рабочих программах
	Зам.  директора  по  УВР
	Справка 

	Проанализировать работу учителей с учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию
	Декабрь 
	Учителя начальных классов и учителя-предметники
	Проблемный 
	Собеседование, наблюдение, срезы знаний, проверка классных журналов, рабочих тетрадей  и дневников учащихся
	Зам.  директора  по  УВР
	Справка, ШМО

	Анализ деятельности учителей 2-4 классов по формированию эстетической культуры учащихся на уроках технологии и изобразительного искусства
	Март 
	Учителя технологии и ИЗО
	Персональный 
	Наблюдение, анализ работ учащихся
	Зам.  директора  по  УВР 

	Справка, ШМО

	Анализ работы учителей 4-5 классов по развитию речи на уроках русского языка
	Февраль 
	Учителя русского языка и учителя начальных классов
	Персональный 
	Тетради по развитию речи. уроки
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, ШМО

	Контроль за выполнением  теоретической и практической части  общеобразовательных программ  
	Декабрь, май
	Учителя-предметники
	Фронтальный 
	Сбор информации, анализ соответствия записей уроков в классных журналах КТП
	Зам.  директора  по  УВР, руководитель ШМО
	Справка, ШМО


1.5 КОНТРОЛЬ  ВЕДЕНИЯ  ШКОЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ
ЦЕЛЬ:  организовать работу педагогического коллектива школы на соблюдение единых норм, требований при оформлении школьной документации, единых требований к устной и письменной речи учащихся, к проведению письменных работ и проверке тетрадей,  сформировать у учащихся ответственное отношение к ведению тетрадей и дневников.

	Цель контроля
	Сроки
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственный 
	Итог 

	Проанализировать своевременность, правильность оформления личных дел учащихся
	Сентябрь, июнь
	Классные руководители
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать соблюдение единого орфографического режима при заполнении журналов классными руководителями на начало учебного года
	Сентябрь
	Классные руководители
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при ЗУВР

	Проанализировать качество составления тематических и календарных планов, рабочих программ по предметам, внеурочной деятельности
	Сентябрь 
	Учителя-предметники
	Тематический 
	Собеседование, проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Соблюдение единого орфографического режима учителями начальных классов, учителями-предметниками, руководителями кружков  при оформлении классных журналов
	Октябрь
	Учителя-предметники, учителя начальных классов, руководители кружков
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать количество и назначение ученических тетрадей по предметам, соблюдение единого орфографического режима оформления
	Октябрь 
	Учителя русского языка, математики; учителя начальных классов
	Тематический 
	Собеседование, проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР, руководитель ШМО
	Заседание ШМО

	Проанализировать работу классных руководителей,  учителей-предметников и учителей начальных классов по вопросу своевременного выставления текущих отметок и соблюдение учащимися единого орфографического режима при ведении дневников
	Октябрь
Январь

Февраль 

Март
	2-5 классы
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Контроль за своевременностью и качеством заполнения классных журналов (итоги 1 триместра) 
	Ноябрь
	Классные руководители, учителя-предметники, учителя начальных классов
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать соблюдение единых требований к письменной речи учащихся учителями математики, своевременность проверки письменных работ учащихся учителями, система работы над ошибками
	Ноябрь 
	Учителя математики (начальные и 
5 классы)
	Тематический 
	Собеседование, проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Заседание ШМО

	Проанализировать своевременный учет посещаемости учащимися занятий, наполняемость текущих отметок, своевременность выставления отметок за  контрольные работы, за работу над ошибками
	Декабрь
	Классные руководители, учителя-предметники, учителя начальных классов
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать объективность выставления триместровых отметок, выполнение учебных программ, соответствие записей КТП учителей.
Соблюдение единого орфографического режима оформления классных журналов
	Декабрь, март, май
	Учителя начальных классов, учителя-предметники
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Проанализировать систему работы учителей русского языка и математики  с тетрадями слабоуспевающих  учащихся по выполнению заданий, своевременность проверок, выявление пробелов в знаниях, система работы над ошибками
	Январь 
	Учителя начальных классов, учителя-предметники русского языка, математики
	Тематический 
	Собеседование, проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Заседание ШМО

	Проанализировать своевременный учет посещаемости учащимися занятий, наполняемость текущих отметок, 
	Апрель
	Классные руководители, учителя-предметники
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Анализ объективности выставления триместровых и годовых отметок. Выполнение учебных программ, соответствие записей в классных журналах календарно тематическому планированию, соблюдение единого орфографического режима оформления классных журналов
	Май-июнь
	Классные руководители, учителя-предметники, учителя начальных классов
	Тематический 
	Проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР 
	Справка, совещание при зам. директора по УВР


1.6. МЕТОДИЧЕСКАЯ   И ИННОВАЦИОННАЯ РАБОТА  ШКОЛЫ

ЦЕЛЬ: организовать работу педагогического коллектива школы на повышение методического уровня каждого педагога, отработку и совершенствование механизмов распространения передового педагогического опыта, повышение уровня квалификации; на вовлечение педагогов в активную инновационную деятельность, на развитие компетентностных и научно-исследовательских умений учащихся
	Цель контроля
	Сроки проведения
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственный 
	Итог 

	Проанализировать план ШМО  по вопросу отражения ЕМТ школы
	Сентябрь 
	Руководители ШМО
	Тематический 
	Анализ планов, собеседование
	Зам.  директора  по  УВР 
	МС

	Проанализировать реализацию тем самообразования педагогов в их практике работы
	Февраль  
	Педагогические работники, аттестующиеся в 2009 г.
	Персональный 
	Собеседование, анализ документации
	Зам.  директора  по  УВР руководитель ШМО
	МС

	Проанализировать состояние портфолио учителей, аттестующихся в 2012-2013 учебном году.  
	Январь 
	Педагогические работники, аттестующиеся в 2009 г
	Персональный 
	Наблюдения, собеседование, анализ
	Зам.  директора  по  УВР руководительШМО
	 ШМО

	Проанализировать работу ШМО учителей начальных классов по инновационной деятельности (внедрение ФГОС)
	Март 
	ШМО учителей начальных классов
	Тематический 
	Творческий отчет ШМО
	Зам.  директора  по  УВР, руководитель ШМО
	МС

	Проанализировать работу ШМО  с учащимися, имеющими повышенный уровень учебной мотивации
	Май 
	Руководители ШМО
	Тематический 
	Анализ, проверка документации
	Зам.  директора  по  УВР Руководитель ШМО
	МС

	Проанализировать работу педагогического коллектива по реализации плана ШМО и РМО.
Анализ работы по программе «Школа 2100»
	Май 
	Учителя-предметники
	Тематический 
	  анализ
	Зам.  директора  по  УВР РуководительШМО
	ШМО


1.7.РАБОТА  С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ  КАДРАМИ .
Цель: повышение профессиональной грамотности учителя
	Цель контроля
	Сроки проведения
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственный 
	Итог 

	Проанализировать  и скорректировать распределение нагрузки на новый учебный год, знание ее учителями 
	Май - август 
	Расстановка кадров
	Тематический 
	Наблюдения, беседы
	Директор  школы
	Предварительная и окончательная нагрузка

	Уточнить и скорректировать списки педагогов, желающих пройти курсы повышения квалификации и повысить уровень квалификационной категории в 2012-2013 учебном году
	Сентябрь   
	Повышение квалификации
Прохождение аттестации
	Тематический 
	Собеседование с педагогами
	Зам.  директора  по  УВР 
	МС

	Оказать помощь в оформлении необходимых материалов аттестующимся педагогам
	Первое полугодие
	Аттестация кадров
	Тематический 
	Наблюдения, беседы
	Зам.  директора  по  УВР 
	Индивидуальные консультации, МС

	Проанализировать предварительную расстановку кадров на 2013-2014 учебный год.
	Апрель 
	Расстановка кадров
	Тематический 
	Наблюдения, беседы
	Директор  школы
	Составление предварительного комплектования


1.8..КОНТРОЛЬ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Цель: создание воспитательной системы
	
	Цель контроля
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Ответственный 
	Итог 

	Сентябрь
	Определить  соответствие  условий  учебной и внеклассной деятельности учащихся  нормативным требованиям
	Работа  классных руководителей  по  организации  оптимального  режима жизнедеятельности  классного  коллектива
	Текущий 
	Наблюдение, опрос, анкетирование
	Зам.  директора  по  УВР
	Аналитическая  справка 

	Октябрь
	Проанализировать  содержание  планов  воспитательной работы с классом  на  предмет  соответствия  целям и задачам школы
	Планы работы классных  руководителей
	Заключительный 
	Анализ документации, собеседование
	Зам.  директора  по  УВР
	Аналитическая  справка, совещание при зам. директора по УВР

	Ноябрь
	Определить  степень  сформиро-ванности  системы внеурочной деятельности  в школе
	Состояние организации внеурочной деятельности в школе
	Заключительный 
	Анализ документации, выполнение программ по внеурочной деятельности
	Зам.  директора  по  УВР 
	Аналитическая  справка, совещание при зам. директора по УВР

	Декабрь 
	Проанализировать   эффективность мероприятий первого полугодия по теме первого урока 2012-2013 учебного года
	Результативность  работы  классных  руководителей  по  воспитанию  ценностного  отношения  к  семье  и  национальным  традициям
	Заключительный 
	Анкетирование, тестирование, праздники
	Зам.  директора  по  УВР 
	Аналитическая  справка, совещание при зам. директора по УВР

	Январь
	Определить формы, методы  и  содержание индивидуальной работы с детьми 
	Состояние работы  учителей по предупреждению нарушений и неуспеваемости 
	Текущий 
	Анкетирование, тестирование, отчёты по воспитательным планам
	Зам.  директора  по  УВР 
	Аналитическая  справка, совещание при директоре

	Февраль
	Проанализировать   воспитательную  эффективность уроков и внеурочной деятельности
	Воспитательная  составляющая  урока, внеурочной деятельности  
	Текущий 
	Наблюдение, опрос,  анализ планов, посещение уроков, занятий
	Зам.  директора  по  УВР 
	Аналитическая  справка, совещание при зам. директора по УВР

	Март
	Определить  выполнение рекомендаций педсовета «Использование здоровьесберегающих образовательных технологий в школе»
	Деятельность  классных  руководителей  по  обеспечению  безопасности жизнедеятельности  учащихся и выполнению здоровьесберегающих образовательных технологий 
	Текущий 
	Анализ документации, наблюдение, организация дежурства, выполнение режима
	Зам.  директора  по  УВР 
	Аналитическая  справка, совещание при зам. директора по УВР

	Апрель
	Анализ  реализации системного подхода к воспитательной работе  с  классом
	Система  воспитательной работы  с  классом (участие в коллективных творческих делах)
	Текущий 
	Анализ документации,  опрос, анкетирование
	Зам.  директора  по  УВР 
	Смотр талантов, отчёты по внеурочной деятельности

	Май-июнь
	Анализ  реализации системного подхода к воспитательной работе  школы. Контроль охвата организованными  формами летнего отдыха  учащихся 
	Анализ  выполнения плана воспитательной работы за год. Организация  летнего    отдыха  учащихся
	Итоговый 
	Анализ воспитательной работы. Летний лагерь
	Зам.  директора  по  УВР 
	Аналитическая  справка, отчёты внеурочной деятельности


2.6.Внутришкольный контроль учебной работы  (2-я и 3-я ступени обучения)

1. Контроль за выполнением всеобуча

	Месяц
	№
	Объект контроля
	Класс
	Цель контроля
	Ответственный
	Подведение итогов

	С

Е

Н

Т

Я

Б

Р

ь
	1
	Учителя-предметники, классные руководители
	5-11
	Проверить проведение учителями инструктажа по ТБ на уроках и во внеурочное время
	Зам. директора по УВР, по ВР
	Совещание при директоре

	
	2
	Классные руководители
	5-11
	Проанализировать работу классных руководителей за посещаемостью занятий учащимися
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	3
	Условно переведённые учащиеся
	7а,7б,

8б
	Своевременность проведения занятий
	Зам. директора по УВР
	Инд. беседа

	О

К

Т

Я

Б

Р

ь
	1
	Охрана труда и техника безопасности
	5-11
	Проверить проведение инструктажа по ТБ учителями физики, химии, информатики
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	
	2
	Учителя, работающие в 5-х классах
	5
	Проанализировать дозировку домашнего задания в 5-х классах
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Н

О

Я

Б

Р

ь
	1
	Учителя-предметники
	5-9
	Проанализировать работу учителей-предметников по ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	Зам. директора по УВР
	Справка, инд. беседа

	
	2
	Элективные занятия
	5-11
	Анализ посещаемости элективных занятий учащимися
	Зам. директора по УВР
	Справка, инд. беседа

	
	3
	Классные руководители
	5-11
	Проанализировать работу классных руководителей за посещаемостью занятий учащимися
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре 

	
	4
	Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к УПД
	5-11
	Проанализировать участие учащихся в школьных олимпиадах
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Д

Е

К

А

Б

Р

ь
	1
	Домашнее задание
	6
	Проанализировать дозировку домашнего задания в 6-х классах
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Учителя физической культуры и технологии
	5-11
	Проверить работу учителей физической культуры и технологии по проведению инструктажей по ТБ
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам. директора по УВР

	
	3
	Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к УПД
	8-11
	Проанализировать участие учащихся в районных олимпиадах
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	Ф

Е

В

Р

А

Л

ь
	1
	Учителя -предметники
	7
	Проанализировать дозировку домашнего задания в 7-х классах
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Работа со слабоуспевающими учащимися
	6-11
	Учёт посещаемости занятий слабоуспевающих учащихся и опрос их на уроках
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Совещание при зам. директора по УВР

	
	3
	Классные руководители
	5-11
	Проанализировать работу классных руководителей за посещаемостью учебных  занятий учащимися
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	М

А

Р

т
	1
	Домашнее задание
	8
	Проанализировать дозировку домашнего задания в 8-х классах
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Учителя-предметники и классные руководители 
	5-11
	Проанализировать работу учителей –предметников и классных руководителей по вопросу контроля за посещаемостью учащимися учебных занятий
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Апрель
	1
	Работа с отстающими учащимися
	5-9
	Посещаемость занятий отстающими учащимися. Проверка выполнения ими домашнего задания.
	Социальный педагог
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	май
	1
	Учителя-предметники
	9,11
	Проанализировать дозировку домашнего задания в период подготовки учащихся к итоговой аттестации
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР


2. Контроль за состоянием ЗУН учащихся

	Месяц 
	№
	Объект контроля
	Класс 
	Цель контроля 
	Ответственный 
	Подведение итогов

	С

Е

Н

Т

Я

Б

Р

ь
	1
	Результативность обучения за курс начальной школы
	5
	Анализ уровня сформированности ЗУН за курс нач. школы по русскому языку и математике
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Справка, совещание по преемственности

	
	2
	Результативность обучения  по русскому языку и математике
	6-11
	Анализ уровня сформированности ЗУН по русскому языку и математике
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	3
	Техника чтения
	5-е
	Выявление уровня сформированности умений и навыков сознательного , правильного, беглого выразительного чтения
	Рульководитель МО гуманитарного цикла
	Справка, заседание МО

	О

К

Т

Я

Б

Р

Ь


	1
	Техника чтения
	6-е
	Выявление уровня сформированности умений и навыков сознательного , правильного, беглого выразительного чтения
	Рульководитель МО гуманитарного цикла
	Справка, заседание МО

	
	2
	Учителя математики, работающие в 5-ых классах
	5-е
	Проанализировать сформированность навыков устного счёта и знание учащимися таблицы умножения
	Зам. директора по УВР, руководитель МО физико-математического цикла
	Справка, совещание по преемственности

	Н

О

Я

Б

Р

Ь
	1
	Учитель биологии
	9-11-е
	Изучение результативности обучения по биологии
	Зам. директора по УВР, руководитель МО естественного цикла
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Д

Е

К

А

Б

Р

Ь
	1
	Учителя русского языка и математике
	5-11
	Проанализировать уровень сформированности ЗУН учащихся
	Зам. директора по УВР, руководители МО гуманитарного и физико-математического цикла
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Я

Н

В

А

Р

Ь
	1
	Учителя физики
	9-11-е
	Изучение результативности обучения учащихся по изученной теме
	Зам. директора по УВР, руководитель физико-математического цикла
	Справка, заседание МО

	Ф

Е

В

Р

А

Л

Ь
	1
	Учителя-предметники
	9-е
	Проанализировать уровень сформированности ЗУН учащихся по обществознанию, географии
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Учителя русского языка
	5-7-е
	Проанализировать степень усвоения учащимися словарных слов
	Руководитель МО гуманитарного цикла
	Справка, заседание МО

	М

А

Р

Т
	1
	Учителя математики
	6-е
	Изучение результативности обучения по изученной теме
	Зам. директора по УВР, руководитель МО физико-математического цикла
	Справка, заседание МО

	
	2
	Учитель химии
	8-е
	Проанализировать уровень сформированности ЗУН учащихся
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	А

П

Р

Е

Л

Ь


	1
	Учителя литературы
	5-6-е
	Определение уровня владения умениями и навыками сознательного, правильного, выразительного чтения
	Руководитель МО гуманитарного цикла
	Справка, заседание МО

	
	2
	Учителя -предметники
	5-6-е
	Проанализировать уровень сформированности ЗУН по иностранному языку
	Зам. директора по УВР, руководитель МО гуманитарного цикла
	Справка, заседание МО

	М

А

Й
	1
	Учителя русского языка и математики
	5-8,10
	Изучить результативность обучения по русскому языку и математике
	Зам. директора по УВР, руководители МО гуманитарного и физико-математического циклов
	Справка, совещание при директоре


3. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов

	Месяц 
	№
	Объект контроля
	Класс 
	Цель контроля
	Ответственный 
	Подведение итогов

	С

Е

Н

Т

Я

Б

Р

Ь


	1
	Образовательный процесс в 5-х классах
	5
	Проанализировать осуществление преемственности обучения, создание условий для успешной адаптации учащихся при переходе на среднюю ступень обучения
	Зам. директора по УВР
	Справка

	
	2
	Образовательный процесс в 10-ом классе
	10
	Проанализировать осуществление преемственности обучения, создание условий для успешной адаптации учащихся при переходе на старшую ступень обучения
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	О

К

Т

Я

Б

Р

Ь
	1
	Аттестуемые учителя
	5-11
	Оценить профессиональный уровень педагога
	Зам. директора по УВР
	Анализ посещённых уроков,заседание МО

	
	2
	Образовательный процесс в 5-х классах
	5-е
	Проанализировать осуществление преемственности обучения, создание условий для успешной адаптации учащихся при переходе на среднюю ступень обучения
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	
	3
	Образовательный процесс в 10-ом классе
	10
	Проанализировать осуществление преемственности обучения, создание условий для успешной адаптации учащихся при переходе на старшую ступень обучения
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	Н

О

Я

Б

Р

Ь


	1
	Аттестуемые учителя
	5-11
	Оценить профессиональный уровень педагога
	Зам. директора по УВР
	Анализ посещённых уроков, инд. беседа

	
	2
	Учителя биологии
	6-11
	Проанализировать методику работы учителя по формированию у учащихся общеучебных компетенций
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	декабрь
	1
	Учителя-предметники, имеющие не успевающих по итогам 1-го триместра
	5-11
	Работа учителя со слабоуспевающими учащимися
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Анализ посещённых уроков, инд. беседа

	январь
	1
	Учитель технологии
	5-11
	Проанализировать работу вновь прибывшего учителя
	Зам. директора по УВР, руководитель МО
	Анализ посещённых уроков, инд. беседа

	февраль
	1
	Учителя музыки и изобразительного искусства
	5-8
	Анализ деятельности учителей по формированию эстетической культуры учащихся на уроках музыки и изобразительного искусства
	Зам. директора по УВР, руководитель МО
	Анализ посещённых уроков, инд. беседа

	М

А

Р

Т
	1
	Учителя-предметники
	5-11
	Контроль за выполнением теоретической и практической части общеобразовательных программ
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Учителя-предметники
	9,11-е
	Проверить организацию итогового повторения и подготовку к экзаменам
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	А

П

Р

Е

Л

Ь
	1
	Учителя-предметники и классные руководители, работающие в 9, 11 классах
	9,11
	Проанализировать систему работы учителей и классных руководителей об организации подготовки выпускников 9 и 11 классов к государственной (итоговой) аттестации 
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре


4. Контроль за школьной документацией

	Месяц 
	№
	Объект контроля
	Класс 
	Цель контроля
	Ответственный 
	Подведение итогов

	С

Е

Н

Т

Я

Б

Р

Ь
	1
	Классные журналы, классные руководители
	5-11
	Проанализировать соблюдение единого орфографического режима при заполнении журналов классными руководителями на начало учебного года
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	
	2
	Учителя-предметники
	5-11
	Проанализировать качество составления рабочих программ по предметам, элективам, факультативам
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Справка, совещание при директоре

	О

К

Т

Я

Б

Р

Ь


	1
	Классные журналы, учителя-предметники
	5-11
	Проанализировать соблюдение единого орфографического режима учителями-предметниками при оформлении классных журналов
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Дневники учащихся
	5-11
	Проанализировать системность работы классного руководителя и родителей с дневниками учащихся. Соблюдение единых орфографических требований, своевременность выставления отметок учителями
	Зам. директора по УВР, ВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Н

О

Я

Б

Р

Ь
	1
	Классные журналы, учителя-предметники, классные руководители
	5-11
	Контроль за своевременностью и качеством заполнения классных журналов
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Рабочие тетради, учителя русского языка и математике
	5-6
	Соблюдение единого орфографического режима в оформлении. Своевременность проверки учителем и качество проверки.
	Зам. директора по УВР, руководители МО гуманитарного и физико-математического цикла
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	Д

Е

К

А

Б

Р

Ь


	1
	Классные журналы
	5-11
	Контроль за своевременностью и качеством заполнения классных журналов (итоги 1 триместра). Объективность выставления оценок за 1 триместр
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	
	2
	Учителя-предметники
	5-11
	Проверка реализации образовательных программ
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	Я

Н

В

А

Р

Ь


	1
	Классные журналы, учителя-предметники
	5-11
	Соблюдение единого орфографического режима оформления классных журналов
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Тетради для контрольных работ, учителя-предметники русского языка и математики
	5-7
	Проанализировать соблюдение единых требований, своевременность проверки письменных работ учащихся учителями, система
	
	

	Ф

Е

В

Р

А

Л

Ь


	1
	Дневники учащихся, классные руководители, учителя-предметники
	5-11
	Проанализировать работу классных руководителей и учителей-предметников по вопросу своевременного выставления текущих оценок и соблюдение учащимися единого орфографического режима при ведении дневников
	Зам. директора по УВР, ВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	2
	Классные журналы, учителя-предметники
	5-11
	Своевременность и аккуратность заполнения учителями журналов и выставление оценок за письменные работы и устный опрос
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	М

А

Р

Т
	1
	Классные журналы
	5-11
	Объективность выставления оценок за 2 триместр. Своевременность заполнения классного журнала кл. руководителями и учителями-предметниками
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	
	2
	Дневники учащихся
	5-11
	Соблюдение единых требований, своевременность выставления оценок учителями и проверка дневников классными руководителями и родителями
	Зам. директора по УВР, ВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	
	3
	Учителя-предметники
	5-11
	Проверка реализации образовательных программ
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	апрель
	1
	Учителя-предметники 
	5-11
	Проанализировать систему опроса учащихся на уроках учителями-предметниками
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при зам. директора по УВР

	М

А

Й
	1
	Классные журналы
	5-11
	1. Готовность классных 9,11 классов к итоговой аттестации.

2. Соблюдение единого орфографического режима при оформлении журналов за учебный год.
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре

	
	2
	Учителя-предметники
	5-11
	Проверка реализации образовательных программ
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре


3. Приложения к плану работы МОУ «Бельская СОШ» на 2012 – 2013 учебный год.

     3.1.План работы по преемственности детский сад-школа.
Цель: создание условий для адаптации воспитанников детского сада при переходе в начальную школу и успешного обучения в 1 классе
	№ п/п
	Мероприятие
	Категория участников
	Сроки выполнения
	Исполнители

	1
	Согласование и утверждение плана по реализации преемственности в работе детского сада и школы. 

Ознакомление со списочным составом,

особенностями подготовительной группы
	Зам. директора по УВР и заведующие ДОУ
	сентябрь
	Педагоги детского сада и школы

	2
	Участие в проведении праздника – Дня Знаний
	Педагоги детского сада
	1 сентября
	Воспитатели  групп

 

	3
	Родительские собрания в подготовительных к школе группах

«Возрастные особенности детей, подготовка их к школе» Ознакомление родителей с содержанием и

методами подготовки воспитанников к

школе, с системой требований к ученикам

1 класса, с целями и задачами работы по

преемственности между детским садом и

начальной школой
	Администрация,

учителя начальной школы, 

родители воспитанников
	Октябрь 
	Администрация школы, логопед школы

	4
	Диагностика на начало года. Итоги и проблемы адаптации к школе выпускников детского сада

(по результатам диагностики детей готовности к школе) 
	Администрация,

учителя начальной школы, 

воспитатели детского сада
	Октябрь
	Логопед, учителя 1 классов

	5.
	День открытых дверей в школе для детей подготовительных групп и их родителей, воспитателей детского сада
	Педагоги,  дети, родители воспитанников
	Ноябрь
	Администрация, педагоги школы

	6.
	Экскурсия детей подготовительных групп в школу. Совместное заседание

учителей начальных классов

и воспитателей детского сада

Определение целей и задач, мероприятий

по подготовке детей к школе
	Дети подготовительных к школе групп
	Октябрь
	Воспитатели подготовительных к школе групп

	7.
	Организационные мероприятия для открытия предшкольной группы 
	Учителя школы, воспитатели, родители, логопед
	Ноябрь
	Администрация 

	8.
	Оформление наглядного материала для родителей будущих первоклассников (презентация)
	Родители воспитанников
	Ноябрь
	Учителя 1 классов  

	9.
	Экскурсия детей подготовительных групп в школу на новогоднюю елку 
	Дети, воспитатели,

завуч, учителя школы
	Декабрь
	Зам. директора по УВР, учителя школы

	10.
	Анкетирование родителей детей предшкольного возраста по выявлению семейной подготовки к школьному обучению: "Чтение в вашей семье", "Здоровье вашего ребенка", «Как вы учите ребенка правилам безопасности? 
	Администрация,

родители
	Декабрь
	Администрация школы

	11.
	Консультации для родителей по результатам анкетирования
	Администрация,

родители
	В течение года
	Администрация школы, учителя, логопед, заведующая кабинетом здоровья, социальный педагог

	12.
	Консультация для воспитателей

«Мотивационная готовность детей к школе

	Воспитатели 
	Январь
	Зам. директора по УВР, учителя, логопед, заведующая кабинетом здоровья, социальный педагог

	13.
	День открытых дверей в школе
	Дети, родители, педагоги детского сада
	Март
	Администрация, учителя школы

	14.
	Совещание при директоре: Подведение итогов работы по

преемственности между детским садом и начальной школой

Отчёт-презентация по работе группы предшкольной  подготовки. Определение перспектив

дальнейшего обучения детей
	Дети, родители, педагоги
	Апрель 
	Администрация, учителя школы

	15.
	Собеседование с завучем начальных классов. Анализ успеваемости выпускников детского сада за учебный год
	Зам. директора по УВР, воспитатели
	Май
	Зам. директора по УВР, учителя


3.2. План работы по преемственности начальная школа - основная школа.

	 Триместр     
	Мероприятие
	Цель
	Ответственный

	4 класс.

Цель: Преемственность требований между начальной школой и средним звеном основной школы.

	
	
	
	

	1
	Семинар учителей 4-х и 5-х классов.
	Выработка единых требований по орфографическому режиму, пропедевтике предметных знаний  5 класса, планирование деятельности по подготовке перехода учащихся  в 5 класс.


	Зам. директора по  УВР, учителя 4-ых  классов, будущие учителя предметники

	2
	1) Родительское собрание учащихся 4 класса «Будущие пятиклассники».

2) Экскурсии учащихся 4 класса по кабинетам, где они будут заниматься в 5 классе.
	Знакомство с кабинетами основной школой
	 Учителя начальных классов

	2
	1) Промежуточные контрольные срезы, составленные совместно с учителями-предметниками.

2) Анкетирование «Индивидуальные особенности пятиклассников»


	Знакомство с учителями. Выработка единых требований.

Определение уровня школьной мотивации детей.
	Зам. директора по УВР,   учителя-предметники

Классные  руководители

Психолог

	3
	Анализ годовых контрольных работ
	Проверка уровня готовности к обучению в 5 классе
	Зам. директора по УВР, учителя 4 классов

	5 класс

	1
	· «Мы – пятиклассники» 

2)Диагностическая работа с 5-классниками (входной контроль)
	Адаптация учащихся


	Классные руководители, зам. директора по УВР, учителя предметники

	
	3)Родительское собрание «Адаптация школьников»

А) Психологические аспекты адаптации 5- классников

Б) Возрастные особенности детей 10-11 лет.

В)Требования, предъявляемые к учащимся 5-ых классов

Совместное заседание учителей начальных классов и учителей предметников по адаптации пятиклассников

Индивидуальные 
	Ознакомление родителей с особенностями адаптационного периода уч-ся 5 кл.,  с целями и задачами работы по преемственности между начальным и основным общим образованием. Единство требований. Выработать конкретные меры по преодолению негативных тенденций, сформулировать общие рекомендации. Выявление запросов родителей.

Текущие проблемы, создание условий по успешной адаптации
	Классные руководители пятых классов

Учителя – предметники

Психолог 

	2
	Анкетирование «Школьная мотивация »
	Определение уровня школьной мотивации детей.
	Психолог 



	3


	         Итоговое заседание по годовой адаптации пятиклассников


	Проверка ЗУНов по предметам 

Ознакомление родителей с итогами успеваемости, с активностью учащихся в урочной и внеурочной деятельности.

Сравнительный анализ пропусков уроков за год.

Адаптация в основной школе.


	Учителя -предметники

Классные руководители





3.3.Мониторинг образовательных результатов.

	Показатели
	Индикаторы
	Вид мониторинга
	Класс
	Предмет
	Сроки
	Ответственный
	Форма отчёта

	Административные контрольные работы
	Статистические данные, анализ
	Базовый 
	2-11
	Русский язык, математика
	Сентябрь, декабрь, май
	Зам. директора по УВР: 

Дубова Л.М., Грищенкова Н.Е.
	Справки, заседание МО

	Диагностические работы по проверке готовности первоклассников к обучению в школе
	Сбор информации
	Диагностический 
	1а и 1б
	Межпредметные 
	Сентябрь 
	Зам. директора по УВР, начальные классы
	Анализ выполнения заданий

	Фактический уровень знаний по предмету
	Диагностическая работа
	Тематический 
	9,11
	Биология 
	Ноябрь 
	Зам. директора по УВР Грищенкова Н.Е.
	Справка, совещание

	Общая и качественная  успеваемость
	Отчёты учителей по итогам триместра, года
	Информационный 
	2-11
	Все предметы
	Декабрь, март, июнь
	Зам. директора по УВР: Дубова Л.М., Грищенкова Н.Е.
	Педсовет 

	Степень готовности выпускников основной школы к продолжению образования
	Классно-обобщающий контроль (срезы знаний, анкетирование)
	Базовый 
	9-е
	Все предметы
	3-ий триместр
	Директор Петухова И.Ю.,зам. директора: по УВР Грищенкова Н.Е., по ВР Сюлькова М.А.
	Справки, совещание

	Степень готовности выпускников начальной школы к продолжению образования на второй ступени обучения
	Посещение уроков, срезовые работы, тесты, собеседование.
	Базовый 
	4-е
	Русский язык, математика, литературное чтение
	Январь, май
	Зам. директора по УВР Дубова Л.М.
	Справки, совещание

	Степень готовности выпускников основной и средней школы к итоговой аттестации
	Посещение уроков, предварительный контроль, проверка документации
	Базовый
	9-е, 11
	Предметы, выбранные на итоговую аттестацию
	Февраль - май
	Директор школы Петухова И.Ю., зам директора по УВР Грищенкова Н.Е., зам. директора по ВР Сюлькова М.А.
	

	Степень сформированности УУД у первоклассников, второклассников
	Комплексная итоговая работа
	Итоговый 
	1-ые классы
2 классы
	Русский язык, математика, литературное чтение, окружающий мир
	Апрель 
Май 
	Зам. директора по УВР, начальные классы
	


3.4.Мероприятия  по подготовке к экзаменам в новой форме за курс основной школы.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подготовка нормативно-правовой базы
	Ноябрь-апрель
	Директор, зам. директора по УВР

	2
	Родительское собрание учащихся 9-х классов:

- анализ государственной (итоговой) аттестации  за 2012 год;

- знакомство с положением о государственной (итоговой) аттестации в 2013 году.
	Октябрь 
	Зам. директора по УВР

	3
	Оформление стенда «Государственная (итоговая) аттестация за курс основной школы»
	Ноябрь 
	Зам. директора по УВР

	4
	Подготовка базы данных по учащимся 9-х классов на электронном носителе.
	Декабрь 
	Зам. директора по УВР

	5
	Проведение репетиционных экзаменов по русскому языку и математике.
	Декабрь 
	Директор, зам. директора по УВР, учителя-предметники

	6
	Организация консультаций для учащихся 9-х классов по подготовке к экзаменам в новой форме. Подготовка графика консультаций.
	Январь 
	Директор, зам. директора по УВР

	7
	Контроль деятельности учителей-предметников по подготовке учащихся к экзаменам в новой форме.
	Январь - май
	Зам. директора по УВР

	8
	Совещание при зам. директора по вопросам:

- профессиональная ориентация учащихся 9-х классов;

- информационно-просветительская работа по подготовке и проведению экзаменов за курс основной школы в новой форме;

- анализ результатов пробных экзаменов в новой форме по русскому языку и математике.
	Январь 
	Директор, зам. директора по УВР, классные руководители

	9
	Классное собрание учащихся на тему «Технология проведения экзаменов за курс основной школы в новой форме».
	Февраль 
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	10
	Инструктивно-методическая работа с учащимися и их родителями  о целях и технологии проведения экзаменов за курс основной школы в новой форме.

Родительское собрание  «Положение о проведении государственной (итоговой) аттестации за курс основной школы».
	Февраль-март
	Директор, зам. директора по УВР, классные руководители

	11
	Проведение пробного экзамена в новой форме по русскому языку и математике.
	Апрель 
	Директор, зам. директора по УВР, учителя-предметники

	12
	Совещание при директоре  «Организация итоговой аттестации за курс основной школы в новой форме»
	Апрель 
	Директор

	13
	Подготовка графика проведения консультаций
	май
	Зам. директора по УВР


3.5.Мероприятия по подготовке к экзаменам в форме ЕГЭ за курс средней школы.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подготовка нормативно-правовой базы
	Октябрь- апрель
	Директор, зам. директора по УВР

	2
	Подготовка базы данных на учащихся 11-го класса на электронном носителе.
	Октябрь 
	Зам. директора по УВР

	3
	Родительское собрание учащихся 11-го класса:

- анализ результатов ЕГЭ за 2012 год;

- проведение государственной (итоговой) аттестации  за курс среднего полного (общего) образования в 2013 году.
	Октябрь 
	Директор, зам. директора по УВР, классные руководители

	4
	Оформление стенда «Информация о государственной (итоговой) аттестации за курс средней школы»
	Ноябрь 
	Зам. директора по УВР

	5
	Подготовка информационной сменной выставки  в библиотеке по подготовке к государственной аттестации.
	Ноябрь- май
	Библиотекарь 

	6
	Оформление в учебных кабинетах информационных стендов по подготовке к ЕГЭ по предметам.
	Ноябрь- май
	Учителя-предметники

	7
	Работа с классным руководителем 11 класса по проблеме «Контроль успеваемости и посещаемости учащихся»
	В течение учебного года
	Директор, зам. директора по УВР

	8
	Обеспечение участников ЕГЭ учебно-тренировочными материалами, методическими пособиями,  информационным материалом.
	В течение учебного года
	Директор, зам. директора по УВР

	9
	Использование Интернет-технологий и предоставление возможности выпускникам  и учителям работать с образовательными сайтами.
	В течение учебного года
	Системный администратор

	10
	Классное собрание учащихся «Ознакомление учащихся 11 класса с инструкцией о проведении ЕГЭ»
	Ноябрь, февраль
	Зам. директора по УВР

	11
	Подготовка базы данных по учащимся 11 класса на электронном носителе.
	декабрь
	Зам. директора по УВР

	12
	Проведение пробного ЕГЭ по русскому языку и математике.
	Декабрь 
	Директор, зам. директора по УВР, учителя-предметники

	13
	Инструктивно-методическая работа с классным  руководителем, учителями-предметниками, учащимися и родителями о целях и технологии проведения ЕГЭ.
	Ноябрь -март
	Зам. директора по УВР

	14
	Административное совещание по вопросу подготовки к ЕГЭ.
	Январь 
	Директор

	15
	Установка программного обеспечения для проведения тренингов при подготовке к ЕГЭ с использованием компьютеров. Организация тренингов по предметам с использованием компьютеров.
	Январь - апрель
	Системный администратор

	16
	Родительское собрание учащихся 11 класса по вопросу подготовки к ЕГЭ,

 знакомство с положением о проведении ЕГЭ.
	Февраль 
	Директор, зам. директора по УВР, учителя-предметники

	17
	Сбор уточнённых данных о выборе экзаменов в форме ЕГЭ учащимися 11 класса.
	Февраль 
	Зам. директора по УВР

	18
	Совещание при директоре по вопросу подготовки и проведения ЕГЭ в 2013 году.
	Март 
	Директор 

	19
	Подготовка и проведение пробных Экзаменов в форме ЕГЭ по русскому языку и математике.
	Апрель 
	Директор, зам. директора по УВР, учителя-предметники

	20
	Производственное совещание:

- отчёт зам. директора по УВР о мероприятиях по информированию выпускников  и их родителей;

- отчёт классных руководителей о работе с выпускниками и их родителями;

- анализ результатов пробных ЕГЭ по русскому языку и математике.
	Апрель 
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	21
	Подготовка графика проведения консультаций.
	Май 
	Зам. директора по УВР

	22
	Организация проведения основных экзаменов в форме ЕГЭ.
	Май - июнь
	Директор 

	23
	Получение и выдача свидетельств о результатах ЕГЭ.
	Июнь 
	Директор, зам. директора по УВР


3.6.Планы работы методических объединений.
3.7.План мероприятий по организации деятельности МОУ «Бельская СОШ» как городской базовой школы сельского образовательного округа.

	№

п/п
	мероприятия
	ответственные
	сроки

	1
	Организация дистанционной предпрофильной  подготовки для учащихся сельских школ.
	Директор, зам.директора по УВР
	По заявке учащихся школ сельского образовательного округа

	2
	Организация консультаций для учителей сельских школ по подготовке к предметным олимпиадам.
	Директор, зам. директора по УВР, руководители МО
	По заявке учителей.

	3
	Семинары по подготовке  к Г(И)А по русскому языку и математике.
	Руководители МО гуманитарного и физико-математического циклов
	Март 

	4
	Проведение методических дней с приглашением учителей сельского образовательного округа и учителей близлежащих районов. 
	Директор, зам.директора по УВР, руководители МО
	Декабрь, март

	5
	Организовать посещение уроков учителей базовой школы учащимися 9-х классов сельских школ.
	Зам. директор по УВР, руководители МО
	По мере необходимости

	6
	Научно-практическая конференция  «Взгляд в науку», с участием учителей и учащихся сельского образовательного округа и учителей близлежащих районов.
	Директор, системный администратор
	Февраль

	7
	Подготовка и проведение пробных экзаменов по русскому языку и математике в форме независимого оценивания с привлечением учащихся школ сельского образовательного округа.
	Директор, зам. директора по УВР, учителя-предметники
	Декабрь, апрель

	8
	Интеллектуальный конкурс «Ученик года – 2013».
	Зам. директора по ВР
	Март

	9
	Оказание систематической методической помощи педагогам школ сельского образовательного округа.
	Руководители МО
	В течение года


3.8.План работы социального педагога 

Цель: социальная защита обучающихся и профилактика правонарушений среди несовершеннолетних.

Задачи:

1). Способствовать взаимодействию детей «группы риска», родителей, преподавателей.

2).  Выявление интересов и потребностей обучающихся, трудностей и проблем.

3). Профилактика асоциального поведения обучающихся.

4). Пропаганда здорового образа жизни.

Функции в работе социального педагога:
Профилактическая функция 
· Изучение условий развития ребенка в семье, в школе, определения уровня его личностного развития, социального статуса семьи; 

· Правовое, психологическое, педагогическое просвещение родителей, педагогов, учащихся; 

· Учебные и практические занятия, ролевые игры, тренинги. 

Защитно-охранная функция 

· Создание банка данных семей о проблемах и конфликтных ситуациях; 

· Подготовка документации для педагогических консилиумов, для представления интересов детей в государственных и правоохранительных учреждениях; 

· Индивидуальные беседы, групповые занятия с участниками конфликтных ситуаций, обеспечение контакта детей с родителями и учителями в случае возникновения конфликта .

Организационная функция 
· Организация групповых тематических консультаций с приглашением представителей служб профилактики правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних, представителей здравоохранения и др.

· Обеспечение индивидуальных консультаций с родителями, педагогами и учащимися. 

· Контакт с органами местной власти и муниципальными службами по социальной защите семьи и детства с правоохранительными органами, с общественными организациями. 

· Организация школьных мероприятий (бесплатное питание) 

· Организация досуга и отдыха через связь с детскими объединениями и учреждениями дополнительного образования.

	№
	Мероприятие
	Сроки исполнения

	1.
	Выявление и составление, корректировка списков ВШУ: 

-детей из многодетных, неполных, малообеспеченных, неблагополучных семей;

- детей, проживающих на селе;

- детей, проживающих в приюте;

- детей, находящихся под опекой;

- детей, состоящих на различных видах учёта ( детей «группы риска».  
	Сентябрь

	2.
	Инструктаж классных руководителей по составлению соц. паспортов класса.
	Сентябрь

	3.
	Составление социального паспорта школы.
	Сентябрь-октябрь

	4.
	Вовлечение обучающихся в кружки и секции.
	Сентябрь

	5.
	Контроль за успеваемостью и поведением обучающихся «группы риска».
	В течение года

	6.
	Рейды по проверке посещаемости и по проверке внешнего вида обучающихся, выявление причин непосещения учебных занятий.
	В течение года

	7.
	Организация бесплатного питания для детей, находящихся в социально опасном положении.
	В течение года

	8.
	Участие в работе Совета профилактики.
	В течение года

	9.
	Наблюдение за обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в урочной и внеурочной деятельности.
	В течение года

	10.
	Проведение профилактических бесед  с обучающимися, требующими особого внимания и их родителями.
	По необходимости

	11.
	Рейды классных руководителей и социального педагога в семьи, требующие особого внимания.
	В течение года

	12.
	Проведение бесед с классными руководителями, учителями – предметниками о поведении и успеваемости обучающихся, об оказании необходимой помощи.
	В течение года

	13.
	Выявление и устройство детей, оставшихся без попечения родителей. Выявление семей, уклоняющихся от воспитания детей.
	В течение года

	14.
	Участие в работе КДН и ЗП.
	В течение года

	15.
	Взаимодействие с инспектором ПДН и представителями служб системы профилактики:

- профилактические беседы с  обучающимися «группы риска»;

- выступления на родительских собраниях;

- посещение семей на дому;

- участие в заседаниях Совета профилактики.
	В течение года

	16.
	Выступления на педагогических советах, на родительских собраниях.
	По необходимости

	17.
	Решение вопросов защиты ребёнка в суде, органах опеки, образования, трудоустройства (оформление документации).
	В течение года

	18.
	Составление административных писем, ходатайств, направление документации в КДН, ПДН и др.
	По необходимости

	19.
	Проведение работы по снятию с учёта подростков, исправивших поведение, отношение к учёбе и не совершающих правонарушения.
	В течение года

	20.
	Сбор сведений о летней занятости обучающихся, состоящих на различных видах учёта. Организация летнего отдыха и трудоустройства обучающихся.
	Май


3.9.Программа «Коррекция нарушений устной и письменной речи младших школьников».

     Полноценная речь ребёнка, поступающего в школу, является непременным условием его успешного обучения
    Наиболее распространённым дефектом  речи у младших школьников является нарушение звукопроизношения разного характера от сигматизма до ламбдацизма и ротацизма. Трудности, связанные с овладением звуковым составом слова и определением порядка звуков, нередко проявляются  в письменной речи. 

      Связная речь детей часто бывает сбивчива, отрывочна, непоследовательна. Дети затрудняются в усвоении и использовании неязыковых средств общения-мимики, жеста, интонации. Недостаточность словарного запаса, непонимание значения и смысла слов, делают рассказы детей информативно бедными. (М.И. Земцова, Ю.А. Кулагин, А.Г.Литвак, Л.И. Плаксина, Л.И. Солнцева и др.) 

   Таким образом, нарушения речи у младших школьников своеобразны по выраженности, симптоматике и структуре.

    В то же время, речевое развитие детей является одним из основных компонентов психологической основы усвоения знаний в школе. В связи с этим важное место в процессе школьного обучения принадлежит коррекционной работе школьного учителя-логопеда.   При выстраивании системы логопедической работы важно знать возможности актуального и потенциального развития каждого конкретного учащегося. 

Виды речевых нарушений:

*  Фонетическое недоразвитие - нарушение звукопроизношения.

*  Фонетико-фонематическое недоразвитие - нарушение процессов формирования  произносительной системы родного языка у детей с различными речевыми расстройствами вследствие  дефектов восприятия и произношения фонем (Р.Е.Левина)

* Общее недоразвитие речи II уровня - различные  сложные речевые расстройства, при которых у детей нарушено формирование всех компонентов речевой системы, относящихся  к звуковой и смысловой стороне  (при нормальном слухе и интеллекте резко задерживается   

     формирование каждого из компонентов языка: фонетико-фонематической ее стороны,  

     лексического состава, грамматического строя).

    * общее недоразвитие речи Ш  уровня -  общее недоразвитие речи у детей, имеющих  навыки письма и чтения.

Подходы в коррекционно-развивающей работе:

  А.В. Ястребова  определяет, что в процессе коррекции ОНР во время занятий на первом этапе у учащихся необходимо преодолевать фонетико-фонематические нарушения и методом устного опережения создавать базу для целенаправленной работы над восполнением пробелов в лексико- грамматическом развитии. На втором этапе способствовать восполнению пробелов в развитии лексического запаса и грамматического строя речи. На третьем этапе восполнить пробелы в формировании связной речи.

   Л.Н. Ефименкова и Г.Г. Мисаренко предлагают начинать работу по формированию связной речи с расширения и совершенствования словарного запаса.

   По рекомендациям  И.Н. Садовниковой, необходимо учитывать принцип опережающего развития устной речи по отношению к письменной,  позволяющий учащимся в разнообразных устных упражнениях закреплять слухо-произносительные, зрительно-слуховые и слухо-моторные связи, которые способствуют обогащению лексико-грамматического строя речи младших школьников.

Цель программы: коррекция нарушений устной и письменной речи, восполнение пробелов в знаниях.

Задачи:

Образовательные:

1. Уточнение представлений о звуковом  составе слова; совершенствование навыков анализа и синтеза звукослогового состава слова;

2. Закрепление навыков дифференциации парных согласных и фонем, имеющих акустико- артикуляционное сходство;

3. Активизация словарного запаса путём уточнения значений имеющихся в запасе у детей слов;

4. Обогащение словарного запаса путём введения слов-терминов, за счёт развития у детей  умения активно пользоваться различными способами словообразования;

5. Обучение нахождению слов, обозначающих предмет (имя существительное), действие предмета (глагол), признак предмета (имя прилагательное).

Коррекционные:

1. Уточнение артикуляции правильно произносимых звуков, постановка и автоматизация дефектно произносимых звуков; 

2. Развитие и совершенствование грамматического оформления речи путём овладения детьми словосочетаниями, связью слов в предложении. 

3. Развитие навыков построения связного высказывания.

4. Формирование психологической базы речи:

- зрительного, слухового, пространственного, осязательного восприятия;

- мышления, 

- памяти,

- устойчивости внимания, 

- накопление представлений об окружающем мире,

- воображения,

- наблюдательности, особенно к языковым явлениям,

- способности к переключению,

- навыков и приёмов самоконтроля, 

- развитие общей и мелкой моторики.

       5.  Формирование регулирующей учебной деятельности:

            - планирование предстоящей деятельности,

            - контроль за ходом своей деятельности,

            - работа в определённом режиме и темпе,

            - применение полученных знаний в новых ситуациях,

           - анализ и оценка продуктивной собственной деятельности.

Воспитательные:

1. Формирование чувства ответственности, уверенности в себе, чувства собственного достоинства,

2. Формирование личностных качеств:

- организованности,

- воспитанности,

- взаимоуважения друг к другу,

- адекватного представления о себе и своих возможностях.

   Данная программа направлена на успешное усвоение грамоты младшими школьниками, предупреждение нарушений чтения и письма на фоне дефектов устной речи.

 С учащимися, зачисленными на логопедические занятия, проводятся групповые и индивидуальные занятия. Периодичность логопедических занятий 2-3 раза в неделю, в зависимости от речевого нарушения. Продолжительность группового занятия 35 минут (1 класс), 40 минут (2-4 классы), индивидуального 15-20 минут. Сроки коррекционной работы определяются степенью тяжести нарушения речи; комплектование групп по схожести нарушений речевого развития, уровня психического развития, возрастным критериям.

II. Содержание программы

   Содержание работы по данной программе тесно связано с содержанием школьной программы по русскому языку и чтению. Содержание  коррекционной работы условно делится на несколько этапов. Этапы коррекционного обучения, темы логопедических занятий или количество часов для повторения, могут быть изменены, если это необходимо для данной группы учащихся. 

   Перед началом логопедической работы организуется проведение обследования речи . При обследовании выявляется какой из компонентов языковой системы нарушен. Для диагностики, уточнения структуры речевого дефекта и оценки степени выраженности нарушений разных сторон речи (получения речевого профиля), построения системы индивидуальной коррекционной работы, комплектования подгрупп, отслеживания динамики речевого развития рекомендуется тестовая методика диагностики устной и письменной речи Фотековой Т.А. Результаты обследования отражаются в специально разработанной речевой карте. Исходя из результатов обследования, планируется дальнейшая коррекционная работа.                                        Вся коррекционно-логопедическая работа осуществляется в три этапа:

I этап. Коррекционно-логопедическая работа на фонетико-фонематическом уровне. 

1.Пропедевтика трудностей, связанных с особенностями развития речи и недостаточной их подготовкой в дошкольный период:

- формирование правильного звукопроизношения;

- развитие фонематического слуха;

- развитие зрительного восприятия;

- развитие слухового и осязательного восприятия;

- развитие мелкой моторики;

2. Развитие  и совершенствование фонематического анализа и синтеза.

II этап. Коррекционно-логопедическая работа на лексико-грамматическом уровне. 

III этап. Коррекционно-логопедическая работа по совершенствованию связной речи. 

* Инструктивное письмо Министерства образования РФ от 14 декабря 2000 г. № 2 «Об организации работы логопедического пункта общеобразовательного учреждения». 

I этап: Восполнение пробелов в развитии звуковой стороны речи. 

Содержание работы по преодолению отклонений в речевом развитии: формирование полноценных представлений о звуковом составе слова на базе развития фонематических процессов и навыков анализа и синтеза слого-звукового состава слова; 

коррекция дефектов произношения; 

развитие навыков связного высказывания.

	Коли-чество часов
	Темы и содержание коррекционной работы
	Грамматические темы используемые на занятии
	Развитие неречевых процессов

	10

Работа над словом
	Слова, обозначающие предмет.
	Слова, отвечающие на вопрос: кто? что?
	Развитие зрительного и  слухового восприятия, внимания, памяти.

	
	Закрепление понятия о словах, обозначающих предмет.
	
	

	
	Слова, обозначающие действие предмета.
	Слова, отвечающие на вопрос: что делает?
	Развитие абстрактного мышления, логического, образного.

	
	Закрепление темы «Слова, обозначающие действие предмета».
	
	

	
	Дифференцирование слов, обозначающих предмет и действие предмета.
	
	

	
	Слова, обозначающие признак предмета.
	Слова, отвечающие на вопрос: какой? какая? какое?
	Развитие ориентировки в пространстве.

	
	Закрепление темы «Слова, обозначающие признак предмета».
	
	

	
	Закрепление темы «Слово».
	
	

	5

Пред-

ло-жение
	Простое, двусоставное, нераспространённое предложение.
	Большая буква в начале предложения. Точка в конце предложения. Согласование глагола с именем существительным, прилагательного с именем существительным в роде, числе.
	Развитие зрительного и слухового восприятия, абстрактного и логического мышления, слухового внимания и памяти.

	
	Предложение двусоставное.
	
	

	
	Предложение из трёх слов.
	
	

	
	Закрепление понятия предложение из 3- х слов.
	
	

	
	Предложение из 4-х слов.
	
	

	5

Работа над звуко-

слого-

вым соста-

вом


	Звуки речи.
	Гласные звуки. Согласные звуки.
	Развитие наблюдательности, способности к моторному и сенсорному запоминанию. Развитие  самоконтроля.

	
	Звуки речи и способы их образования.
	
	

	
	Гласные первого ряда.
	Слогообразующая роль гласных

а, о, у, э, ы.
	

	
	Гласные второго ряда.
	Гласные II ряда: я,е,ё,ю.
	

	
	Дифференциация гласных I и II ряда.
	Дифференциация гласных I – II ряда.
	

	5

Слого-

вой состав слова.
	Двусложные слова.
	Слог, двусложные слова.
	Развитие зрительного и слухового внимания, логического мышления.

	
	Трёхсложные слова.
	Трёхсложные слова.
	

	
	Выделение гласных из слов.
	Слогообразующая роль гласных.
	

	
	Определение порядка слогов в слове.
	
	

	2

Ударе-ние.
	Ударение.
	Ударение.
	Развитие слухового внимания, восприятия.

	45

Соглас-ные звуки.


	Твёрдые и мягкие согласные.
	Твёрдые согласные.

Мягкие согласные.

Обозначение мягкости согласных: гласными II-го ряда и «ь».
	Развитие фонематического представления, восприятия, развитие слухового восприятия и внимания.

Развитие артикуляционной моторики, общей и мелкой моторики.

Развитие словарного запаса и его обогащение.

Формирование звукобуквенного состава слова.

Формирование навыков анализа и синтеза, звукобуквенного состава слова, развитие языкового чутья.

	
	Звонкие и глухие согласные.
	Звонкие согласные,

глухие согласные.

Введение в активный  словарь слов- терминов:

Звук,

Слог,

Слияние,

Слово,

Гласные,

Согласные,

Твёрдые,

Мягкие,

Звонкие,

Глухие,

Согласные.

Предложение.
	

	
	Буква П звук [п]
	
	

	
	Звук [п]
	
	

	
	Буква Б звук [б]
	
	

	
	Звук [б]
	
	

	
	Дифференциация Б – П [п-б]
	
	

	
	Буква Т звук [т]
	
	

	
	Звук [т]
	
	

	
	Буква Д звук [д]
	
	

	
	Звук [д]
	
	

	
	Дифференциация Д – Т [т-д]
	
	

	
	Буква К звук [к]
	
	

	
	Звук [к]
	
	

	
	Буква Г звук [г]
	
	

	
	Звук [г]
	
	

	
	Дифференциация К – Г [к-г]
	
	

	
	Буква С звук [с]
	
	

	
	Звук [с]
	
	

	
	Буква З звук [з]
	
	

	
	Звук [з]
	
	

	
	Дифференциация С – З [с-з]
	
	

	
	Звук [ш], буква Ш.
	
	

	
	Звук [ж], буква Ж.
	
	

	
	Дифференциация Ш – Ж.
	
	

	
	Дифференциация З – Ж.
	
	

	
	Дифференциация С – Ш.
	
	

	
	Буква Р звук [р]
	
	

	
	Звук [р]
	
	

	
	Буква Л звук [л]
	
	

	
	Звук [л]
	
	

	
	Дифференциация Р – Л [р-л]
	
	

	
	Звук [ч], буква Ч.
	
	

	
	Дифференциация Ч – Т.
	
	

	
	Звук [щ], буква Щ.
	
	

	
	Дифференциация Щ – С.
	
	

	
	Дифференциация Щ – Ч.
	
	

	
	Звук [ц], буква Ц.
	
	

	
	Дифференциация Ц – С.
	
	

	
	Дифференциация Ц – Т.
	
	

	
	Дифференциация Ц – Ч.
	
	


К концу I этапа у детей:

должна быть сформирована направленность внимания на звуковую сторону речи; 

восполнены основные пробелы в формировании  фонематических процессов; 

уточнены первоначальные представления о звукобуквенном, слоговом составе слова с учётом программных требований; 

поставлены и отдифференцированы все звуки; 

уточнён и активизирован имеющийся у детей словарный запас;

сформировано представление о конструкции простого предложения (с небольшим распространением).

II этап: Восполнение пробелов в развитии лексического запаса и грамматического строя речи. 
Содержание работы по преодолению отклонений в речевом развитии: уточнение имеющихся у детей слов и дальнейшее обогащение словарного запаса как путем накопления новых слов, относящихся к различным частям речи, так и за счет развития у детей умения активно пользоваться различными способами словообразования; 

уточнение значения используемых синтаксических конструкций; 

дальнейшее развитие и  совершенствование грамматического оформления речи.

	Коли-чество часов
	Темы и содержание коррекционной работы
	Грамматические темы используемые на занятии
	Развитие неречевых процессов

	35
	Родственные слова.
	Корень.
	Развитие логического и абстрактного мышления, образного мышления.

Развитие слухового восприятия и зрительного внимания. Развитие пространственных ориентировок.

	
	Родственные слова.
	
	

	
	Родственные слова.
	
	

	
	Закрепление темы «Родственные слова».
	
	

	
	Образование слов суффиксальным способом.

 (-ок, ик, очек, очк).

 (-ищ, еньк, ит).
	Суффикс.
	

	
	Закрепление темы «Суффикс».
	
	

	
	Образование слов при помощи приставок:

 (по-, вы-, при-, за-).

 (пере-, от-, под-).

 (про-, до-, об-).
	Приставки.
	Развитие наблюдательности (к языковым явлениям), способности к запоминанию, переключению, навыков и приёмов самоконтроля, познавательной активности, произвольности общения и поведения.

	
	Закрепление темы «Приставки».
	Предлоги.
	Планирование предстоящей деятельности, работа в определённом темпе, применение знаний в новых ситуациях.

Анализ и оценка продуктивности собственной деятельности.

	
	Предлоги:
	
	

	
	Предлог - НА
	
	

	
	Предлог - В
	
	

	
	Дифференциация предлогов НА – В.
	
	

	
	Предлоги – С (СО).
	
	

	
	Предлог – ИЗ.
	
	

	
	Дифференциация предлогов С – ИЗ.
	
	

	
	Предлоги - ПО, - К.
	
	

	
	Предлоги – ЗА, ИЗ – ЗА.
	
	

	
	Предлоги – НАД, ПОД.
	
	

	
	Предлоги – ПОД, ИЗ - ПОД.
	
	

	
	Закрепление предлогов.
	
	

	
	Дифференциация предлогов и приставок.
	
	

	
	Согласование глагола и именем существительным в роде и числе
	Согласование, глагол, род, число.
	

	
	Закрепление темы «Согласование глагола с именем существительным в роде и числе».
	
	

	
	Согласование имени прилагательного с именем существительным в роде и числе.
	Имя существительное.

Имя прилагательное.
	

	
	Закрепление темы «Согласование имени прилагательного с именем существительным в роде и числе».
	
	

	
	Ударение. 
	Фонетическая и форморазличительная роль
	Обогащение словарного запаса.

	
	Фонетическое ударение.
	
	

	
	Форморазличительное ударение.
	
	

	
	Безударные гласные.
	Безударные гласные, проверочное слово, согласование.
	

	
	Закрепление темы «Безударные гласные».
	
	

	
	Дифференциация гласных [ы - и].
	
	

	
	Дифференциация гласных [а - я].
	
	

	
	Дифференциация гласных [о - ё].
	
	

	
	Дифференциация гласных [у - ю].
	
	

	
	Дифференциация гласных [ё - ю].
	
	

	
	Проверочная работа.
	
	


 К концу II этапа дети должны:

ориентироваться в морфологическом составе слова (уметь определять с помощью каких частей слова, стоящих перед или после общей части родственных слов, образуются новые слова и изменяются их значения; 

активно пользоваться различными способами словообразования; 

правильно использовать новые слова в предложениях различных синтаксических конструкций, передавать суть выполненных упражнений, последовательность производимых умственных действий в развёрнутом высказывании; 

должна быть создана основа для продуктивного усвоения правил правописания, связанных с полноценными представлениями о морфологическом составе слова (безударные гласные, проверяемые ударением, приставки, сложные слова, изменение имён прилагательных по родам, числам, падежам в зависимости от существительных).

III этап: Восполнение пробелов в формировании связной речи. 
Содержание работы по преодолению отклонений в речевом развитии: развитие навыков построения связного высказывания: программирование смысла и смысловой структуры высказывания; 

установление логики (связности, последовательности) изложения; 

точное и четкое формулирование мысли в процессе подготовки связного высказывания; 

отбор языковых средств, адекватных смысловой концепции для построения высказывания в тех или иных целях общения.

	Коли-чество часов
	Темы и содержание коррекционной работы
	Грамматические темы, используемые на занятии
	Развитие неречевых процессов

	1
	Сравнение текста и набора слов.
	Развивать умения и навыки, развивать существенные признаки связного высказывания.
	Развитие контрольно – оценочных качеств.

	1
	Сравнение текста и набора предложений.
	
	

	1
	Сравнение текста и его искажённых вариантов.
	Учить детей выделять части текста.

Выделять лишние слова, предложения.
	

	2
	Определение темы рассказа, последовательность и связность предложений в тексте.
	
	

	2
	Учить детей составлять план связного высказывания.
	Учить детей отбирать языковые средства, адекватные замыслу связного высказывания.

Кратко определять (озаглавливать) конкретную мысль.
	

	1
	Воссоздание текста по плану.
	Учить детей интонационно выделять предложения.
	

	1
	Отработка классификации предложений.
	
	

	4
	Сочинение на определённую тему.
	Учить детей самостоятельно строить логическую цепочку в высказываниях.

Самостоятельно составлять рассказы.
	


К концу  III этапа дети должны уметь:
объединять в логическую последовательность несколько предложений, соблюдать правила интонации, порядок слов, использовать союзы и союзные слова, различные части речи; 

иметь развитые инициативные формы речи: умение задавать вопросы, самостоятельно составлять развёрнутые неподготовленные сообщения, рассуждать, вскрывать причинно-следственные отношения между явлениями и фактами действительности.

3.10.план работы  школьной медиабиблиотеки. 
                                           1.ЗАДАЧИ:

     1.Содействовать всеми формами и методами воспитанию  всесторонне –   развитой личности, создание максимально благоприятных условий для её умственного, нравственного, эмоционального и физического развития.

2.Активизировать читательскую активность у школьников, находить новые формы приобщения детей к чтению, возможно через электронные издания и Интернет - проекты.

3.Пополнять фонд новой художественной и детской литературой, раз в               год проводя  акцию «Подари  книгу школе».

4.Содействовать повышению методического, педагогического мастерства учителей, воспитателей путём пропаганды педагогической литературы и информации о ней.

5.Продолжить работу над повышением качества и доступности информации, качеством обслуживания пользователей.

6.Пополнять фонд медиатекой.

7.Обновить стенды и вывески, активнее проводить рекламу деятельности библиотеки .

                                          2. Основные функции библиотеки

            Образовательная - поддерживать и обеспечивать образовательные цели, сформулированные в концепции школы.

Информационная - предоставлять информацию вне зависимости от ее вида, формата и носителя.

Культурная - организовывать мероприятия, воспитывающие культурное и социальное самосознание, содействующие эмоциональному развитию учащихся.

3. Работа с фондом учебной литературы

	№
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	Подведение итогов движения фонда. Диагностика  обеспеченности обучающихся учебниками на 2012-2013 учебный год.
	Сентябрь- октябрь

	2
	Прием и выдача  учебников индивидуально по графику;
	Май, июнь, август, сентябрь

	3
	Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников и учебных пособий.
	В течение года

	4
	Прием новых поступлений учебной литературы. Регистрация поступления (запись в суммарной книге, в журнале регистрации учебников, присвоение номера, штемпелевание, оформление каталожной карточки, расстановка карточек в учетной картотеке учебников)
	Август, сентябрь

	5
	Работа с перспективными библиографическими изданиями (перечнями учебников и учебных пособий, рекомендованных и допущенных Министерством образования и региональным комплектом учебников, прайс-листами)
	Ноябрь -   январь

	6
	Формирование общешкольного заказа на учебники совместно с  директором школы и руководителями МО, а также итогов инвентаризации в соответствии с образовательной программой школы: 
	Декабрь, январь



	7
	Подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в новом учебном году для учащихся и  их родителей
	Январь

	10
	Прием и обработка поступивших учебников:

а) оформление накладных,

б) запись в книгу суммарного учета,

в) штемпелевание,

г) оформление тетради учёта,

д) занесение в электронный каталог (по мере поступления),. 
	В течение года

	11
	Списание фонда с учетом ветхости, морально-устаревшей и смены программ, по установленным правилам и нормам (указанием автора, названия, год издания, цена, количество, общая сумма), оформление актов и изъятие карточек из каталогов
	Февраль

	12
	Работа с резервным фондом учебников:

-Ведение учета

-Размещение для хранения

-Подготовка данных для электронной картотеки ГОФ (городской обменный фонд)
	Сентябрь,

ноябрь

	13
	Проведение работы по сохранности учебного фонда: 

-рейды по классам и подведением итогов 
-мелкий ремонт книг (подклеивание)

-санитарный день
	В течение года

1 раз в триместр

1 раз в месяц


              Работа с фондом художественной литературы

	№
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	Организация открытого доступа к художественному фонду, к фонду периодики (для всех учащихся и сотрудников)
	В течение года



	2
	Выдача книг читателям на абонементе
	Постоянно

	3
	Обслуживание читателей в читальной зоне
	Постоянно

	4
	Соблюдение правильности расстановки фонда на стеллажах.
	В течение года

	5
	Замена и обновление разделителей фонда
	В течение года

	6
	Систематический контроль за своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий
	В течение года

	7
	Ведение работы по сохранности фонда

Обеспечение мер по возмещению ущерба, причинённого носителям информации в установленном порядке.

Организация работ по мелкому ремонту изданий с привлечением библиотечного актива.

Составление списков должников 2 раза в учебном году.
	В течение года

	8
	Создание и поддержание комфортных условий для работы читателей в читальном зале.
	В течение года

	9
	Прием новых поступлений книг. Регистрация поступления (запись в суммарной книге, в инвентарной книге, присвоение номера каждой книге, штемпелевание, оформление каталожной карточки, расстановка карточек в алфавитном и систематическом каталогах)
	В течение года

	10
	Периодическое списание с учетом ветхости и морального износа (отбор ветхих книг из фонда, оформление актов с указанием автора, названия, год издания, цена, количество, общая сумма), оформление актов и изъятие карточек из каталога
	Сентябрь-октябрь

	11
	Работа с алфавитным и систематическим каталогами (правильность расстановки, своевременное изъятие каталожных карточек)
	В течение года

	12
	Списание ветхой художественной литературы по моральному износу
	

	13
	Комплектование фонда (в том числе периодическими изданиями) 

Оформление подписки на I полугодие-

Оформление подписки на II полугодие-
	Октябрь,

апрель


                                    4. Ведение справочно-библиографического аппарата. 

	1
	Работа в автоматизированной информационно-библиотечной системе OPAC-GLOBA.
	В течение года

	2
	Ознакомление пользователей с минимумом библиотечно-библиографических знаний
	В течение года

	3
	Знакомство с правилами пользования библиотеки, знакомство с расстановкой фонда,
	В течение года

	4
	Ознакомление со структурой и оформлением книги, овладение навыками работы со справочными изданиями
	В течение года

	5
	Выполнение информационных и тематических справок
	Постоянно


                                5. ИНДИВИДУАЛЬНАЯ РАБОТА С ЧИТАТЕЛЯМИ

	1
	Обслуживание читателей на абонементе: учащихся, педагогов, технический персонал, родителей.  
	постоянно
	Библиотекарь

	2
	Обслуживание читателей в читальной  зоне: учащихся и учителей. 
	постоянно
	Библиотекарь

	3
	Рекомендательные беседы при выдаче книг.
	постоянно
	Библиотекарь

	4
	Беседы со школьниками о прочитанном.
	постоянно
	Библиотекарь

	5
	Рекомендательные и рекламные беседы о новых книгах, энциклопедиях и журналах, поступивших в библиотеку.
	по мере поступления
	Библиотекарь

	6
	Просмотр читательских билетов с целью выявления задолжников (результаты сообщать классным руководителям)
	один раз в месяц 
	Библиотекарь

	7
	Проведение беседы с вновь записавшимися читателями о правилах поведения в библиотеке, 

   а) о культуре чтения книг и журнальной периодике: 

б) ответственность за причиненный  ущерб книге, учебнику, журналу.  
	сентябрь,

февраль
	Библиотекарь

	8
	Информировать классных руководителей о чтении и посещении библиотеки каждым классом. 
	один раз в

триместр
	Библиотекарь

	9
	 «Чтобы легче было учиться» - подбор списков литературы на лето по произведениям, которые будут изучать в следующем году.
	апрель-май 
	Библиотекарь

	11
	Ознакомление школьников с мультимедиа ресурсами, имеющимися в фондах школьных библиотек
	В течение года
	


                                                       Работа с учителями

	Информирование учителей о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах и газетах.
	Индивидуально

 в течение года
	Библиотекарь

	Консультационно-информационная работа с учителями - предметниками, направленными  на оптимальный выбор учебников и учебных пособий в новом учебном году.
	декабрь
	Библиотекарь


                                      Работа с библиотечным активом

	Создать актив библиотеки.
	Сентябрь
	Библиотекарь

	Силами актива проводить ремонт книг
	В течение года
	Библиотекарь

	Привлечь актив к работе на абонементе при выдаче книг, подбору книг для читателей
	В течение года
	Библиотекарь

	Проводить рейды по проверке состояния школьных учебников
	 2 раза в год
	Библиотекарь

	Привлечь актив к проведению массовых мероприятий
	В течение года
	Библиотекарь 


Библиотечно-библиографические и информационные знания – учащимся 


	класс
	темы
	срок

	1 КЛАСС


	· Первое посещение библиотеки. Путешествие по библиотеке    

· Маленькое путешествие в историю книги  –  первое знакомство со структурой книги -                                
	В течение года



	2 класс


	· Структурные подразделения

Библиотеки.                                 Книжные иллюстрации
 (Художники-иллюстраторы)
	В течение года

	3 класс


	· Структура книги.      Углубленные знания о структуре книги  
· Твои первые энциклопедии 

и справочники –                                          
	В течение года

	4 класс


	· Структура  научно-познавательной 

 книги                                                    

· Книги и её создатели             
	В течение года

	5 класс


	· Библиотеки России. Библиотека – центр  по сбору и хранению информации. Крупнейшие книжные центры.                                   

· Структура книги.(Углубление и расширение знанийо книге, полученных ранее:аннотация, послесловие,комментарий, оглавление)                
· Мир информации.Понятие  «информация», ее виды и свойства. Носители  информации. Информационные структуры и каналы.
	В течение года

	6 класс
	· Справочная литература. Виды справочной литературы по содержанию, структуре. 

Энциклопедии, справочники, словари. 

· Работа с информацией. Запись прочитанного. Их виды и назначение. Записи впечатлений, выписки, цитаты.               
· Алфавитный каталог и его структура.Понятие и особенности алфавитного каталога. Практикум.    
	В течение года

	7 класс:


	· СБА библиотеки. Структура, назначение, способы пользования в различных поисковых  ситуациях. Алгоритм поиска.         
· Поиск информации на заданную тему(справочные издания, энциклопедии, интернет). 
	В течение года

	8 класс:


	· Структура естественнонаучной  книги, её справочный аппарат.. 

· Составление конспектов. Практикум совместно с учителем русского языка                                                   

· Как составить план, тезисы, список

            литературы                                                       
	В течение года

	9 класс: 


	· Работа с критической литературой 

· Сочинение на «отлично» 


	учитель русского языка                                





Массовая  работа
	
	Выставочная деятельность. 

Цель: Раскрытие фонда, пропаганда чтения. Вызвать интерес к предмету через литературу. Через книгу помочь учащимся в образовательном процессе.
	

	                          Выставки в помощь учебному процессу

	
	Выставки учебных изданий по предметным неделям
	По предметным неделям

	

	         Цикл мероприятий к знаменательным и памятным датам

	200 лет
	Со дня рождения Бородинского сражения.(1812)                            (8 сентября.2012 года)
	13.09.Просмотр презентации в 7-а кл. «Недаром помнит вся Россия про день Бородина»

	130 лет 
	Со дня рождения Бориса Степановича Житкова, русского писателя (1882 – 1938)                 (11.09.12)
	Обзор книг автора,  (нач. кл.)

	120 лет
	Со дня рождения Марины Ивановны Цветаевой, русского поэта  (1892 – 1941)                       (08.10.12)
	Выставка одной книги

	
	Международный день школьных библиотек  (22.10.12)
	Смотр-конкурс библ. активов  5 кл.

	110 лет
	Со дня рождения  Евгения Андреевича Пермяка (1902 – 1982)                                                               (31.10.12)


	Викторина ( нач.кл.)

	125 лет
	Со дня рождения Самуила Яковлевича Маршака русского поэта, драматурга и переводчика                        (1887 – 1964)                                              (03.11.12)
	Викторина с элементами презентации.( Нач.кл.)

	160 лет
	Со дня рождения Дмитрия Наркисовича  Мамина – Сибиряка (1852 – 1912)                             (06.11.12)
	Выставка книг

	105 лет
	Со дня рождения  Астрид Анны Эмилии Линдгрен шведская писательница  (1907 – 2002)                                                              

                                                                          (14.10.12)
	Знакомство с произведениями автора



	345 лет
	Со дня рождения Джонатана Свифта английского писателя (1667 – 1745)                                   (30.11.12)
	Громкое чтение отдельных глав  (5 кл.)

	130 лет
	Со дня рождения  Якова  Исидовича Перельмана русского писателя, публициста (1882-1942)  (04.12.12)
	Выставка книг «Знаете ли вы?»

	75 лет
	Со дня рождения Эдуарда Николаевича Успенского детского писателя (1937)                                   (22.12.12)
	Презентация - викторина

	385 лет
	Со дня рождения Шарля Перро, французского писателя
(1628 – 1703)                                                        (12.01.13)
	Чтение сказок 

	75 лет
	Со дня рождения Владимира Семёновича Высоцкого русского поэта, публициста, критика (1938 – 1980)        

                                                                              (25.01.13)
	

	140 лет
	Со дня рождения Михаила Михайловича Пришвина русского  писателя  (1873 – 1954)                   (04.02.13)
	Викторина

	106 лет
	Со дня рождения  Бориса Николаевича Полевого писателя (1908 – 1981)                                   (17.03.13)
	Выставка одной книги

	145 лет
	Со дня  рождения  Максима Горького (1868 – 1936)                               

                                                                          (28.03.13)
	Книжная выставка

	105 лет
	Со дня рождения Веры Васильевны Чаплиной  русской писательницы (1908 – 1994)                        (24.04.13)
	Чтение книги 

	110 лет
	Со дня рождения Николая Алексеевича Заболоцкого поэта (1903 – 1958)                                       (07.05.13)
	Выставка 

	80 лет
	Со дня рождения Андрея Андреевича Вознесенского русского поэта ( 1933 – 2010)                      (12.05.13)
	Выставка 

	                  Воспитание здорового образа жизни

	
	 Накопление материала в папку  на тему «Искусство быть здоровым».


	В течение года

	
	              Патриотическое воспитание
	

	
	Недаром помнит вся Россия (к 200-летию Бородинского сражения)

Конкурс стихов «Не забывай те грозные года»
Творческий конкурс « Я живу на Бельской земле» (сочинение, стихи, презентации)

Конкурс рисунков « История России  глазами ребёнка»

· Снятие блокады Ленинграда с применением ИКТ   7кл

· Эхо Сталинградской битвы (презентация)

· Создание книги  детских творческих работ «Ушла война. Осталась память» (воспоминания ветеранов, записанные детьми, стихи собственного сочинения, эссе).
· Читательская конференция по сборнику     

           воспоминаний  ветеранов «Это было под Белым»

· День Побед
	Сентябрь 7-а

Март    1-11кл.

Ноябрь

 7—8кл.

Подбор материала

Сентябрь-январь

Конец марта

Май

	                            Нравственное воспитание

	
	· Чтение и обсуждение  рассказа Васильевой «Азбука вежливости»

· Мероприятие «Вежливым быть здорово»»
	5кл.  октябрь

5 кл октябрь



	                            Экологическое воспитание

	
	Подбор и конкурс  стихотворений об осени «Торжество осенних красок»
	сентябрь

	                           Эстетическое воспитание:

	
	· Знакомство с картинами Васнецова

· Посвящение в читатели первоклассников
	Декабрь 5-7кл

ноябрь



	
	          Неделя детской книги


	

	
	· Смотр - конкурс библиотечных  активов 6 кл. к70-летию  освобождения г. Белого и Бельского района «Листая летопись страниц»
. 

· смотр конкурс библиотечных активов 7-8 классов

· обзор книг «Родной земли душа и память». 

· конкурс стихов бельских поэтов «Край вдохновения»
	Конец март

 1-7 кл

	
	
Краеведение
	

	
	· Оформление и пополнение материала к выставке «Родной земли душа и память».

· Анкетирование «Знаешь ли ты книги поэтов своего края?»

· Пополнение презентации «Наши земляки – поэты».

· Встреча с местными поэтами «Каждый пишет, как он дышит».

· создание презентаций «Мой город в будущем»

	В течение года

В течение года

январь

февраль

 5-8кл



	
	Информационная работа (книжные выставки)
	

	
	· «книги – юбиляры 2011года»

· Целебное лукошко

· Азбука вежливости

· Что я знаю о ЕГЭ и ГИА
· Определи свое будущее

· Спутники любопытных

· Эти книги мы вылечили сами
· Про зеленые леса и лесные чудеса
· Читайте с увлечением все эти приключения
· Годы опалённые войной
· Родной земли душа и память
	Постоянно                   Сентябрь                           Октябрь                         Ноябрь- июнь                      В течение года           Декабрь                        Январь                         Июнь                                     В течение   года                  Апрель – май                         Постоянно 

	
	Реклама библиотеки


	

	
	· Подбор цветовой композиции и оригинального стиля для оформления выставок, разделителей по мере проведения.

· Создание  комфортной среды.
	В течение года

	
	Профессиональное развитие работника библиотеки

	

	
	· Посещение семинаров, участие в конкурсах, присутствие на открытых мероприятиях.

· Совершенствование   традиционных и освоение новых библиотечных технологий.

· Расширение ассортимента библиотечно-информационных услуг; компьютеризация библиотеки, пополнение видеотеки, медиатеки;

· Повышение квалификации, используя журналы 

     «Школьная библиотека», «Библиотека»,    

      «Библиотека в школе», газеты;
	

	
	 Внедрение новых информационных технологий
	

	
	· Обслуживание читателей на абонементе через электронные носители (компьютер)

· Создание видео - , медиатеки  и др.
	

	
	          Методическое обеспечение библиотеки
	

	
	· Оформление папки с разработками сценариев мероприятий
	

	
	       Взаимодействие с другими библиотеками
	


3.11. План работы Управляющего совета 
	Дата
	Деятельность
	Ответственные за подготовку материалов на заседание УС

	Сентябрь
	Согласование:
1) Календарного учебного графика работы школы. 
2) Правил внутреннего трудового распорядка.
3) Плана школьного контроля образовательного процесса.
4) Годового плана работ Школы по материально-техническому обеспечению и оснащению образовательного процесса, оборудованию помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями.
5).Принятие плана работы Совета школы на 2012-2013 учебный год
	 Директор, заместители директора

	
	Утверждение списка учащихся на бесплатное питание


	Социальный  педагог, Королёва Ю.Н.

	
	Отчет о проделанной работе по закупке учебников   
	Библиотекарь, Баранова Г.Г.

	
	Участие УС в смотре-конкурсе кабинетов.
	 Заместитель директора по ВР

	
	Участие УС в проведении обследования детей, находящихся под опекой (посещение на дому с социальным педагогом).
	Социальный  педагог

	Октябрь


	Участие УС в проведении конкурса «Стиль» (школьная форма
	 Заместитель директора по ВР

	Декабрь 
	1. Контроль за организацией питания в школе
2.Информация о состоянии преступности и правонарушениях в школе (анализ)
3.О занятости учащихся в дополнительном образовании и внеурочной деятельности
4. Подготовка к празднованию новогодних праздников
	 Заместитель директора по ВР, социальный педагог

	Февраль
	Рейд «Внешний вид учащихся».
	Заместитель директора по ВР, социальный педагог 

	Март 
	О подготовке Школы к новому учебному году.
Выполнение проектов Программы развития школы.
	 Директор школы, заместитель директора по ВР

	Май 


	Участие УС в итоговой аттестации в качестве общественных наблюдателей.
	 Зам. директора по УВР


3.12.План работы  Ученического Парламента  

	Сентябрь 
	- День Знаний. 
- Единый день профилактики безопасного дорожного движения. 

- День здоровья – агитационные группы и спортивные соревнования. 

- Соцопрос об употреблении алкоголя и наркотических средств. 

- Начало работы  УПШ (выборы президента, выборы в творческие группы). 

	Октябрь 
	- День пожилого человека. 

- День учителя. 

- Посвящение в  ученики. 

- Конкурс чтецов « Золотая осень». 

- Разработка нормативно-правовой базы конкурса-фестиваля «Ученик года 2013». 

- День самоуправления.

	Ноябрь 
	- Международный День матери. 

- День народного единства. 

- Проведение шахматного турнира. 

	Декабрь 
	- День Конституции Российской Федерации. 

- Агитбригада по профилактики безопасного дорожного движения. 

- Новогодний концерт. 

	Январь 
	- Промежуточное подведение итогов работы  УПШ 

- Акция «Добро» (  подготовка благотворительного концерта). 

- Лыжный кросс, «Мама, папа,  школа, я - вместе дружная семья». 

	Февраль 
	- День Святого Валентина (День всех влюбленных). 

- «Сильные, смелые, ловкие, умелые» (спортивно – конкурсная программа, посвященная «Дню защитника Отечества»). 

- Масленица. 

	Март 
	- Концерт, посвящённый Международному женскому дню. «К нам пришла красавица-весна! И самый лучший праздник на земле с собой для милых женщин принесла!». 

- Проведение конкурса «Весенняя капель» (конкурс юных талантов). 

	Апрель 
	- «Праздник смеха»  

- Выставка Пасхальных яиц. 

- Конкурс-фестиваль «Ученик года -2013».  

	Май 
	- Фестиваль военной песни «Зори» 

- Митинг, посвящённый 9 Мая. 

- Проведение праздника «Последний звонок». 

-Отчетное собрание  Ученического Парламента школы. 


3.13.План работы кабинета здоровья 
	№

п/п
	Содержание работы
	Срок

исполнения
	Ответственный 
	Ожидаемый  результат

	1. Диагностика, коррекция и развитие учащихся

	1


	Мониторинг состояния здоровья учащихся

	сентябрь
	Мед.работник

Классные руководители
	Контроль за  здоровьем и физическим развитием. Возможность своевременной коррекции. Выявление отклонений на ранней стадии.

	2
	Организация и проведение углубленного медицинского осмотра учащихся. Состояние здоровья обучающихся по итогам медосмотра.
	Начало года

В течение года
	Врачи ЦРБ

Мед.работник
	

	3
	Разработка комплекса физических упражнений для детей, имеющих отклонения в состоянии здоровья.

	октябрь
	учителя физической культуры
	Повышение мотивации к двигательной активности, здоровому образу жизни.

	4
	Обучение проведению на уроках упражнений на осанку, гимнастики для снятия утомления глаз учащихся
	сентябрь – октябрь

в течение года
	Учителя-предметники, учителя физической культуры, 

зав.каб.здоровья
	Воспитание приоритета здорового образа жизни

	5
	Составление социологических карт по классам
	Сентябрь - октябрь
	Классные руководители, социальный педагог
	Создание банка данных о детях, требующих особого внимания

	6
	Ведение  индивидуального учета физического и психического состояния учащихся
	Октябрь,

апрель
	Классные руководители,

Учителя физической культуры
	Повышение профессиональной компетенции и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении здоровья школьников.

	2. Организация здоровьесберегающего образовательного процесса

	7


	Проведение инструктажа по соблюдению правил техники безопасности во время уроков, при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий.
	Сентябрь

В течение года
	Классные руководители

Учителя-предметники
	обеспечение здоровых и безопасных условий образовательного процесса.

	8
	Организация занятий для первоклассников с целью адаптации их к условиям школьной образовательной среды
	Сентябрь - октябрь
	завуч ДубоваЛ.М. Кл.рук.1классов зав.каб.здоровья
	Адаптация первоклассников к условиям школьной образовательной среды

	9
	Поддержание надлежащих санитарно-гигиенических норм                 а. соблюдение воздушно-светового, питьевого режима в школе;                                        б. подбор школьной мебели в зависимости от возраста учащихся;                                   в. организация горячего питания в школьной столовой. 
	В течение года
	Администрация

Мед.работник

Зам.дир.по АХЧ
	Повышение адаптационных возможностей детского организма и стабилизация уровня обученности при переходе учащихся с одной ступени обучения на другую.

	10
	Оформление фото-коллажа  «Хочу быть здоровым!»,                            Конкурс  рисунков «Скажи наркотикам нет!», «Красота и здоровье»,  Оформление стенда «Наши    достижения»                                                                                                                                                           
	В течение учебного года


	зав.каб.здоровья
	Воспитание приоритета здорового образа жизни

	3. Инструктивно-методическая и учебно-воспитательная работа



	11
	Проведение тематических классных часов по нравственному воспитанию:                                                              - «Организация режима жизни  в  школе  и дома»,                                -  «Инфекционные заболевания (ОРЗ, грипп) и их  профилактика.                               -«Причины и предупреждения сколиоза»                                                 -«Гигиена зрения»                                                 -«Болезни века» (1 -4 классы)                       - «Личная гигиена мальчика и девочки»,                                                                    -«Правила рационального питания»       -«Вредным привычкам - нет» (5 -9 классы) ,                                                                         - «Воспитание толерантности»,                      -«Научись владеть собой» (10 -11 классы)
	Сентябрь

Октябрь

Ноябрь

Январь   Февраль
	Классные руководители,

зав.каб.здоровья
	Воспитание приоритета здорового образа жизни

	12
	Создание библиотеки методической литературы по проблеме здорового образа жизни. Накопление теоретического и мультимедийного  материала.
	В течение года
	Библиотекарь,

зав.каб.здоровья
	Применение материа-

лов о здоровье и ЗОЖ при проведении общешкольных мероприятий, на занятиях учителей-предметников.

	13
	Разработка  методических рекомендаций по применению здоровьесберегающих технологий в воспитательно-образовательном процессе
	В течение года
	зав.каб.здоровья
	Методическая помощь учителям и классным руководителям

	14


	Организация круглых столов по обмену опытом в разработке эффективных форм и методов работы, направленных на оздоровление учащихся 
	Ноябрь

Март
	зам. директора по УВР

МОУ ДОД ДЮСШ
	Повышение профессиональной компетенции и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении здоровья школьников.

	15


	Осуществление рекламных акций для привлечения учащихся ОУ в систему дополнительного образования, в различные объединения по интересам (кружки, секции и др.)
	В течение года
	Зав. каб.здоровья

МОУ ДОД ДЮСШ
	Увеличение числа обучающихся, посещающих различные секции, кружки, студии, ДШИ.

	4. Оздоровительно - профилактическая работа

	16
	Спортивно – оздоровительная работа: динамические паузы для первоклассников на свежем воздухе, подвижные, спортивные игры. Проведение следующих спортивных мероприятий:                                              а. Осенний кросс                                       б. День здоровья                                        в. Веселые старты                                     г. Лыжная эстафета                                  д. Военно-патриотическая игра «Зарница»                                                 е. Соревнования по:                                  - настольному теннису                             - мини-футболу           - подтягиванию                                           - перетягиванию каната             
	В течение года
	Зам.дир.по ВР

Учителя физкультуры

Классные руководители

Учитель ОБЖ

Мед.работник
	Формирование  у обучающихся навыков организации зож посредством развития здоровьесберегаю- щей и здоровьефор-

мирующей среды в ОУ; развитие  двигательных качеств, формирование положительных черт характера, чувство взаимопомощи

	17
	Помощь в организации физкультурно-оздоровительных спортивных  мероприятий
	В течение года
	зав.каб.здоровья
	Повышение мотивации к двигательной активности, здоровому образу жизни.

	18
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни среди учащихся (лекции, беседы, вечера)
	в течение года
	Классные руководители
	Воспитание приоритета здорового образа жизни, снижение уровня заболеваемости детей школьного возраста

	5. Работа по преодолению у учащихся вредных привычек

	19
	Индивидуальные беседы с детьми «группы риска»
	Системати-чески
	кл. руководители,             соц. педагог
	Воспитание приоритета  ЗОЖ

	20
	Проведение бесед о вреде табакокурения, употребления спиртосодержащей продукции, наркотических и психотропных веществ. (Презентация – фильм)
	В течение года
	зав.каб.здоровья, классные руководители, зам. дир. по ВР         


	Повышение культуры ЗОЖ у учащихся

	21
	Организация индивидуальных консультаций для родителей
	В течение

года
	Классные руководители
	Повышение  компетенции родителей в сохранении и укреплении здоровья  их детей.

	22
	Родительские собрания по вопросам здоровья: «Как сформировать у ребенка стремление к здоровому образу жизни», «Как сберечь здоровье ребенка».
	1 раз в четверть
	Классные руководители
	Повышение грамотности родителей в вопросах сохранения здоровья.

	23
	Организация  бесед  с инспектором ПДН по предупреждению правонарушений несовершеннолетними.
	Октябрь 
	зав.каб.здоровья  соц. педагог
	Снижение доли учащихся, совершающих правонарушения, преступления.

	24
	Акция «Мы - за здоровый образ жизни»


	I полугодие
	зав.каб.здоровья  соц. педагог

 зам. директора по ВР
	Знакомство учащихся  с концепцией здорового  и безопасного образа жизни и влияние негативных факторов на здоровье.                      
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